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ПЕРЕДМОВА 
 

Статистичний збірник містить дані щодо робочої сили та її характеристик на 
ринку праці, кількісні та якісні зміни що відбулись у сфері зайнятості та оплати праці 
населення, основні тенденції та процеси в соціально-трудових відносинах в економіці 
Львівської області у 2018 році. Також представлено дані щодо основних показників 
зареєстрованого ринку праці. 

Наведена у збірнику інформація систематизована за тематикою по 12 розділах 
та базується на системі показників державних статистичних спостережень 
підприємств, установ, організацій з питань статистики праці та вибіркового 
обстеження населення (домогосподарств) з питань економічної активності. Окремі 
таблиці містять адміністративні дані державної служби зайнятості населення.  

Інформація наведена в узагальненому вигляді за видами економічної діяльності 
та адміністративно-територіальними одиницями, а також за статтю, місцевістю, 
віковими групами, освітою, у розрізі центрів зайнятості. Окремі явища проілюстровані 
діаграмами, які надають уявлення щодо сучасних тенденцій на ринку праці Львівської 
області. 

 

  

СКОРОЧЕННЯ 
 

грн - гривня 

млн. - мільйон 
МОП - Міжнародна Організація Праці 
р.  - рік 
тис. - тисяча 

%  - відсоток 

 

УМОВНІ ПОЗНАЧЕННЯ 
 

 

Тире (-)  - явища не було; 

Крапки (...) - відомості відсутні; 

Нуль (0; 0,0) - явища існують, але у вимірах, менших за ті, що можуть бути 
виражені використаними в таблиці цифровими розрядами; 

“з них” - означає, що наведені не доданки загальної суми; 

“у тому числі” - означає, що наведені всі доданки загальної суми; 

Символ “х” - заповнення рубрики за характером побудови таблиці 
неможливе або недоцільне. 

 
 
 
 
Примітка. В окремих випадках незначне відхилення між підсумками та сумою 
складових пояснюється округленням даних 
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Аналітична довідка 

Ринок праці у Львівській області у 2018 році 
 

За даними вибіркового обстеження населення 
(домогосподарств) з питань економічної активності 
кількість економічно активного населення віком 
15- 70 років у 2018 році у Львівській області становила 

1139,9 тис. осіб, з яких 1061,2 тис. осіб, або 93,1% були зайняті економічною 
діяльністю; 78,7 тис. осіб або 6,9% – безробітні відповідно до методології Міжнародної 
організації праці (МОП).  

У 2018 році 46,7% економічно активного населення становили жінки та 52,4% − 
чоловіки; за місцем проживання: 64,0% – мешканці міських поселень та 36,0% − 
сільської місцевості. За освітнім рівнем: 38,1% економічно активного населення мають  
професійно-технічну освіту, 31,7% − повну вищу, 18,1% − неповну вищу, 10,0% − повну 
загальну середню, 1,8% − базову вищу та 0,3% − базову загальну освіту.  

Кількість економічно активного населення працездатного віку в 2018 році 
становила 1119,9 тис. осіб, або 98,2% від зазначеної категорії населення віком 15–70 
років.  

Рівень економічної активності населення у віці 15-70 років становив 61,1%,  
населення працездатного віку – 70,8%. Найвищий рівень економічної активності 
характерний для осіб у віці 30-39 років, найнижчий – у віці 60-70 років. За освітою  
найвищий − для осіб з повною вищою освітою. 
 

Кількість зайнятого населення у віці 15-70 
років у 2018 році порівняно з попереднім роком 
зросла на 10,4 тис. осіб і становила 1061,2 тис. осіб, з 

них 1041,2 тис. осіб (98,1%) – особи працездатного віку. 
Серед зазначеної категорії переважали чоловіки (51,2% від усіх зайнятих), за 

місцевістю – мешканці міських поселень (64,0%), а за віком – населення 40–49 років 
(25,7%). За освітнім рівнем: 37,3% усіх зайнятих склали особи з професійно-технічною 
освітою,  32,1% – з повною вищою освітою, 18,9% – з неповною вищою, решту (11,7%) 
– особи з базовою вищою, з повною та базовою загальною середньою освітами. 

Рівень зайнятості населення у віці 15-70 років порівняно з 2017 роком зріс на 
0,6 в.п. і становив 56,8%. Рівень зайнятості населення працездатного віку був вищим – 
65,9%. Найвищий рівень зайнятості мав місце серед осіб у віці 35–39 років (83,9%), а 
найнижчий – у віці 60-70 років (7,0%). Зазначений показник був більшим у чоловіків 
(60,0%) та мешканців міських поселень (59,0%). 
 
 

Серед зайнятого населення у віці 15-70 років 
563,2 тис. осіб становили працюючі за наймом на 
підприємствах та в організаціях зареєстрованого 

сектора економіки та 498 тис. осіб – зайняті в секторі самостійної зайнятості.  
У Львівській області триває тенденція до скорочення частки найманих працівників у 

загальній кількості зайнятих - з 58,9% у 2010 році до  53,1% у 2018 році та зростання частки 
самостійно зайнятих, відповідно з 41,1% до 46,7%.  

Економічно активне 
населення                                          

у віці 15-70 років 

Зайняте населення                      

у віці 15-70 років 

Кількісний склад           

найманого персоналу 
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Із загальної кількості найманих працівників підприємств, установ та організацій 
84,2% зосереджено на підприємствах з кількістю 10 і більше осіб. Крім того, на умовах 
зовнішнього сумісництва було зайнято 14,8 тис. осіб, а за цивільно–правовими 
договорами – 10,1 тис. осіб. 

Більш, ніж половину (54,3%) найманих працівників Львівської області складають 
жінки та 45,7% – чоловіки. Праця жінок більш поширена у таких видах діяльності як 
охорона здоров’я та надання соціальної допомоги (82,2%), поштова та кур’єрська 
діяльність (81,2%), освіта (75,1%). 

У 2018 році кількість працівників, які знаходились у відпустках без збереження 
заробітної плати (на період припинення виконання робіт) становила 7,3 тис. осіб (1,5% 
від середньооблікової кількості працівників) та 23,6 тис. осіб (5,0%) – були переведені 
з економічних причин на неповний робочий день (тиждень).  

За адміністративними даними Львівського обласного центру зайнятості, 
кількість вакансій, заявлених роботодавцями  на кінець грудня 2018 року становила 
6239 одиниць, що на 500 вакансій більше, ніж на кінець грудня 2017 року. 

За професійними групами найбільший попит роботодавців спостерігався на 
кваліфікованих робітників з інструментом (31,3% від загальної кількості заявлених 
вакансій), робітників з обслуговування, експлуатації та контролювання за роботою 
технологічного устаткування, складання устаткування та машин (21,1%), працівників 
сфери торгівлі та послуг (19,7%), а найменший – на кваліфікованих робітників сільського 
та лісового господарств, риборозведення та рибальства (0,5%). 

Зміни в зайнятості працівників залежать від руху кадрів. У 2018 році в переважній 
більшості видів економічної діяльності спостерігалося перевищення кількості вибулих 
над прийнятими, яке склало загалом в області 12,6 тис. осіб. 

Кількість вибулих становила 140,0 тис. осіб, з них 83,4% − з причин плинності 
кадрів, 6,6% − зміни в організації виробництва і праці (реорганізація, скорочення 
чисельності або штату працівників). Рівень вибуття порівняно з 2010 роком зріс на 8 в.п. 
і становив у 2018 році 29,5% середньоблікової кількості штатних пацівників. 

Упродовж 2018 року було прийнято 127,4 тис. осіб (26,9% загальної кількості 
працівників), що порівняно з 2010 роком більше на 20,3%.  

 
 

У 2018 році номінальна заробітна плата 
продовжувала зростати високими темпами: 

порівняно з 2017 роком зросла на на 25,2%, з 2010 роком - у 4,1 раза. Загалом 
у 2018 році середньомісячна номінальна заробітна плата1  становила 8001 грн, що у 
2,1  раза вище рівня мінімальної заробітної плати (3723 грн).  

Зростання заробітної плати у 2018 році відбулося в усіх видах економічної 
діяльності, найбільше - на підприємствах з виробництва комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції (на 45,8%), професійної, наукової та технічної діяльності (на 37,0%), 
з виробництва меблів, іншої продукції, ремонту і монтажу машин і устатковання (на 
35,3%), з виробництва хімічних речовин і хімічної продукції (на 34,8%).  

                                                
1 Дані наведено за юридичними особами та відокремленими підрозділами юридичних осіб із  кількістю 
найманих працівників 10 і більше осіб. 

Заробітна плата 
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У 2018 році поглибилися галузеві розбіжності у розмірі номінальної заробітної 
плати. Як і раніше лідерами за рівнем середньомісячної номінальної заробітної плати 
в області залишились виробництво основних фармацевтичних продуктів і 
фармацевтичних препаратів (16034 грн), фінансова та страхова діяльності (13729 грн). 
Поряд з цим найнижчу заробітну плату мали працівники в установах охорони здоров’я 
та надання соціальної допомоги (5318 грн), на підприємствах та установах сфери 
адміністративного та допоміжного обслуговування (5439 грн). 

Середньомісячний розмір оплати праці у 2018 році у дев’яти регіонах Львівської 
області перевищив середній в області: Стрийський район – 9768 грн, Кам’янка Бузький 
– 9154 грн, Сокальський – 8853 грн, Львів –8568 грн, Новий Розділ – 8466 грн, 
Сколівський – 8339 грн, Стрий – 8247 грн, Червоноград – 8175 грн, Яворівський район – 
8145 грн. Найнижчий рівень заробітної плати, який не перевищував 78,0% від 
середнього в економіці, спостерігався в Трускавці та Старосамбірському, 
Самбірському, Мостиському, Дрогобицькому районах. 

Серед 462 тис. працівників, яким оплачено 50% і більше робочого часу, 
встановленого на грудень 2018 року, 31,7 тис. осіб (6,9%) мали нарахування у межах 
3723 грн. Частка працівників із заробітною платою від 3723 грн до 6000 грн становила 

36,0%, від 6001 грн до 10000 грн  27,9%, понад 10001 грн  29,4%. 

Нарахований фонд оплати праці штатних працівників у 2018 році становив                     
45,5 млрд.грн, що на 26,7% більше, ніж у 2017 році. У структурі  фонду оплати праці 
58,0% склав фонд основної заробітної плати (оплата за тарифними ставками та 
посадовими окладами), 36,7% – фонд додаткової заробітної плати. Питома вага інших 
заохочувальних і компенсаційних виплат (матеріальна допомога, соціальні пільги 
тощо) склала 5,3% фонду оплати праці.  

 
Упродовж 2018 року сума заборгованості з 

виплати заробітної плати1 зменшилася на 8,7% або 
на 7,2 млн.грн і на 1 січня 2019 року становила 

75,5 млн.грн. Обсяг невиплаченої заробітної плати на початок січня 2019 року 
дорівнював 1,7% фонду оплати праці, нарахованого за грудень 2018 року (на початок 
січня 2018 року – 2,2%). 

Частка Львівщини в загальнодержавному обсязі заборгованості становила 2,9%. 
За реґіонами України більша сума боргу, ніж у Львівській області, зафіксована у дев’яти 
областях: Луганській, Донецькій, Сумській, Харківській, Запорізькій, Київській, 
Дніпропетровській, Миколаївській та у Києві. 

На економічно активні підприємства припало 32,6% від загальної суми 
заборгованості, на підприємства-банкрути – 62,0%, на економічно неактивні 
підприємства – 5,4%.  

За галузевою ознакою основна частка загальної суми боргу із виплати заробітної 
плати припала на промислові підприємства (80,4%). 

За територіальним розподілом найбільші суми боргів були у Дрогобичі 
(40,1 млн.грн), Львові (27,8 млн.грн) та Жидачівському (18,0 млн.грн) районі. 

                                                
1 Дані наведено за юридичними особами та відокремленими підрозділами юридичних осіб із 
урахуванням цензу за кількістю найманих працівників. 
 

Стан виплати            
заробітної плати 
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Протягом 2018 року заборгованість працівникам економічно активних 
підприємств зросла на 21,8% (на 4,4 млн.грн) і на 1 січня 2019 року становила 
24,6 млн.грн. При цьому 77,9% склав борг, утворений у січні – листопаді 2018 року та 
22,1% –  у попередніх роках.  

Заборгованість працівникам із виплати допомоги у зв’язку з тимчасовою втратою 
працездатності зросла у 6,9 раза і на 1 січня 2019 року становила 621,9 тис.грн (на 
1 січня 2018 року - 90,7 тис.грн). 

На початок 2019 року вчасно не отримали заробітну плату 1,7 тис. осіб, що 
становило 0,4% від середньооблікової кількості штатних працівників економічно 
активних підприємств, охоплених спостереженням. Середній розмір боргу на одного 
працівника становив 14341 грн. 

 
Станом на 31 грудня 2018 року в області діяло 

3,5 тис. зареєстрованих колективних договорів. 
Кількість працівників, охоплених колективними договорами, становила 356,3 тис. 
осіб, або 71,2% облікової кількості штатних працівників. 

Залежно від сфери економічної діяльності спостерігається диференціація 
показника рівня охоплення колективними договорами. Найбільший відсоток 
охоплення припадає на установи освіти (95,8%), охорони здоров’я та надання 
соціальної допомоги (90,8%); найменший – на організації, які здійснюють операції з 
нерухомим майном (18,1%), оптової та роздрібної торгівлі, з ремонту 
автотранспортних засобів і мотоциклів (22,6%).  

 
Кількість безробітних у віці 15-70 років (за 

методологією МОП) у 2018 році і становила 
78,7 тис. осіб, що на 8,3% менше, ніж у 2017 році. 

Серед безробітних майже дві третини склали мешканці міських поселень (50,2 тис. 
осіб), решту – сільські жителі. За статтю 54,0 тис. безробітних склали чоловіки. 

Основними причинами незайнятості є звільнення за власним бажанням 
(40,4%); вивільнення з економічних причин (27,3%);  після закінчення навчального 
закладу (17,8%). 

Частка безробітних, які шукали роботу до 1 місяця склала 9,7%,  від 1 до 3 місяців 
– 30,0%, від 3 до 6 місяців – 29,6%, від 6 до 9 місяців – 8,6%, від 9 до 12 місяців – 4,4% 
та 17,7% - понад 12 місяців.  

Рівень безробіття населення віком 15–70 років (за методологією МОП) у цілому 
по Львівській області порівняно з 2017 роком зменшився на 0,6 в.п. та становив у 
2018 році 6,9% економічно активного населення зазначеного віку (серед населення 
працездатного віку – 7,0%).  

 
За адміністративними даними державної 

служби зайнятості, статус безробітного впродовж 
2018 року мали 46,4 тис. осіб.  

На кінець 2018 року в області кількість зареєстрованих безробітних становила 
13,4 тис. осіб. Допомогу по безробіттю отримували 84,5% безробітних. Із загальної 
кількості безробітних 58,7% становили жінки.   

Колективні договори 

Безробітне населення       
у віці 15-70 років 

Зареєстровані безробітні 
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Рівень зареєстрованого безробіття на кінець грудня 2018 року становив 0,8% 
населення працездатного віку, у сільській місцевості – 0,9%, у міських поселеннях – 
0,8%.  

Кількість вакансій на кінець 2018 року становила 6239, що на 8,7% більше, ніж 
на кінець 2017 року. Навантаження зареєстрованих безробітних на одну вакансію 
становило 2 особи (на кінець 2017 року  3 особи).  

 
За сприяння державної служби зайнятості упродовж 2018 року 

працевлаштовано 14,2 тис. осіб, або 30,1% громадян, які мали статус безробітного у 
цьому періоді, в тому числі у грудні – 1,0 тис. осіб, що становило 7,0% усіх громадян, 
працевлаштованих у 2018 році.  

 
Кількість економічно неактивного населення                  

у віці 15-70 років у 2018 році становила 726,8 тис. 
осіб, або більше третини всього населення цього 
віку. Майже кожен другий економічно неактивний 

був пенсіонером, кожен четвертий – учнем (студентом).  
До вищезазначеної категорії також належать особи, які шукали роботу, але не 

були готові приступити до неї впродовж найближчих двох тижнів та ті, які не шукали 
роботу, тому що втратили надію її знайти (зневірені), не знали, де і як її шукати, або 
були переконані у відсутності підходящої роботи. Такі громадяни могли б 
запропонувати свою робочу силу на ринку праці та відносяться до потенційної робочої 
сили. Так, у 2018 році кількість потенційної робочої сили серед економічно неактивного 
населення становила 25,0 тис. осіб, або 3,4% (у 2017 році – 21,5 тис. осіб, або 2,9%). 
З урахуванням потенційної робочої сили рівень безробіття населення у віці 15-70 років 
(за методологією МОП) у 2018 році становив би 8,9% проти 6,9%. 

Коефіцієнт економічного навантаження в області становив 0,64. Це означає, що 
на 100 економічно активних осіб припадає в середньому 64 економічно пасивних осіб. 
Для жінок цей показник значно вищий і складає 0,77, тоді як у чоловіків – 0,52; серед 
мешканців міських поселень – 0,58,  сільської місцевості − 0,74. 

Рівень економічної неактивності населення віком 15–70 років у 2018 році 
становив 38,9% (серед населення працездатного віку – 29,2%). Зазначений показник 
був більшим у жінок (43,5%) та мешканців сільської місцевості (42,6%). 

         

Економічно неактивне 
населення                                    

у віці 15-70 років 
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Економічно активне населення складається з населення обох статей віком від 

15 до 70 років включно, яке протягом певного періоду забезпечує пропозицію робочої 

сили для виробництва товарів та послуг. За матеріалами вибіркових обстежень 

населення (домогосподарств) з питань економічної активності, все населення країни у 

віці 15–70 років розподіляється на три взаємовиключні та вичерпні категорії: зайняті, 

безробітні, економічно неактивні (поза робочою силою). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 

 

До складу економічно активного населення (робочої сили) входять тільки ті 

особи, які займались економічною діяльністю, або шукали роботу і були готові 

приступити до неї, тобто класифікуються як «зайняті» або «безробітні» (у визначенні 

МОП). Відповідно до  правил пріоритетності  зайнятості надається перевага перед 

безробіттям, а безробіттю – перед відсутністю економічної активності.  

Особи працездатного віку − в рамках вибіркового обстеження економічної 

активності (ЕАН) до 2012 року віднесені жінки у віці 15–54 років та чоловіки віком 15–

59 років. Відповідно до Закону України «Про заходи щодо законодавчого 

забезпечення реформування пенсійної системи» до населення працездатного віку, 

починаючи з 2012 року включено жінок віком 55 років, з 2013 році – жінок віком 56 

років, з 2014 року – жінок віком 57 років, з 2015 року - жінок віком 58 років, з 2016 – 

жінок віком 59 років. 

Рівень економічної активності (РЕа) – виступає відносним показником щодо 

питомої ваги робочої сили. Визначається як відношення (у відсотках) кількості 

економічно активного населення віком 15-70 років до всього населення зазначеного 

віку чи населення за відповідної соціально-демографічної групи. 
 

РЕа=Еа/Н*100%,                   (1) 

де Еа – кількість економічно активного населення; 

     Н – загальна кількість  населення. 
  

Все населення 

ення у віці 15–70 років 

Зайняті Незайняті 

і 

Безробітні 

Економічно неактивні Економічно активні 
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1.1. Динаміка кількості населення за економічною активністю  
 

 2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усе населення у віці 15-70 
років 1916,6 1907,1 1892,1 1876,3 1871,5 1870,2 1866,7 

Економічно активне 
населення 1249,5 1167,0 1190,0 1134,7 1134,9 1136,6 1139,9 

зайняті 1082,7 1064,6 1096,7 1042,0 1047,0 1050,8 1061,2 

безробітні 166,8 102,4 93,3 92,7 87,9 85,8 78,7 

Економічно неактивне 
населення 667,1 740,1 702,1 741,6 736,6 733,6 726,8 

 

Продовження табл. 1.1 

 2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

у % до підсумку 

Усе населення у віці 15-70 
років 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
Економічно активне 

населення 65,2 61,2 62,9 60,5 60,6 60,8 61,1 
зайняті 56,5 55,8 58,0 55,5 55,9 56,2 56,8 

безробітні 8,7 5,4 4,9 5,0 4,7 4,6 4,3 
Економічно неактивне 

населення 34,8 38,8 37,1 39,5 39,4 39,2 38,9 

1.2. Динаміка кількості населення у віці 15-70 років за економічною 
активністю, у % до всього населення  
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1.3. Динаміка кількості населення за статтю, місцем проживання та 

економічною активністю 
 

 

Усе 
 насе-
лення 

У тому числі 

еконо-
мічно 

активне  

з нього 
економічно 
неактивне  зайняті  безробітні 

тис. осіб 

2 0 0 0  

Усе населення у віці 15 – 70 років 1916,6 1249,5 1082,7 166,8 667,1 

у працездатному віці 1547,8 1146,5 980,0 166,5 401,3 

старші від працездатного віку 368,8 103,0 102,7 0,3 265,8 

за статтю      

чоловіки 925,1 632,7 541,5 91,2 292,4 

     − у працездатному віці 802,1 597,5 506,6 90,9 204,6 

     − старші від працездатного віку 123,0 35,2 34,9 0,3 87,8 

жінки 991,5 616,8 541,2 75,6 374,7 

     − у працездатному віці 745,7 549,0 473,4 75,6 196,7 

     − старші від працездатного віку 245,8 67,8 67,8 − 178,0 

за місцем проживання      

міські поселення 1171,2 759,0 631,8 127,2 412,2 

     − у працездатному віці 976,9 725,1 598,0 127,1 251,8 

     − старші від працездатного віку 194,3 33,9 33,8 0,1 160,4 

сільська місцевість 745,4 490,5 450,9 39,6 254,9 

     − у працездатному віці 570,9 421,4 382,0 39,4 149,5 

     − старші від працездатного віку 174,5 69,1 68,9 0,2 105,4 

2 0 0 5  

Усе населення у віці 15 – 70 років 1907,1 1167,0 1064,6 102,4 740,1 

у працездатному віці 1573,6 1062,5 960,3 102,2 511,1 

старші від працездатного віку 333,5 104,5 104,3 0,2 229,0 

за статтю      

чоловіки 924,3 611,7 553,7 58,0 312,6 

     − у працездатному віці 817,5 575,8 518,0 57,8 241,7 

     − старші від працездатного віку 106,8 35,9 35,7 0,2 70,9 

жінки 982,8 555,3 510,9 44,4 427,5 

     − у працездатному віці 756,1 486,7 442,3 44,0 269,4 

     − старші від працездатного віку 226,7 68,6 68,6 − 158,1 

за місцем проживання      

міські поселення 1177,9 697,6 638,1 59,5 480,3 

     − у працездатному віці 985,3 660,6 601,3 59,3 324,7 

     − старші від працездатного віку 192,6 37,0 36,8 0,2 155,6 

сільська місцевість 729,2 469,4 426,5 42,9 259,8 

     − у працездатному віці 588,3 401,9 359,0 42,9 186,4 

     − старші від працездатного віку 140,9 67,5 67,5 − 73,4 

 



ЕКОНОМІЧНО АКТИВНЕ НАСЕЛЕННЯ 

Ринок праці у Львівській області                                                                                                                21 

Продовження табл. 1.3 

 

Усе 
 насе-
лення 

У тому числі 

еконо-
мічно 

активне  

з нього 
економічно 
неактивне  зайняті  безробітні 

тис. осіб 

2 0 1 0  

Усе населення у віці 15 – 70 років 1892,1 1190,0 1096,7 93,3 702,1 

у працездатному віці 1571,0 1100,5 1007,7 92,8 470,5 

старші від працездатного віку 321,1 89,5 89,0 0,5 231,6 

за статтю      

чоловіки 916,6 619,8 564,7 55,1 296,8 

     − у працездатному віці 817,9 590,8 535,7 55,1 227,1 

     − старші від працездатного віку 98,7 29,0 29,0 − 69,7 

жінки 975,5 570,2 532,0 38,2 405,3 

     − у працездатному віці 753,1 509,7 472,0 37,7 243,4 

     − старші від працездатного віку 222,4 60,5 60,0 0,5 161,9 

за місцем проживання      

міські поселення 1178,0 714,0 644,3 69,7 464,0 

     − у працездатному віці 977,6 683,8 614,6 69,2 293,8 

     − старші від працездатного віку 200,4 30,2 29,7 0,5 170,2 

сільська місцевість 714,1 476,0 452,4 23,6 238,1 

     − у працездатному віці 593,4 416,7 393,1 23,6 176,7 

     − старші від працездатного віку 120,7 59,3 59,3 − 61,4 

2 0 1 5  

Усе населення у віці 15 – 70 років 1876,3 1134,7 1042,0 92,7 741,6 

у працездатному віці 1601,7 1116,5 1023,8 92,7 485,2 

старші від працездатного віку 274,6 18,2 18,2 − 256,4 

за статтю      

чоловіки 910,8 615,1 559,1 56,0 295,7 

     − у працездатному віці 805,3 605,7 549,7 56,0 199,6 

     − старші від працездатного віку 105,5 9,4 9,4 − 96,1 

жінки 965,5 519,6 482,9 36,7 445,9 

     − у працездатному віці 796,4 510,8 474,1 36,7 285,6 

     − старші від працездатного віку 169,1 8,8 8,8 − 160,3 

за місцем проживання      

міські поселення 1162,2 731,9 670,1 61,8 430,3 

     − у працездатному віці 986,2 719,4 657,6 61,8 266,8 

     − старші від працездатного віку 176,0 12,5 12,5 − 163,5 

сільська місцевість 714,1 402,8 371,9 30,9 311,3 

     − у працездатному віці 615,5 397,1 366,2 30,9 218,4 

     − старші від працездатного віку 98,6 5,7 5,7 − 92,9 
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Продовження табл. 1.3 

 

Усе 
 насе-
лення 

У тому числі 

еконо-
мічно 

активне  

з нього 
економічно 
неактивне  зайняті  безробітні 

тис. осіб 

2 0 1 6  

Усе населення у віці 15 – 70 років 1871,5 1134,9 1047,0 87,9 736,6 

у працездатному віці 1607,2 1116,9 1029,0 87,9 490,3 

старші від працездатного віку 264,3 18,0 18,0 − 246,3 

за статтю      

чоловіки 908,7 614,4 560,4 54,0 294,3 

     − у працездатному віці 799,8 603,9 549,9 54,0 195,9 

     − старші від працездатного віку 108,9 10,5 10,5 − 98,4 

жінки 962,8 520,5 486,6 33,9 442,3 

     − у працездатному віці 807,4 513,0 479,1 33,9 294,4 

     − старші від працездатного віку 155,4 7,5 7,5 − 147,9 

за місцем проживання      

міські поселення 1157,5 723,9 665,3 58,6 433,6 

     − у працездатному віці 988,0 712,8 654,2 58,6 275,2 

     − старші від працездатного віку 169,5 11,1 11,1 − 158,4 

сільська місцевість 714,0 411,0 381,7 29,3 303,0 

     − у працездатному віці 619,2 404,1 374,8 29,3 215,1 

     − старші від працездатного віку 94,8 6,9 6,9 − 87,9 

2 0 1 7  

Усе населення у віці 15 – 70 років 1870,2 1136,6 1050,8 85,8 733,6 

у працездатному віці 1596,1 1119,7 1033,9 85,8 476,4 

старші від працездатного віку 274,1 16,9 16,9  257,2 

за статтю      

чоловіки 907,9 605,8 549,2 56,6 302,1 

     − у працездатному віці 794,5 597,2 540,6 56,6 197,3 

     − старші від працездатного віку 113,4 8,6 8,6  104,8 

жінки 962,3 530,8 501,6 29,2 431,5 

     − у працездатному віці 801,6 522,5 493,3 29,2 279,1 

     − старші від працездатного віку 160,7 8,3 8,3  152,4 

за місцем проживання      

міські поселення 1155,1 722,8 666,1 56,7 432,3 

     − у працездатному віці 979,8 713,3 656,6 56,7 266,5 

     − старші від працездатного віку 175,3 9,5 9,5  165,8 

сільська місцевість 715,1 413,8 384,7 29,1 301,3 

     − у працездатному віці 616,3 406,4 377,3 29,1 209,9 

     − старші від працездатного віку 98,8 7,4 7,4  91,4 
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Продовження табл. 1.3 

 

Усе 
 насе-
лення 

У тому числі 

еконо-
мічно 

активне  

з нього 
економічно 
неактивне  зайняті  безробітні 

тис. осіб 

2 0 1 8  

Усе населення у віці 15 – 70 років 1866,7 1139,9 1061,2 78,7 726,8 

у працездатному віці 1581,0 1119,9 1041,2 78,7 461,1 

старші від працездатного віку 285,7 20,0 20,0  265,7 

за статтю      

чоловіки 906,2 597,4 543,4 54,0 308,8 

     − у працездатному віці 787,6 586,6 532,6 54,0 201,0 

     − старші від працездатного віку 118,6 10,8 10,8  107,8 

жінки 960,5 542,5 517,8 24,7 418,0 

     − у працездатному віці 793,4 533,3 508,6 24,7 260,1 

     − старші від працездатного віку 167,1 9,2 9,2  157,9 

за місцем проживання      

міські поселення 1150,9 729,0 678,8 50,2 421,9 

     − у працездатному віці 969,5 716,7 666,5 50,2 252,8 

     − старші від працездатного віку 181,4 12,3 12,3  169,1 

сільська місцевість 715,8 410,9 382,4 28,5 304,9 

     − у працездатному віці 611,5 403,2 374,7 28,5 208,3 

     − старші від працездатного віку 104,3 7,7 7,7  96,6 
 

 
 
1.4. Динаміка кількості населення за віковими групами та економічною 
активністю 
 

 2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усе населення у віці 15-70 
років 1916,6 1907,1 1892,1 1876,3 1871,5 1870,2 1866,7 

у тому числі за віковими 
групами        

− 15-29 років  595,5 608,8 598,3 523,0 506,0 489,0 473,5 

− 30-39 років  389,9 357,1 357,7 389,9 396,3 403,5 409,0 

− 40-49 років  365,5 398,2 365,5 340,8 340,4 341,3 341,7 

− 50-59 років  267,5 281,0 328,9 365,4 364,5 362,3 356,8 

− 60-70 років  298,2 262,0 241,7 257,2 264,3 274,1 285,7 

працездатного віку 1547,8 1573,6 1571,0 1601,7 1607,2 1596,1 1581,0 

старші від працездатного віку 368,8 333,5 321,1 274,6 264,3 274,1 285,7 
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Продовження табл. 1.4 

 У тому числі 

економічно активне населення 

2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усе населення у віці 15-70 
років 1249,5 1167,0 1190,0 1134,7 1134,9 1136,6 1139,9 

у тому числі за віковими 
групами        

− 15-29 років  310,0 299,3 305,3 272,7 268,2 261,8 245,9 

− 30-39 років  343,5 293,7 298,2 326,7 330,3 344,6 349,3 

− 40-49 років  329,0 318,0 308,0 283,3 279,8 279,9 287,9 

− 50-59 років  187,8 180,4 215,0 236,1 238,6 233,4 236,8 

− 60-70 років  79,2 75,6 63,5 15,9 18,0 16,9 20,0 

працездатного віку 1146,5 1062,5 1100,5 1116,5 1116,9 1119,7 1119,9 

старші від працездатного віку 103,0 104,5 89,5 18,2 18,0 16,9 20,0 
 
 
 

Продовження табл. 1.4 

 У тому числі 

економічно активне населення 

зайняті 

2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усе населення у віці 15-70 
років 1082,7 1064,6 1096,7 1042,0 1047,0 1050,8 1061,2 

у тому числі за віковими 
групами        

− 15-29 років  232,8 255,2 258,9 228,7 224,6 226,2 211,5 

− 30-39 років  304,8 274,0 276,4 303,4 314,8 330,9 328,4 

− 40-49 років  295,1 287,0 292,5 265,9 260,8 259,8 273,2 

− 50-59 років  171,1 173,0 205,4 228,1 228,8 217,0 228,1 

− 60-70 років  78,9 75,4 63,5 15,9 18,0 16,9 20,0 

працездатного віку 980,0 960,3 1007,7 1023,8 1029,0 1033,9 1041,2 

старші від працездатного віку 102,7 104,3 89,0 18,2 18,0 16,9 20,0 
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Продовження табл. 1.4 

 У тому числі 

економічно активне населення 

безробітні 

2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усе населення у віці 15-70 років 166,8 102,4 93,3 92,7 87,9 85,8 78,7 
у тому числі за віковими 

групами        

− 15-29 років  77,2 44,1 46,4 44,0 43,6 35,6 34,4 

− 30-39 років  38,7 19,7 21,8 23,3 15,5 13,7 20,9 

− 40-49 років  33,9 31,0 15,5 17,4 19,0 20,1 14,7 

− 50-59 років  16,7 7,4 9,6 8,0 9,8 16,4 8,7 

− 60-70 років  0,3 0,2 − − − − − 

працездатного віку 166,5 102,2 92,8 92,7 87,9 85,8 78,7 

старші від працездатного віку 0,3 0,2 0,5 − – − − 
 
 
 
 
 

Продовження табл. 1.4 

 У тому числі 

економічно неактивне населення 

2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усе населення у віці 15-70 років 667,1 740,1 702,1 741,6 736,6 733,6 726,8 
у тому числі за віковими групами        

− 15-29 років  285,5 309,5 293,0 250,3 237,8 227,2 227,6 

− 30-39 років  46,4 63,4 59,5 63,2 66,0 58,9 59,7 

− 40-49 років  36,5 80,2 57,5 57,5 60,6 61,4 53,8 

− 50-59 років  79,7 100,6 113,9 129,3 125,9 128,9 120,0 

− 60-70 років  219,0 186,4 178,2 241,3 246,3 257,2 265,7 

працездатного віку 401,3 511,1 470,5 485,2 490,3 476,4 461,1 

старші від працездатного віку 265,8 229,0 231,6 256,4 246,3 257,2 265,7 
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1.5.  Динаміка кількості населення за економічною активністю у 2018 році 
 

 

Економічно активне населення  
у віці 15-70 років            

Економічно 
неактивне 

населення у віці 
15-70 років             

усього 
у тому числі 

зайняті безробітні 
тис. осіб 

Січень-березень     

усього 1131,2 1042,9 88,3 735,5 
   з них працездатного віку 1112,0 1023,7 88,3 469,0 
     
Січень-червень     
усього 1134,0 1053,6 80,4 732,7 
   з них працездатного віку 1114,2 1033,8 80,4 466,8 
     
Січень-вересень     
усього 1139,4 1062,2 77,2 727,4 
   з них працездатного віку 1119,2 1042,0 77,2 461,8 
     
Січень-грудень     
усього 1139,9 1061,2 78,7 726,8 
   з них працездатного віку 1119,9 1041,2 78,7 461,1 

 
 
 

 
1.6. Динаміка рівнів економічної активності населення, зайнятості та 
безробіття у 2018 році  

 

 Рівень 
економічної 
активності                                                                                                                   

Рівень 
зайнятості           

Рівень 
безробіття                                   

Рівень 
економічної 
неактивності                                                                                                                   

у % 

Січень-березень     

усього 60,6 55,9 7,8 39,4 
   з них працездатного віку 70,3 64,8 7,9 30,0 
     
Січень-червень     
усього 60,7 56,4 7,1 39,2 
   з них працездатного віку 70,5 65,4 7,2 29,5 
     
Січень-вересень     
усього 61,0 56,9 6,8 39,0 
   з них працездатного віку 70,8 65,9 6,9 29,2 
     
Січень-грудень     
усього 61,1 56,8 6,9 38,9 
   з них працездатного віку 70,8 65,9 7,0 29,2 
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1.7. Склад економічно активного населення у 2018 році 
 

 
Усього 

У тому числі 

за статтю за місцем проживання 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

Економічно активне населення у 
віці 15-70 років  1139,9 542,5 597,4 729,0 410,9 

у тому числі       

за віковими групами      

15-24 роки  98,4 44,6 53,8 54,7 43,7 

25-29 років  147,5 61,0 86,5 95,1 52,4 

30-34 роки  185,5 80,7 104,8 122,4 63,1 

35-39 років  163,8 78,2 85,6 110,9 52,9 

40-49 років  287,9 146,7 141,2 181,6 106,3 

50-59 років  236,8 122,1 114,7 152,0 84,8 

60-70 років  20,0 9,2 10,8 12,3 7,7 

працездатний вік  1119,9 533,3 586,6 716,7 403,2 

старші від працездатного віку 20,0 9,2 10,8 12,3 7,7 

за освітою      

повна вища  361,5 191,1 170,4 288,4 73,1 

базова вища 20,0 10,3 9,7 10,9 9,1 

неповна вища  206,7 121,7 85,0 128,5 78,2 

професійно-технічна 433,9 168,3 265,6 234,6 199,3 

повна загальна середня  114,4 49,5 64,9 65,9 48,5 

базова загальна середня  3,4 1,6 1,8 0,7 2,7 
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1.8. Рівні економічної активності населення у 2018 році 

 

 

Усього 

У тому числі 

за статтю за місцем проживання 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

у % до населення відповідної групи 

Економічно активне населення           
у віці 15-70 років  61,1 56,5 65,9 63,3 57,4 

у тому числі       
за віковими групами      
15-24 роки  34,5 32,0 37,0 32,3 37,9 
25-29 років  78,2 65,9 90,2 85,9 67,4 
30-34 роки  85,9 77,4 93,9 88,6 81,2 
35-39 років  84,8 83,4 86,2 89,3 76,8 
40-49 років  84,3 84,6 83,9 86,7 80,4 
50-59 років  66,4 64,3 68,7 69,9 60,8 
60-70 років  7,0 5,5 9,1 6,8 7,4 

працездатний вік  70,8 67,2 74,5 73,9 65,9 
старші від працездатного віку 7,0 5,5 9,1 6,8 7,4 
за освітою      

повна вища  77,8 73,1 83,9 77,4 79,2 

базова вища 55,2 54,2 56,4 47,8 67,9 

неповна вища  69,2 64,9 76,6 68,2 71,1 

професійно-технічна 67,8 62,6 71,5 71,0 64,3 

повна загальна середня  35,2 28,1 43,7 36,5 33,6 

базова загальна середня  3,7 3,6 3,7 1,3 6,8 

 

1.9. Динаміка рівнів економічної активності населення у віці 15-70 років,  
у % до всього населення відповідної вікової групи 
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Зайняті економічною діяльністю (надалі – зайняті) – вважаються особи віком 

15–70 років, які:  
   а) працювали впродовж обстежуваного тижня хоча б 1 годину: 

– за наймом за винагороду в грошовому чи натуральному вигляді, індивідуально 
(самостійно), у окремих громадян або на власному (сімейному) підприємстві; 

– працювали безкоштовно на підприємстві, у власній справі, що належить будь-
кому з членів домогосподарства, або в особистому селянському господарстві з 
метою реалізації продукції, виробленої внаслідок цієї діяльності; 

   б) були тимчасово відсутні на роботі, тобто формально мали робоче місце, власне 
підприємство (справу), але не працювали впродовж обстежуваного періоду з певних 
причин. 

Зайнятість означає не тільки роботу за заробітну плату (за наймом), але також і 
заради одержання прибутку чи сімейного доходу на власному підприємстві, 
включаючи виробництво в особистому селянському господарстві, з метою  ринкової 
реалізації  виробленої продукції. 

До складу зайнятого населення не включаються особи, які виконують 
неоплачувану громадську чи добровільну роботу, та особи, які виконують тільки 
домашні обов’язки. Громадська добровільна діяльність не є економічним видом 
діяльності і має три визначальні риси: а) не повинна оплачуватись;  б) виконується за 
власним бажанням, без примусу, на відміну, наприклад, від строкової військової 
служби; в) виконується для організації, громади чи особи, з якою відсутні родинні 
зв’язки, поза власним домашнім господарством. 

У рамках концепції робочої сили зайнятості надається перевага перед будь-
яким іншим видом економічної активності/неактивності.  

Особи працездатного віку − в рамках вибіркового обстеження ЕАН до 2012 
року віднесені жінки у віці 15–54 років та чоловіки віком 15–59 років. Відповідно до 
Закону України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування 
пенсійної системи» до населення працездатного віку, починаючи з 2012 року 
включено жінок віком 55 років, з 2013 року – жінок віком 56 років, з 2014 року – жінок 
віком 57 років, з 2015 року – жінок віком 58 років, з 2016 – жінок віком 59 років. 

Рівень зайнятості (Рз) – є основним відносним показником щодо аналізу 
зайнятого населення, що розраховується як відношення (у відсотках) кількості 
зайнятих певної вікової групи до всього населення відповідного віку.  

Рівень зайнятості визначається за формулою: 
 

   Рз=З/Н*100,                                    (2) 
 

де З – кількість зайнятого населення; 
     Н –  загальна кількість населення.  
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2.1. Динаміка кількості зайнятого населення за статтю, місцем проживання 

 

 
2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Населення у віці 15-70 
років 1082,7 1064,6 1096,7 1042,0 1047,0 1050,8 1061,2 

у тому числі        

за статтю        

жінки 541,2 510,9 532,0 482,9 486,6 501,6 517,8 

чоловіки 541,5 553,7 564,7 559,1 560,4 549,2 543,4 

за місцем проживання        

міські поселення 631,8 638,1 644,3 670,1 665,3 666,1 678,8 

сільська місцевість 450,9 426,5 452,4 371,9 381,7 384,7 382,4 
 
 
 
 
 

2.2. Динаміка рівнів зайнятості населення за статтю, місцем проживання 
 

 
2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

у % до всього населення 

Населення у віці 15-70 років 56,5 55,8 58,0 55,5 55,9 56,2 56,8 

у тому числі        

за статтю        

жінки 54,4 52,0 54,5 50,0 50,5 52,1 53,9 

чоловіки 58,5 59,9 61,6 61,4 61,7 60,5 60,0 

за місцем проживання        

міські поселення 53,9 54,2 54,7 57,7 57,5 57,7 59,0 

сільська місцевість 60,5 58,5 63,4 52,1 53,5 53,8 53,4 
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2.3. Склад зайнятого населення у 2018 році 
 

 
Усього 

У тому числі 

за статтю за місцем проживання 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

Усе населення, зайняте економіч-
ною діяльністю у віці 15-70 років  1061,2 517,8 543,4 678,8 382,4 

у тому числі       

за віковими групами      

− 15-24 роки  83,8 37,4 46,4 47,1 36,7 

− 25-29 років  127,7 56,8 70,9 81,5 46,2 

− 30-34 роки  166,4 76,9 89,5 109,9 56,5 

− 35-39 років  162,0 77,2 84,8 110,9 51,1 

− 40-49 років  273,2 140,5 132,7 172,0 101,2 

− 50-59 років  228,1 119,8 108,3 145,1 83,0 

− 60-70 років  20,0 9,2 10,8 12,3 7,7 

працездатний вік  1041,2 508,6 532,6 666,5 374,7 

старші від працездатного віку  20,0 9,2 10,8 12,3 7,7 

за освітою      

повна вища  341,0 184,9 156,1 274,8 66,2 

базова вища 16,6 7,6 9,0 10,9 5,7 

неповна вища  200,3 119,0 81,3 126,1 74,2 

професійно-технічна 395,6 156,1 239,5 204,8 190,8 

повна загальна середня  104,6 48,9 55,7 61,5 43,1 

базова загальна середня  3,1 1,3 1,8 0,7 2,4 
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2.4. Рівні зайнятості населення у віці 15-70 років за віковими групами та 
статтю  у 2018 році, 
у % до всього населення відповідної вікової групи за статтю 

 
 
 

 

2.5. Рівні зайнятості населення у віці 15-70 років за віковими групами та 
місцем проживання у 2018 році, 
у % до всього населення відповідної вікової групи за місцем проживання 
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2.6. Рівні зайнятості населення у 2018 році 

 
 
 
 

 

 

 
Усього 

У тому числі 

за статтю за місцем проживання 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

у % до всього населення відповідної групи 

Усе населення, зайняте 
економічною діяльністю                          
у віці 15-70 років  56,8 53,9 60,0 59,0 53,4 

у тому числі       

за віковими групами      

− 15-24 роки  29,4 26,8 31,9 27,8 31,8 

− 25-29 років  67,7 61,3 73,9 73,6 59,4 

− 30-34 роки  77,1 73,7 80,2 79,5 72,7 

− 35-39 років  83,9 82,3 85,4 89,3 74,2 

− 40-49 років  80,0 81,0 78,8 82,1 76,6 

− 50-59 років  63,9 63,1 64,9 66,8 59,5 

− 60-70 років  7,0 5,5 9,1 6,8 7,4 

працездатний вік  65,9 64,1 67,6 68,7 61,3 

старші від працездатного віку 7,0 5,5 9,1 6,8 7,4 

за освітою      

повна вища  73,4 70,7 76,8 73,8 71,7 

базова вища 45,9 40,0 52,3 47,8 42,5 

неповна вища  67,1 63,5 73,2 66,9 67,5 

професійно-технічна 61,8 58,1 64,5 62,0 61,5 

повна загальна середня  32,2 27,7 37,5 34,1 29,8 

базова загальна середня  3,4 2,9 3,7 1,3 6,0 
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Кількість зайнятого населення у віці 15-70 років є середньорічною оцінкою, роз-

рахованою на підставі матеріалів вибіркових обстежень населення, державних статис-

тичних спостережень підприємств, установ, організацій та інших джерел адміністрати-

вної інформації (дані Пенсійного фонду, Державної податкової адміністрації тощо). 

У розрізі районів та міст обласного значення дані щодо зайнятого населення у віці 

15-70 років не розраховуються.  

Кількість найманих працівників підприємств, установ, організацій  охоплює за-

йнятих, які за місцем роботи уклали трудовий договір (контракт, договір цивільно-пра-

вового характеру) на постійній або тимчасовій основі. До цієї категорії віднесені пра-

цівники суб’єктів підприємницької діяльності, бюджетних і фінансових установ та гро-

мадських організацій, а також кадрові військовослужбовці (крім строкової служби), 

особи рядового та начальницького складу правоохоронних органів. Найманий праців-

ник враховується тільки один раз (за місцем основної роботи) незалежно від строку 

трудового договору та тривалості робочого часу.  

Наймані працівники враховуються за місцем сфери прикладання їх праці, тобто за 

місцем знаходження підприємства або його структурного підрозділу, та класифікують-

ся за відповідними видами економічної діяльності. 

Середньооблікова кількість штатних працівників охоплює осіб, які перебувають 

у трудових відносинах із підприємством і отримують заробітну плату, крім тимчасово 

відсутніх працівників, за якими зберігається місце роботи (знаходяться у відпустках по 

вагітності та пологах або в додатковій відпустці по догляду за дитиною до досягнення 

нею віку, визначеного законодавством, проходять військову службу за призовом під 

час мобілізації), працюючих за цивільно-правовими договорами.  

Працівник ураховується тільки один раз (за місцем основної роботи) незалежно 

від строку трудового договору та тривалості робочого часу. 

Цей показник обчислюється в середньому за період (місяць, рік): 

- за звітний місяць – шляхом підсумовування кількості працівників облікового 

складу за кожний календарний день місяця, тобто з 1 по 30 або 31 число, включаючи 

святкові (неробочі) і вихідні дні, і ділення одержаної суми на відповідне число 

календарних днів звітного місяця; 

- за рік – шляхом підсумовування  середньооблікової кількості найманих 

працівників за всі місяці роботи у звітному році та ділення одержаної суми на кількість 

місяців року (тобто на 12). 
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3.1. Динаміка кількості зайнятого населення у віці 15-70 років за видами 
економічної діяльності  
 

 
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усього  1099,9 1104,7 1038,2 1042,0 1047,0 1050,8 1061,2 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 205,1 219,4 189,2 184,0 191,5 191,5 194,8 

Промисловість 158,9 158,3 154,2 148,7 148,9 158,4 155,4 

добувна промисловість 14,8 14,9 14,7 13,6 12,7 12,3 11,7 

переробна промисловість 122,0 120,1 116,8 113,4 115,6 125,6 124,0 

постачання електроенергії, 
газу, пари та кондиційова-ного 
повітря 16,1 16,6 16,1 15,6 14,9 14,7 14,2 

водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 6,0 6,7 6,6 6,1 5,7 5,8 5,5 

Будівництво 78,7 78,9 67,7 67,0 69,5 67,5 70,1 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 
засобів і мотоциклів 200,8 202,9 189,3 194,0 191,4 192,4 203,4 

Транспорт, складське 
господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність 66,0 65,9 64,1 63,1 63,6 63,4 62,4 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 24,8 24,7 24,8 24,4 24,1 24,4 24,3 

Інформація та телекомунікації 19,9 18,8 18,7 18,1 18,1 18,0 17,9 

Фінансова та страхова діяльність 14,5 13,1 12,7 12,0 11,3 11,3 11,2 

Операції з нерухомим майном 15,4 12,1 12,2 12,4 12,9 13,1 15,9 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 23,4 21,8 21,3 21,4 21,3 21,1 23,6 

Діяльність у сфері адміністра-
тивного та допоміжного 
обслуговування 16,9 16,8 15,8 18,3 18,0 19,1 19,0 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 58,1 55,3 55,7 65,8 62,2 60,1 56,3 

Освіта 105,1 103,3 103,2 104,5 103,0 100,4 98,3 

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 77,8 79,2 77,7 75,1 74,0 73,6 71,8 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 11,1 11,0 10,6 12,2 12,9 12,7 12,5 

Надання інших видів послуг 23,4 23,2 21,0 21,0 24,3 23,8 24,3 
 

 
 
Примітка. У таблицях 3.1, 3.3 цього розділу наведені дані на підставі матеріалів вибіркових обстежень 
населення (домогосподарств) з питань економічної активності (робочої сили). 
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3.2. Cтруктура зайнятого населення у віці 15-70 років за видами економічної 
діяльності  у 2018 році, 
у % до всього зайнятого населення у віці 15-70 років 
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3.3. Динаміка кількості найманих працівників підприємств, установ та 
організацій за видами економічної діяльності 

 
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Усього  620,1 598,6 581,0 576,1 568,9 560,3 563,2 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 14,7 14,6 12,7 13,0 12,9 13,5 13,7 

Промисловість 128,3 126,6 125,6 120,4 119,7 124,5 122,3 

добувна промисловість 14,8 14,9 14,7 13,6 12,7 12,3 11,7 

переробна промисловість 91,5 88,4 88,2 85,2 86,6 91,9 91,1 
постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого 
повітря 16,1 16,6 16,1 15,6 14,9 14,7 14,2 
водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 5,9 6,7 6,6 6,0 5,5 5,6 5,3 

Будівництво 24,4 20,6 17,5 17,3 17,8 15,4 17,3 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів 
і мотоциклів 65,2 58,6 53,8 50,1 50,0 48,7 57,4 
Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність 50,6 49,2 47,9 46,7 46,9 45,8 45,1 
Тимчасове розміщування й 
організація харчування 9,4 9,2 9,4 9,2 9,5 9,4 8,8 

Інформація та телекомунікації 13,7 14,2 13,0 10,0 9,1 8,5 7,3 

Фінансова та страхова діяльність 13,9 12,7 12,3 10,4 9,6 9,6 9,5 

Операції з нерухомим майном 11,3 8,6 8,6 8,5 8,7 8,7 11,4 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 18,7 17,9 17,1 17,2 17,1 15,5 17,7 
Діяльність у сфері адміністратив-
ного та допоміжного 
обслуговування 14,0 14,6 13,6 15,8 15,6 16,7 16,5 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 58,1 55,3 55,7 65,8 62,2 60,1 56,3 

Освіта 104,8 103,0 102,8 104,0 102,4 99,7 97,5 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 75,9 77,8 76,2 72,6 71,6 70,0 68,2 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 9,9 9,2 9,0 10,3 11,0 10,6 10,4 

Надання інших видів послуг 7,2 6,5 5,8 4,8 4,8 3,6 3,8 
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3.4. Динаміка середньооблікової кількості штатних працівників за видами 
економічної діяльності 

 
2010 2015 2016 2017 2018 

осіб 

Усього  554719 483064 473867 467109 474083 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 12466 9390 10061 10742 11279 

сільське господарство 9037 5674 6242 6038 6044 

Промисловість 126980 111249 109700 115268 114538 

Будівництво 25943 12981 13515 11437 13241 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів               
і мотоциклів 51034 37455 38374 36870 45782 

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 46009 44538 44379 43236 42735 

транспорт, складське господарство  41056 39961 39848 38776 38217 

поштова та кур’єрська діяльність 4953 4577 4531 4460 4518 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 7397 6801 7142 6830 6197 

Інформація та телекомунікації 12380 7665 6758 6251 5087 

Фінансова та страхова діяльність 12787 9115 8312 8262 8038 

Операції з нерухомим майном 6285 4479 4800 5088 7053 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 18136 12151 11500 10708 12656 

наукові дослідження та розробки 5459 4304 3807 3468 3248 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування 14138 12952 12190 12438 12061 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 34246 29796 25413 23607 23636 

Освіта 102388 102419 100579 97869 95448 

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 73490 70676 69019 67394 65151 

охорона здоров’я  68332 66406 64568 63276 60796 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 8770 9467 10267 9885 9627 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 3215 3832 4702 4524 4700 

функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 4127 3956 4440 4099 4123 

Надання інших видів послуг 2270 1930 1858 1224 1554 

 

 

 
Примітка. У таблицях 3.4-3.9 дані наведено за юридичними особами та відокремленими 
підрозділами юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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3.5. Динаміка середньооблікової кількості штатних працівників за видами 
економічної діяльності у промисловості 

 
2010 2015 2016 2017 2018 

осіб 

Промисловість           126980 111249 109700 115268 114538 

Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів 13745 13338 12428 12013 11477 

добування кам’яного та бурого 
вугілля 10400 9963 9238 8318 8200 

Переробна промисловість  89777 77098 77798 83938 84397 

виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 15022 14230 14120 15614 14922 

текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі 
шкіри та інших матеріалів 12338 11075 11805 13498 14609 

виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та 
поліграфічна діяльність 9368 7714 7044 8689 9654 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 2641 1059 1035 790 551 

виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 2279 706 732 728 842 

виробництво основних 
фармацевтичних продуктів і 
фармацевтичних препаратів 929 1124 1202 1188 1244 

виробництво гумових і пласт-
масових виробів, іншої немета-
левої мінеральної продукції 9519 7919 8406 8454 6938 

металургійне виробництво, вироб-
ництво готових металевих виробів, 
крім машин і устатковання 5049 3753 3803 3484 3998 

виробництво комп’ютерів, 
електронної та оптичної продукції 1316 2041 1866 861 865 

виробництво електричного 
устатковання 3290 2143 2834 4246 4567 

виробництво машин і устатковання, 
не віднесених до інших угрупувань 4330 1815 2097 1854 1834 

виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів                
та інших транспортних засобів 8123 14976 13345 16134 15389 

виробництво меблів, іншої продук-
ції, ремонт і монтаж машин і 
устатковання 15573 8543 9509 8398 8984 

Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 16424 15215 14352 14095 13608 

Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 7034 5598 5122 5222 5056 
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3.6. Динаміка середньооблікової кількості штатних працівників у розрізі міст і 
районів 

 2010 2015 2016 2017 2018 

осіб 

Львівська область 554719 483064 473867 467109 474083 

Львів 272078 244835 239915 232068 239477 

Борислав 7226 5837 5431 5293 5558 

Дрогобич 20555 16205 16424 16350 14904 

Моршин 3780 3609 2868 2885 2727 

Новий Розділ 4230 4200 3843 3617 3838 

Самбір 9600 7706 7801 6919 6312 

Стрий 14613 11432 10558 11708 10574 

Трускавець 12479 9200 8516 8091 8177 

Червоноград 17884 14421 14599 13552 12579 

   райони      

Бродівський 10114 7573 7301 6986 7798 

Буський 6293 5236 5360 5512 5010 

Городоцький 7958 9219 9631 9226 9564 

Дрогобицький 6519 5125 4954 4723 5058 

Жидачівський 10269 8890 8387 8577 8127 

Жовківський 16014 12970 12121 11564 11686 

Золочівський 9404 7080 8548 8936 7905 

Кам’янка-Бузький 8509 7555 6965 7859 8303 

Миколаївський 8234 6226 5992 6147 6468 

Мостиський 4869 4362 4063 4386 3912 

Перемишлянський 4783 4424 3824 3800 4624 

Пустомитівський 17620 16045 17496 17165 17000 

Радехівський 8493 7081 5968 5795 5782 

Самбірський 5573 4484 4255 4021 4202 

Сколівський 5767 4720 5006 4975 10319 

Сокальський 19538 17280 15188 15222 14991 

Старосамбірський 8217 6279 6222 5866 5452 

Стрийський 14422 13383 12932 13645 12000 

Турківський 4951 4539 4446 4017 3723 

Яворівський 14727 13148 15253 18204 18013 
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3.7. Середньооблікова кількість штатних працівників за організаційними 

формами суб’єктів економіки та видами економічної діяльності у 2018 році 

  

Середньо- 
облікова 
кількість 
штатних 

працівників, 
осіб 

У тому числі за організаційними формами, % 
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Усього  474083 2,4 4,5 6,9 26,7 12,5 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 11279 27,4  1,4 38,7 3,7 

сільське господарство 6044 1,3  1,1 65,3  
Промисловість 114538 4,5 6,7 18,2 44,9 13,5 

Будівництво 13241  1,9 7,2 41,3 9,1 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів і 
мотоциклів 45782   3,3 77,3 4,1 

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 42735 2,6 4,5 3,1 20,7 64,2 

транспорт  20183 0,4 9,0 6,1 31,8 44,4 

складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 18034 5,6 0,7 0,4 11,6 79,2 

поштова та кур’єрська діяльність 4518    7,8 92,2 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 6197  5,0 5,4 78,0 6,9 

Інформація та телекомунікації 5087 1,4 3,4 9,0 48,9 30,4 

Фінансова та страхова діяльність 8038   62,1 0,2 33,6 

Операції з нерухомим майном 7053 1,7 9,0 20,5 51,1  

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 12656 7,9 4,1 4,1 30,6 18,0 

наукові дослідження та розробки 3248 10,3  3,1 2,0 6,4 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування 12061  51,0  24,2 1,1 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 23636  1,0    

Освіта 95448    0,6 3,1 

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 65151 0,8 4,7 0,4 3,3 4,4 

охорона здоров’я  60796 0,9 5,0 0,5 3,6 4,7 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 9627 4,9 0,6  4,3 0,3 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 4700 8,5   1,0  

функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 4123      

Надання інших видів послуг 1554  5,3  6,1  
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Продовження табл. 3.7 
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Усього  4,1 9,3 5,6 8,6 14,5 5,0 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 7,6   0,1  21,1 

сільське господарство 11,5   0,1  20,6 

Промисловість 5,1     7,0 

Будівництво 17,5     23,0 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних                           
засобів і мотоциклів 12,2    0,3 2,9 

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 4,0     0,9 

транспорт  6,4     1,8 

складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 2,4     0,2 

поштова та кур’єрська діяльність       

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 0,7   2,8 0,1 1,1 

Інформація та телекомунікації 4,1    0,5 2,4 

Фінансова та страхова діяльність      4,1 

Операції з нерухомим майном 7,7     10,0 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 2,8 1,4 0,7 28,4 0,2 1,8 

наукові дослідження та розробки    76,9  1,5 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування 10,0   8,2  5,5 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування  48,1 18,1 29,0  3,8 

Освіта  32,1 19,8 24,5 18,1 1,8 

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 0,8  3,7 5,9 72,3 3,7 

охорона здоров’я  0,9  3,6 5,2 72,8 2,8 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок  18,2 7,8 19,0 42,8 2,2 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг  30,7 11,6 11,1 36,4 0,7 

функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури  7,5 4,9 29,3 58,3  

Надання інших видів послуг 1,6     87,0 

 



ХАРАКТЕРИСТИКА НАЙМАНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

Ринок праці у Львівській області                                                                                                                45 

 

3.8. Кількість працівників за формами зайнятості та видами економічної  
діяльності у 2018 році 

 

Середньооблі-
кова кількість 

штатних 
працівників, 

осіб 

Кількість працівників 
позаоблікового 

 складу, осіб 

працювали за 
цивільно- 

правовими 
договорами 

зовнішні 
cумісники 

Усього  474083 10141 14818 

Сільське, лісове та рибне господарство 11279 468 191 

сільське господарство 6044 256 101 

Промисловість 114538 2509 1620 

Будівництво 13241 343 824 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 45782 508 1542 

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 42735 283 849 

транспорт  20183 165 311 

складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 18034 96 488 

поштова та кур’єрська діяльність 4518 22 50 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 6197 742 245 

Інформація та телекомунікації 5087 221 329 

Фінансова та страхова діяльність 8038 681 342 

Операції з нерухомим майном 7053 318 456 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 12656 1257 766 

наукові дослідження та розробки 3248 491 229 

Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 12061 541 451 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 23636 365 212 

Освіта 95448 761 4115 

Охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги 65151 589 2182 

охорона здоров’я  60796 164 1950 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 9627 471 586 

діяльність у сфері творчості, мистецтва 
та розваг 4700 361 384 

функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 4123 57 89 

Надання інших видів послуг 1554 84 108 
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3.9. Кількість працівників за формами зайнятості та видами економічної  
діяльності у промисловості у 2018 році 

 

 Середньооблі-
кова кількість 

штатних 
працівників, 

осіб 

Кількість   працівників поза-
облікового складу, осіб 

працювали за ци-
вільно-правовими 

договорами 

зовнішні 
cумісники 

Промисловість  114538 2509 1620 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 11477 82 75 

добування кам’яного та бурого вугілля 8200 34 8 

Переробна промисловість  84397 2157 1233 

виробництво харчових продуктів, напоїв 
і тютюнових виробів 14922 473 242 

текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 14609 36 136 

виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 9654 776 154 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 551 10 0 

виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 842 23 19 

виробництво основних фармацевтич-
них продуктів і фармацевтичних 
препаратів 1244 55 52 

виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 6938 131 211 

металургійне виробництво, вироб-
ництво готових металевих виробів, крім 
машин і устатковання 3998 86 136 

виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 865 18 64 

виробництво електричного устатковання 4567 79 32 

виробництво машин і устатковання,     
не віднесених до інших угрупувань 1834 46 40 

виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 15389 316 51 

виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 8984 108 96 

Постачання електроенергії, газу, пари                  
та кондиційованого повітря 13608 184 247 

Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 5056 86 65 
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Рух працівників облікового складу характеризується змінами облікової кількості 

штатних працівників унаслідок прийому на роботу та вибуття з різних причин.  

У кількості прийнятих працівників ураховуються особи, які зараховані на 

підприємство наказом (розпорядженням) власника підприємства (установи, 

організації) про прийняття на роботу у звітному періоді. 

У кількість працівників, які вибули з підприємства, включаються всі особи, які у 

звітному періоді залишили роботу на цьому підприємстві, незалежно від причин 

звільнення. 

Коефіцієнт обороту робочої сили по прийому (звільненню) розраховується як 

відношення кількості прийнятих (звільнених) до середньооблікової кількості штатних 

працівників. 
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4.1. Рух працівників за видами економічної діяльності 

 Прийнято; осіб 

2015 2016 2017 2018 

Усього  96918 107202 140382 127371 

Сільське, лісове та рибне господарство 3366 3267 3950 3297 

сільське господарство 2357 2542 3320 2337 

Промисловість 23473 27403 37178 34278 

Будівництво 3215 3667 4508 6772 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 16738 21351 22127 24907 

Транспорт, складське господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність 8368 8644 11226 11425 

транспорт  4860 5132 5762 6051 

складське господарство та допоміжна діяльність у 
сфері транспорту 2564 2479 4199 3928 

поштова та кур’єрська діяльність 944 1033 1265 1446 

Тимчасове розміщування й організація харчування 3291 2659 3269 3023 

Інформація та телекомунікації 3330 1841 2075 2481 

Фінансова та страхова діяльність 2504 2979 2585 2293 

Операції з нерухомим майном 942 1984 1485 2691 

Професійна, наукова та технічна діяльність 1754 1953 2377 3471 

наукові дослідження та розробки 451 463 673 512 

Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного 
обслуговування 5895 6023 7281 4341 

Державне управління й оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 5765 4705 6011 5102 

Освіта 9962 11536 26503 13374 

Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги 5644 7011 7616 7590 

охорона здоров’я  5195 6567 6988 6818 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 2231 1856 2007 1826 

діяльність у сфері творчості, мистецтва та розваг 1536 1015 795 878 

функціонування бібліотек, архівів, музеїв та інших 
закладів культури 282 480 536 470 

Надання інших видів послуг 440 323 184 500 

 

 

 

 

 

 
 

Примітка. У таблицях 4.1-4.6, 4.8-4.11 дані наведено за юридичними особами та відокремленими 
підрозділами юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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Продовження табл. 4.1 

 Вибуло; осіб 

2015 2016 2017 2018 

Усього  118065 120261 142366 140004 

Сільське, лісове та рибне господарство 3921 3124 3123 3292 

сільське господарство 3162 2397 2399 2372 

Промисловість 27974 26764 34808 35625 

Будівництво 4825 5407 5144 5882 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 19494 23946 19816 23797 

Транспорт, складське господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність 9518 10987 11730 12986 

транспорт 5344 6287 6024 7462 

складське господарство та допоміжна діяльність у 
сфері транспорту 3024 3643 4391 3962 

поштова та кур’єрська діяльність 1150 1057 1315 1562 

Тимчасове розміщування й організація харчування 3298 3140 3394 2744 

Інформація та телекомунікації 5696 2895 2898 3163 

Фінансова та страхова діяльність 4622 3092 2790 3016 

Операції з нерухомим майном 1822 1988 1598 2271 

Професійна, наукова та технічна діяльність 3422 2327 3018 4084 

наукові дослідження та розробки 831 568 741 565 

Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного 
обслуговування 6676 5608 7586 5494 

Державне управління й оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 5638 7074 5777 5467 

Освіта 10380 12777 29106 18963 

Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги 8813 8954 9217 10823 

охорона здоров’я  8249 8397 8380 9902 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 1439 1705 2006 1982 

діяльність у сфері творчості, мистецтва та розваг 566 729 768 940 

функціонування бібліотек, архівів, музеїв та інших 
закладів культури 360 599 613 635 

Надання інших видів послуг 527 473 355 415 
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4.2. Рух працівників за видами економічної діяльності у промисловості  
 

 Прийнято; осіб 

2015 2016 2017 2018 

Промисловість  23473 27403 37178 34278 

Добувна промисловість і розроблення кар’єрів 1338 906 1363 1386 

добування кам’яного та бурого вугілля 1150 707 817 992 

Переробна промисловість  19180 23637 31749 29607 
виробництво харчових продуктів, напоїв і 
тютюнових виробів 3999 4832 6901 6370 
текстильне виробництво, виробництво одягу, 
шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів 3410 4267 4199 4450 
виготовлення виробів з деревини, виробництво 
паперу та поліграфічна діяльність 1963 1729 3422 3298 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 105 80 44 75 
виробництво хімічних речовин і хімічної продукції 42 123 165 209 
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 223 214 227 280 
виробництво гумових і пластмасових виробів, 
іншої неметалевої мінеральної продукції 2234 3189 4003 3744 
металургійне виробництво, виробництво готових 
металевих виробів, крім машин і устатковання 645 916 933 1053 
виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції 157 125 149 156 

виробництво електричного устатковання 218 2784 3751 2710 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 397 461 483 522 
виробництво автотранспортних засобів, причепів 
і напівпричепів та інших транспортних засобів 3260 2844 4737 3546 
виробництво меблів, іншої продукції, ремонт і 
монтаж машин і устатковання 2527 2073 2735 3194 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 2296 2255 2917 2414 
Водопостачання; каналізація, поводження з 
відходами 659 605 1149 871 
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Продовження табл. 4.2 

 Вибуло; осіб 

2015 2016 2017 2018   

Промисловість  27974 26764 34808 35625 

Добувна промисловість і розроблення кар’єрів 2083 2176 2061 1745 

добування кам’яного та бурого вугілля 1821 1724 1512 955 

Переробна промисловість  21442 21253 27886 28911 
виробництво харчових продуктів, напоїв і 
тютюнових виробів 4871 4781 6325 6234 
текстильне виробництво, виробництво одягу, 
шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів 2731 2634 3714 3824 
виготовлення виробів з деревини, виробництво 
паперу та поліграфічна діяльність 1949 1777 2491 3523 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 140 134 502 102 
виробництво хімічних речовин і хімічної продукції 251 130 187 164 
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 150 154 198 214 
виробництво гумових і пластмасових виробів, 
іншої неметалевої мінеральної продукції 2638 3116 3483 2978 
металургійне виробництво, виробництво готових 
металевих виробів, крім машин і устатковання 1038 1183 865 1154 
виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції 354 236 228 99 

виробництво електричного устатковання 599 1570 3038 2719 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 526 824 461 692 
виробництво автотранспортних засобів, причепів 
і напівпричепів та інших транспортних засобів 3415 2370 3742 4681 
виробництво меблів, іншої продукції, ремонт і 
монтаж машин і устатковання 2780 2344 2652 2527 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 3572 2566 3353 3642 
Водопостачання; каналізація, поводження з 
відходами 877 769 1508 1327 
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4.3. Рух працівників у розрізі міст та районів 
 

 Прийнято Вибуло 

2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 

осіб 

Львівська область  96918 107202 140382 127371 118065 120261 142366 140004 

Львів  52990 55142 79964 65241 67015 64640 82042 68659 

Борислав  578 445 783 893 887 740 913 1131 

Дрогобич  2125 3078 2952 2649 2923 3875 3559 3539 

Моршин  581 690 996 748 762 1032 894 1264 

Новий Розділ   344 356 576 971 572 522 555 776 

Самбір  979 1880 1446 1382 1394 2027 2111 1732 

Стрий  2686 1639 2296 1975 3415 1837 2244 3160 

Трускавець  2836 2440 2231 2308 4348 2458 2677 2647 

Червоноград  2050 2567 2671 2529 2700 3233 3890 2895 

   райони         

Бродівський  1140 1407 1995 2272 1360 1590 1415 2457 

Буський  938 924 930 1246 1283 830 1011 1189 

Городоцький  3536 4509 2534 3229 2550 3805 2431 3276 

Дрогобицький  904 1132 1213 1335 1068 1248 967 1777 

Жидачівський  1566 2252 3472 2100 2163 2385 3475 2207 

Жовківський  2998 2321 2311 2898 2717 3106 1971 3032 

Золочівський  1359 1740 2530 1845 1146 1578 2653 2008 

Кам’янка-Бузький  914 1315 2889 2491 1224 1408 2126 2894 

Миколаївський  902 1293 1697 1485 897 1470 1692 1933 

Мостиський  605 735 1890 441 894 872 2315 725 

Перемишлянський   1060 740 576 1711 858 717 558 1211 

Пустомитівський  4787 5374 5384 6686 4887 5400 6208 7038 

Радехівський  944 1445 1452 1234 1955 1575 1485 1643 

Самбірський  657 2021 1350 1664 902 2221 968 1351 

Сколівський  677 1024 803 4447 623 833 878 5587 

Сокальський  2656 2274 3093 4174 3961 2844 2987 3997 

Старосамбірський  452 924 662 747 601 983 1341 1810 

Стрийський  2301 2118 2912 1661 1835 1974 2702 3244 

Турківський  1260 532 711 821 745 952 679 1043 

Яворівський  2093 4885 8063 6188 2380 4106 5619 5779 
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4.4. Рівень прийому та вибуття працівників за видами економічної діяльності 
 

 Прийнято 

2015 2016 2017 2018 

у % до середньооблікової кількості штатних 
працівників 

Усього  20,1 22,6 30,1 26,9 

Сільське, лісове та рибне господарство 35,8 32,5 36,8 29,2 

сільське господарство 41,5 40,7 55,0 38,7 

Промисловість 21,1 25,0 32,3 29,9 

Будівництво 24,8 27,1 39,4 51,1 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 44,7 55,6 60,0 54,4 
Транспорт, складське господарство, поштова 
та кур’єрська діяльність 18,8 19,5 26,0 26,7 

транспорт  22,5 23,3 27,9 30,0 
складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 13,9 13,9 23,1 21,8 

поштова та кур’єрська діяльність 20,6 22,8 28,4 32,0 
Тимчасове розміщування й організація 
харчування 48,4 37,2 47,9 48,8 

Інформація та телекомунікації 43,4 27,2 33,2 48,8 

Фінансова та страхова діяльність 27,5 35,8 31,3 28,5 

Операції з нерухомим майном 21,0 41,3 29,2 38,2 

Професійна, наукова та технічна діяльність 14,4 17,0 22,2 27,4 

наукові дослідження та розробки 10,5 12,2 19,4 15,8 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 45,5 49,4 58,5 36,0 
Державне управління й оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 19,3 18,5 25,5 21,6 

Освіта 9,7 11,5 27,1 14,0 
Охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги 8,0 10,2 11,3 11,6 

охорона здоров’я  7,8 10,2 11,0 11,2 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 23,6 18,1 20,3 19,0 
діяльність у сфері творчості, мистецтва        
та розваг 40,1 21,6 17,6 18,7 
функціонування бібліотек, архівів, музеїв               
та інших закладів культури 7,1 10,8 13,1 11,4 

Надання інших видів послуг 22,8 17,4 15,0 32,2 
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Продовження табл. 4.4 

 Вибуло 

2015 2016 2017 2018 

у % до середньооблікової кількості штатних 
працівників 

Усього  24,4 25,4 30,5 29,5 

Сільське, лісове та рибне господарство 41,8 31,1 29,1 29,2 

сільське господарство 55,7 38,4 39,7 39,2 

Промисловість 25,1 24,4 30,2 31,1 

Будівництво 37,2 40,0 45,0 44,4 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 52,0 62,4 53,7 52,0 
Транспорт, складське господарство, поштова 
та кур’єрська діяльність 21,4 24,8 27,1 30,4 

транспорт  24,8 28,6 29,2 37,0 
складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 16,4 20,4 24,2 22,0 

поштова та кур’єрська діяльність 25,1 23,3 29,5 34,6 
Тимчасове розміщування й організація 
харчування 48,5 44,0 49,7 44,3 

Інформація та телекомунікації 74,3 42,8 46,4 62,2 

Фінансова та страхова діяльність 50,7 37,2 33,8 37,5 

Операції з нерухомим майном 40,7 41,4 31,4 32,2 

Професійна, наукова та технічна діяльність 28,2 20,2 28,2 32,3 

наукові дослідження та розробки 19,3 14,9 21,4 17,4 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 51,5 46,0 61,0 45,6 
Державне управління й оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 18,9 27,8 24,5 23,1 

Освіта 10,1 12,7 29,7 19,9 
Охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги 12,5 13,0 13,7 16,6 

охорона здоров’я  12,4 13,0 13,2 16,3 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 15,2 16,6 20,3 20,6 
діяльність у сфері творчості, мистецтва та 
розваг 14,8 15,5 17,0 20,0 
функціонування бібліотек, архівів, музеїв   
та інших закладів культури 9,1 13,5 15,0 15,4 

Надання інших видів послуг 27,3 25,5 29,0 26,7 
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4.5. Рівень прийому та вибуття працівників за видами економічної діяльності 
у промисловості  
 

 Прийнято 

2015 2016 2017 2018 

у % до середньооблікової кількості штатних 
працівників 

Промисловість  21,1 25,0 32,3 29,9 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 10,0 7,3 11,3 12,1 

добування кам’яного та бурого вугілля 11,5 7,7 9,8 12,1 
Переробна промисловість  24,9 30,4 37,8 35,1 

виробництво харчових продуктів, напоїв і 
тютюнових виробів 28,1 34,2 44,2 42,7 
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 30,8 36,1 31,1 30,5 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 25,4 24,5 39,4 34,2 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 9,9 7,7 5,6 13,6 
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 5,9 16,8 22,7 24,8 
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 19,8 17,8 19,1 22,5 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 28,2 37,9 47,3 54,0 
металургійне виробництво, виробництво 
готових металевих виробів, крім машин і 
устатковання 17,2 24,1 26,8 26,3 
виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції 7,7 6,7 17,3 18,0 
виробництво електричного устатковання 10,2 98,2 88,3 59,3 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 21,9 22,0 26,0 28,5 
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 21,8 21,3 29,4 23,0 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 29,6 21,8 32,6 35,6 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 15,1 15,7 20,7 17,7 
Водопостачання; каналізація, поводження з 
відходами 11,8 11,8 22,0 17,2 
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Продовження табл. 4.5 

 Вибуло 

2015 2016 2017 2018 

у % до середньооблікової кількості штатних 
працівників 

Промисловість  25,1 24,4 30,2 31,1 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 15,6 17,5 17,2 15,2 

добування кам’яного та бурого вугілля 18,3 18,7 18,2 11,6 
Переробна промисловість  27,8 27,3 33,2 34,3 

виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 34,2 33,9 40,5 41,8 
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 24,7 22,3 27,5 26,2 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 25,3 25,2 28,7 36,5 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 13,2 12,9 63,6 18,5 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 35,6 17,8 25,7 19,5 
виробництво основних фармацевтич-
них продуктів і фармацевтичних 
препаратів 13,3 12,8 16,7 17,2 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 33,3 37,1 41,2 42,9 
металургійне виробництво, вироб-
ництво готових металевих виробів, крім 
машин і устатковання 27,7 31,1 24,8 28,9 
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 17,3 12,6 26,5 11,4 
виробництво електричного 
устатковання 28,0 55,4 71,5 59,5 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 29,0 39,3 24,9 37,7 
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 22,8 17,8 23,2 30,4 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 32,5 24,7 31,6 28,1 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 23,5 17,9 23,8 26,8 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 15,7 15,0 28,9 26,2 
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4.6. Рівень прийому та вибуття працівників у розрізі міст та районів 
 

 Прийнято Вибуло 

2015 2016 2017 2018 2015 2016 2017 2018 

у % до середньооблікової кількості штатних працівників 

Львівська область 20,1 22,6 30,1 26,9 24,4 25,4 30,5 29,5 

Львів 21,6 23,0 34,5 27,2 27,4 26,9 35,4 28,7 

Борислав  9,9 8,2 14,8 16,1 15,2 13,6 17,2 20,3 

Дрогобич  13,1 18,7 18,1 17,8 18,0 23,6 21,8 23,7 

Моршин  16,1 24,1 34,5 27,4 21,1 36,0 31,0 46,4 

Новий Розділ  8,2 9,3 15,9 25,3 13,6 13,6 15,3 20,2 

Самбір  12,7 24,1 20,9 21,9 18,1 26,0 30,5 27,4 

Стрий  23,5 15,5 19,6 18,7 29,9 17,4 19,2 29,9 

Трускавець 30,8 28,7 27,6 28,2 47,3 28,9 33,1 32,4 

Червоноград 14,2 17,6 19,7 20,1 18,7 22,1 28,7 23,0 

   райони         

Бродівський  15,1 19,3 28,6 29,1 18,0 21,8 20,3 31,5 

Буський  17,9 17,2 16,9 24,9 24,5 15,5 18,3 23,7 

Городоцький 38,4 46,8 27,5 33,8 27,7 39,5 26,4 34,3 

Дрогобицький 17,6 22,9 25,7 26,4 20,8 25,2 20,5 35,1 

Жидачівський 17,6 26,9 40,5 25,8 24,3 28,4 40,5 27,2 

Жовківський 23,1 19,1 20,0 24,8 20,9 25,6 17,0 25,9 

Золочівський 19,2 20,4 28,3 23,3 16,2 18,5 29,7 25,4 

Кам’янка-Бузький 12,1 18,9 36,8 30,0 16,2 20,2 27,1 34,9 

Миколаївський 14,5 21,6 27,6 23,0 14,4 24,5 27,5 29,9 

Мостиський  13,9 18,1 43,1 11,3 20,5 21,5 52,8 18,5 

Перемишлянський 24,0 19,4 15,2 37,0 19,4 18,8 14,7 26,2 

Пустомитівський 29,8 30,7 31,4 39,3 30,5 30,9 36,2 41,4 

Радехівський 13,3 24,2 25,0 21,3 27,6 26,4 25,6 28,4 

Самбірський 14,7 47,5 33,6 39,6 20,1 52,2 24,1 32,2 

Сколівський  14,3 20,5 16,1 43,1 13,2 16,6 17,7 54,1 

Сокальський 15,4 15,0 20,3 27,8 22,9 18,7 19,6 26,7 

Старосамбірський 7,2 14,9 11,3 13,7 9,6 15,8 22,9 33,2 

Стрийський  17,2 16,4 21,3 13,8 13,7 15,3 19,8 27,0 

Турківський  27,8 12,0 17,7 22,1 16,4 21,4 16,9 28,0 

Яворівський  15,9 32,0 44,3 34,4 18,1 26,9 30,9 32,1 
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4.7. Звільнення працівників за причинами та видами економічної діяльності   
у 2018 році 

 

Вибуло, осіб 
У % до середньооблікової 

кількості штатних працівників  

усього 

 з них з причин  

вибуло 
з них  з причин 

плин- 
ності 

кадрів 

скоро- 
чення 
штатів 

плинності 
кадрів 

скорочення 
штатів 

Усього  140004 116722 9208 29,5 24,6 1,9 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 3292 2829 255 29,2 25,1 2,3 

сільське господарство 2372 2048 206 39,2 33,9 3,4 

Промисловість 35625 32547 594 31,1 28,4 0,5 

Будівництво 5882 5772 11 44,4 43,6 0,1 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів і 
мотоциклів 23797 22836 759 52,0 49,9 1,7 

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 12986 8771 178 30,4 20,5 0,4 

транспорт 7462 4197 75 37,0 20,8 0,4 

складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 3962 3446 7 22,0 19,1 0,0 

поштова та кур’єрська діяльність 1562 1128 96 34,6 25,0 2,1 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 2744 2699 6 44,3 43,6 0,1 

Інформація та телекомунікації 3163 2736 258 62,2 53,8 5,1 

Фінансова та страхова діяльність 3016 2616 197 37,5 32,5 2,5 

Операції з нерухомим майном 2271 2208 9 32,2 31,3 0,1 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 4084 3858 91 32,3 30,5 0,7 

наукові дослідження та розробки 565 458 75 17,4 14,1 2,3 
Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування 5494 5240 143 45,6 43,4 1,2 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 5467 2947 2306 23,1 12,5 9,8 

Освіта 18963 11589 1702 19,9 12,1 1,8 

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 10823 7922 2630 16,6 12,2 4,0 

охорона здоров’я  9902 7106 2539 16,3 11,7 4,2 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 1982 1752 69 20,6 18,2 0,7 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 940 793 42 20,0 16,9 0,9 

функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 635 553 26 15,4 13,4 0,6 

Надання інших видів послуг 415 400  26,7 25,7  
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4.8. Звільнення працівників за причинами та видами економічної діяльності  
у промисловості у 2018 році 

 

Вибуло, осіб 
У % до середньооблікової кількості 

штатних працівників 

усього 

 з них з причин  

вибуло 
з них з причин 

плин- 
ності 

кадрів 

скоро- 
чення 
штатів 

плинності 
кадрів 

скорочення 
штатів 

Промисловість  35625 32547 594 31,1 28,4 0,5 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 1745 1200 15 15,2 10,5 0,1 

добування кам’яного та бурого 
вугілля 955 720 10 11,6 8,8 0,1 

Переробна промисловість  28911 27513 461 34,3 32,6 0,5 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 6234 5772 16 41,8 38,7 0,1 
текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі 
шкіри та інших матеріалів 3824 3704 50 26,2 25,4 0,3 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 3523 3408 41 36,5 35,3 0,4 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 102 101  18,5 18,3  
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 164 163  19,5 19,4  
виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацевтичних 
препаратів 214 197 13 17,2 15,8 1,0 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 2978 2693 161 42,9 38,8 2,3 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 1154 967 121 28,9 24,2 3,0 
виробництво комп’ютерів, 
електронної та оптичної продукції 99 78 3 11,4 9,0 0,3 
виробництво електричного 
устатковання 2719 2716  59,5 59,5  
виробництво машин і устатковання, 
не віднесених до інших угрупувань 692 683  37,7 37,2  
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів             
та інших транспортних засобів 4681 4609 27 30,4 30,0 0,2 
виробництво меблів, іншої 
продукції, ремонт і монтаж                    
машин і устатковання 2527 2422 29 28,1 27,0 0,3 

Постачання електроенергії, газу,              
пари та кондиційованого повітря 3642 2631 37 26,8 19,3 0,3 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 1327 1203 81 26,2 23,8 1,6 

 



 

 

 
 
 
 

 



РОБОЧИЙ ЧАС ТА ЙОГО ВИКОРИСТАННЯ 

62                                                                                                                Ринок праці у Львівській області 

 
Використання робочого часу характеризується абсолютними показниками 

календарного, табельного та максимально можливого фонду робочого часу. 

Календарний фонд часу – це весь час зазначеного календарного періоду 

(місяць, квартал, рік) у розрахунку на кількість працівників.  

Табельний фонд робочого часу відрізняється від календарного фонду часу на 

загальну суму неявок у святкові та вихідні дні. 

Максимально можливий фонд робочого часу відрізняється від календарного 

фонду часу на загальну суму неявок у святкові, вихідні дні та дні щорічних відпусток. 

Відпрацьований час вимірюється у людино-годинах працівників, які фактично 

працювали на підприємстві, включаючи тих, що були зайняті неповний робочий день 

(тиждень), виконували надурочну роботу, працювали у вихідні та святкові (неробочі) 

дні або понад місячну норму (поза графіком), а також людино-години роботи 

надомників. 

Невідпрацьований час – це людино-години, які не були відпрацьовані з 

поважних або інших причин. До них належать невиходи на роботу працівників у 

зв’язку з відпустками (щорічними, навчальними тощо) та іншими неявками, 

передбаченими чинним законодавством, з причин тимчасової непрацездатності, 

тимчасовим переведенням для роботи на іншому підприємстві, а також у зв’язку з 

відпустками без збереження заробітної плати (у тому числі на період припинення 

виконання робіт), переведенням з економічних причин на роботу з неповним 

робочим днем (тижнем), простоями, прогулами та страйками. 

Вимушену неповну зайнятість характеризує кількість працівників, які прийняті на 

умовах повного робочого дня (тижня), але були переведені з економічних причин на 

неповний робочий день (тиждень), а також перебували у відпустках без збереження 

заробітної плати (на період припинення виконання робіт). 
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5.1. Використання робочого часу працівників за видами економічної 
діяльності у 2018 році  

 

У розрахунку на одного штатного працівника, год 

відпрацьо-
вано, 

усього 

невідпрацьовано за причинами 

відпустки без 
збереження 

заробітної плати (на 
період припинення 

виконання робіт) 

переведення з 
економічних 

причин на 
неповний 

робочий день 
(тиждень) 

Усього 1658 2 6 

Сільське, лісове та рибне господарство 1829 3  
сільське господарство 1849   

Промисловість 1730 2 10 

Будівництво 1825 24 8 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 1810 1  
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 1715  5 

транспорт 1767 1 8 

складське господарство та допо-
міжна діяльність у сфері транспорту 1725 1 3 

поштова та кур’єрська діяльність 1440   
Тимчасове розміщування й організація 
харчування 1726 17 4 

Інформація та телекомунікації 1733  1 

Фінансова та страхова діяльність 1768   
Операції з нерухомим майном 1723 1 39 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 1679 2 36 

наукові дослідження та розробки 1530 4 73 

Діяльність у сфері адміністративного             
та допоміжного обслуговування 1767  43 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 1716   
Освіта 1393   
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 1624  2 

охорона здоров’я  1621  2 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 1694  1 

діяльність у сфері творчості, мистецтва 
та розваг 1690  1 

функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 1672   

Надання інших видів послуг 1808   

 

Примітка. У розділі дані наведено за юридичними особами та відокремленими підрозділами 
юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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5.2. Використання робочого часу працівників за видами економічної 
діяльності у промисловості у 2018 році  

 

У розрахунку на одного штатного працівника, год 

відпрацьо-
вано, 

усього 

невідпрацьовано за причинами 

відпустки без 
збереження 

заробітної плати (на 
період припинення 

виконання робіт) 

переведення з 
економічних 

причин на 
неповний 

робочий день 
(тиждень) 

Промисловість  1730 2 10 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 1518 2  

добування кам’яного та бурого вугілля 1431   
Переробна промисловість  1751 3 14 

виробництво харчових продуктів, напоїв 
і тютюнових виробів 1809 3 13 

текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 1783 2 2 

виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 1804 1 7 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 1601 4 120 

виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 1789  13 

виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 1809 1  
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 1772 4 23 

металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 1712 17  
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 1755 17 57 

виробництво електричного устатковання 1769  2 

виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 1690 19 46 

виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 1624  18 

виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 1768 3 24 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 1750  2 

Водопостачання; каналізація, поводження 
з відходами 1807  1 
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5.3. Відпрацьований робочий час за видами економічної діяльності                                 
у січні–грудні 2018 року 

 
Відпрацьовано в середньому штатним працівником, 

годин 

січень лютий березень квітень травень червень 

Усього  141 139 146 136 140 130 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 146 148 157 150 151 148 

сільське господарство 142 147 155 151 150 149 
Промисловість 142 143 152 139 145 140 
Будівництво 146 145 154 147 150 146 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів       
і мотоциклів 155 147 156 145 150 143 
Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність 145 140 150 138 143 136 

транспорт 149 143 154 142 147 142 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 146 143 152 140 144 135 
поштова та кур’єрська діяльність 120 118 126 113 118 115 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 148 140 149 142 145 133 
Інформація та телекомунікації 149 143 150 138 140 135 
Фінансова та страхова діяльність 150 146 153 139 149 139 
Операції з нерухомим майном 143 139 145 139 142 137 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 140 137 144 135 140 133 

наукові дослідження та розробки 123 124 129 120 127 121 
Діяльність у сфері адміністратив-
ного та допоміжного 
обслуговування 154 145 151 142 144 141 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 149 143 152 137 146 133 
Освіта 127 124 129 122 124 99 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 140 137 144 133 134 127 

охорона здоров’я  139 137 144 133 133 127 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 151 144 151 140 142 135 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 150 143 153 142 142 141 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 152 144 148 135 141 129 

Надання інших видів послуг 153 148 157 145 148 144 
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                                                                                                                          Продовження табл. 5.3 

  
Відпрацьовано в середньому штатним працівником, 

годин 

липень серпень вересень жовтень листопад грудень 

Усього  125 131  132 148 151 139 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 159 158 146 165 162 140 

сільське господарство 163 163 154 168 166 138 
Промисловість 139 142 138 154 156 141 
Будівництво 159 156 145 163 166 147 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних                  
засобів і мотоциклів 152 150 143 160 161 149 
Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність 143 141 134 149 152 144 

транспорт 148 146 139 154 156 147 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 143 141 132 148 154 146 
поштова та кур’єрська діяльність 120 119 117 123 133 118 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 141 139 139 154 153 142 
Інформація та телекомунікації 144 142 136 154 157 144 
Фінансова та страхова діяльність 147 145 139 158 159 145 
Операції з нерухомим майном 146 142 138 153 155 143 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 138 135 131 152 154 139 

наукові дослідження та 
розробки 121 116 121 143 148 136 

Діяльність у сфері адміністратив-
ного та допоміжного 
обслуговування 151 148 138 150 153 149 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 137 132 129 155 158 145 
Освіта 61 92 123 131 135 124 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 131 128 122 142 147 137 

охорона здоров’я  131 128 122 142 147 137 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 123 123 133 151 155 143 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 113 114 138 152 155 147 
функціонування бібліотек, 
архівів, музеїв та інших закладів 
культури 128 128 125 148 151 142 

Надання інших видів послуг 147 146 145 163 164 149 
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5.4. Відпрацьований робочий час за видами економічної діяльності                            
у промисловості  у січні-грудні 2018 року  

 

Відпрацьовано в середньому штатним працівником, 
годин 

січень лютий березень квітень травень червень 
Промисловість  142 143 152 139 145 140 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 129 124 132 124 127 122 

добування кам’яного та бурого 
вугілля 123 119 127 117 119 114 

Переробна промисловість  140 145 153 142 147 143 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 148 147 156 145 151 147 
текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі    
шкіри та інших матеріалів 145 151 160 148 152 146 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 151 151 158 146 149 145 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 137 134 141 132 132 129 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 138 146 153 146 146 143 
виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацевтичних 
препаратів 147 150 159 144 151 149 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 132 140 152 144 150 142 
металургійне виробництво, ви-
робництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 134 145 140 142 146 136 
виробництво комп’ютерів, елек-
тронної та оптичної продукції 147 142 146 145 145 142 
виробництво електричного 
устатковання 144 153 160 139 152 146 
виробництво машин і устатковання, 
не віднесених до інших угрупувань 134 140 150 137 143 134 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів                
та інших транспортних засобів 124 135 144 132 141 139 
виробництво меблів, іншої продук-
ції, ремонт і монтаж машин і 
устатковання 142 145 151 137 142 142 

Постачання електроенергії, газу, пари 
та кондиційованого повітря 158 148 155 135 145 133 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 155 149 159 144 148 145 
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Продовження табл. 5.4 

  
Відпрацьовано в середньому штатним працівником, годин 

липень серпень вересень жовтень листопад грудень 

Промисловість  139 142 138 154 156 141 
Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів 127 123 118 128 137 126 

добування кам’яного та бурого 
вугілля 119 116 111 118 130 118 

Переробна промисловість  139 144 142 157 159 141 
виробництво харчових 
продуктів, напоїв і тютюнових 
виробів 154 152 143 157 159 150 
текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі 
шкіри та інших матеріалів 131 134 146 163 164 143 
виготовлення виробів з дере-
вини, виробництво паперу та 
поліграфічна діяльність 151 150 141 158 159 146 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 128 128 124 136 143 135 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 157 154 141 158 161 145 
виробництво основних 
фармацевтичних продуктів і 
фармацевтичних препаратів 148 143 141 162 161 154 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої немета-
левої мінеральної продукції 151 152 144 160 161 143 
металургійне виробництво, 
виробництво готових                   
металевих виробів, крім                     
машин і устатковання 132 145 139 152 158 141 
виробництво комп’ютерів, 
електронної та оптичної 
продукції 152 141 137 156 158 142 
виробництво електричного 
устатковання 115 153 151 161 154 141 
виробництво машин і устатко-
вання, не віднесених до інших 
угрупувань 144 142 126 149 153 138 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів 
та інших транспортних засобів 121 133 135 147 151 124 
виробництво меблів, іншої 
продукції, ремонт і монтаж                         
машин і устатковання 148 149 142 162 162 145 

Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 138 139 131 155 159 150 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 153 148 139 156 157 152 
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5.5. Динаміка кількості праціників, які знаходились в умовах вимушеної 
неповної зайнятості, за видами економічної діяльності  у 2018 році 

 Знаходились у відпустках без збереження  
заробітної плати (на період припинення                        

виконання робіт) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

осіб 

Усього  3612 1304 936 1446 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 306 8  153 

Промисловість 1917 791 432 711 

Будівництво 288 150 142 171 

Оптова та роздрібна торгівля;        
ремонт автотранспортних засобів                        
і мотоциклів 416    

Транспорт, складське 
господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність 116   241 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 305 319 321 148 

Інформація та телекомунікації     

Фінансова та страхова діяльність     

Операції з нерухомим майном 58 10   

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 100 26 34 22 

Діяльність у сфері 
адміністративного та допоміжного 
обслуговування     

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 106    

Освіта     

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги   7  

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок     

Надання інших видів послуг     
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Продовження табл. 5.5 

 

Переведені з економічних причин на неповний 
робочий день (тиждень) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

осіб 

Усього  7237 6511 4817 5042 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 10 5  67 

Промисловість 3778 3428 2352 2113 

Будівництво 252 118 113 153 

Оптова та роздрібна торгівля;  
ремонт автотранспортних засобів                    
і мотоциклів 50 4 4  

Транспорт, складське 
господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність 321 287 376 871 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 157 128 114  

Інформація та телекомунікації 7 7 7 7 

Фінансова та страхова діяльність     

Операції з нерухомим майном 461 425 265 179 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 885 862 660 597 

Діяльність у сфері 
адміністративного та допоміжного 
обслуговування 876 844 752 697 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 72 1   

Освіта     

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 352 387 174 343 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 16 15  15 

Надання інших видів послуг     
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5.6. Динаміка кількості праціників, які знаходились в умовах вимушеної 
неповної зайнятості, за видами економічної діяльності  у промисловості                          
у 2018 році 

 Знаходились у відпустках без збереження  
заробітної плати (на період припинення                    

виконання робіт) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

осіб 
Промисловість  1917 791 432 711 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 117 14  45 

добування кам’яного та бурого вугілля     
Переробна промисловість  1800 736 414 639 

виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 98 75 86 88 

текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 310 67  107 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 112 24 22 55 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення   7 14 

виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції     
виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацевтичних 
препаратів 50    
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 245 33 52 71 

металургійне виробництво, виробниц-
тво готових металевих виробів, крім 
машин і устатковання 451 326 230 276 

виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 62    
виробництво електричного 
устатковання     
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 130 51   
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів та 
інших транспортних засобів 112 51   
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 230 109 17 28 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря  41 18 27 

Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами     
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Продовження табл. 5.6 

 

Переведені з економічних причин на неповний 
робочий день (тиждень) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

осіб 
Промисловість  3778 3428 2352 2113 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 10 7   

добування кам’яного та бурого вугілля     
Переробна промисловість  3763 3130 2060 1925 

виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 626 634 401 406 

текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі                 
шкіри та інших матеріалів 355 52 63 44 

виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 73 67 74 75 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 124 106 83 74 

виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 29 32 19 46 

виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацевтичних 
препаратів     
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 674 457 373 371 

металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання     
виробництво комп’ютерів, 
електронної та оптичної продукції 69 75 70 72 

виробництво електричного 
устатковання 12 12 12 6 

виробництво машин і устатковання, 
не віднесених до інших угрупувань 104 120 120 119 

виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів                   
та інших транспортних засобів 753 670 545 465 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і 
устатковання 944 905 300 247 

Постачання електроенергії, газу, пари 
та кондиційованого повітря 5 232 292 188 

Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами   59   
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5.7. Динаміка рівня вимушеної неповної зайнятості за видами економічної 
діяльності у 2018 році 

 Знаходились у відпустках без збереження  
заробітної плати (на період припинення                        

виконання робіт) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

% до середньооблікової кількості штатних 
працівників відповідного виду діяльності 

Усього  0,8 0,3 0,2 0,3 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 2,8 0,1  1,3 

Промисловість 1,7 0,7 0,4 0,6 

Будівництво 2,3 1,1 1,0 1,2 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і 
мотоциклів 0,9    

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 0,3   0,6 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 4,9 5,2 5,3 2,3 

Інформація та телекомунікації     

Фінансова та страхова діяльність     

Операції з нерухомим майном 0,8 0,1   

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 0,8 0,2 0,3 0,2 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування     

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 0,4    

Освіта     

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги   0,0  

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок     

Надання інших видів послуг     
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Продовження табл. 5.7 

 

Переведені з економічних причин на неповний 
робочий день (тиждень) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

% до середньооблікової кількості штатних 
працівників відповідного виду діяльності 

Усього  1,5 1,4 1,0 1,1 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 0,1 0,0  0,6 

Промисловість 3,3 3,0 2,1 1,8 

Будівництво 2,0 0,9 0,8 1,1 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і 
мотоциклів 0,1 0,0 0,0  

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 0,7 0,7 0,9 2,1 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 2,5 2,1 1,9  

Інформація та телекомунікації 0,1 0,1 0,1 0,1 

Фінансова та страхова діяльність     

Операції з нерухомим майном 6,6 6,1 3,8 2,5 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 7,0 6,7 5,3 4,8 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування 7,3 7,0 6,2 5,7 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 0,3 0,0   

Освіта     

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 0,5 0,6 0,3 0,5 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 0,2 0,2  0,2 

Надання інших видів послуг     
 
  



РОБОЧИЙ ЧАС ТА ЙОГО ВИКОРИСТАННЯ 

Ринок праці у Львівській області                                                                                                                75 

 

5.8. Динаміка рівня вимушеної неповної зайнятості за видами економічної 
діяльності  у промисловості у 2018 році 

 Знаходились у відпустках без збереження  
заробітної плати (на період припинення                    

виконання робіт) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

% до середньооблікової кількості штатних 
працівників відповідного виду діяльності 

Промисловість  1,7 0,7 0,4 0,6 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 1,0 0,1  0,4 

добування кам’яного та бурого вугілля     
Переробна промисловість  2,1 0,9 0,5 0,8 

виробництво харчових продуктів, напоїв 
і тютюнових виробів 0,6 0,5 0,6 0,6 
текстильне виробництво, вироб-ництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 2,1 0,5  0,7 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 1,2 0,2 0,2 0,6 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення   1,3 2,6 
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції     
виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацевтичних 
препаратів 4,1    
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 3,7 0,5 0,7 1,0 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 11,4 8,1 5,8 6,8 
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 7,4    
виробництво електричного устатковання     
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 7,0 2,7   
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 0,7 0,3   
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 2,6 1,2 0,2 0,3 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря  0,3 0,1 0,2 
Водопостачання; каналізація, поводження 
з відходами     
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Продовження табл. 5.8 

 

Переведені з економічних причин на неповний 
робочий день (тиждень) 

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

% до середньооблікової кількості штатних 
працівників відповідного виду діяльності 

Промисловість  3,3 3,0 2,1 1,8 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 0,1 0,1   

добування кам’яного та бурого вугілля     
Переробна промисловість  4,4 3,7 2,5 2,3 

виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 4,1 4,3 2,7 2,7 

текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 2,4 0,4 0,4 0,3 

виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 0,8 0,7 0,8 0,8 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 22,1 19,0 15,2 13,8 

виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 3,5 3,9 2,3 5,3 

виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацевтичних 
препаратів     
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 10,3 6,6 5,3 5,1 

металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання     
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 8,2 8,8 8,0 8,1 

виробництво електричного 
устатковання 0,3 0,3 0,3 0,1 

виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 5,6 6,5 6,5 6,7 

виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів                   
та інших транспортних засобів 4,7 4,3 3,7 3,1 

виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 10,5 10,2 3,4 2,7 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 0,0 1,7 2,2 1,4 

Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами  1,2   
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Номінальна заробітна плата – нарахування працівникам у грошовій і 
натуральній формі за відпрацьований час або виконану роботу: тарифні ставки 
(посадові оклади), премії, доплати, надбавки, а також інші види оплати за 
невідпрацьований час. Вона також включає обов’язкові відрахування із заробітної 
плати працівників: податок на доходи фізичних осіб, військовий збір. 

До номінальної заробітної плати не відносяться: грошове забезпечення 
кадрових військовослужбовців і осіб рядового та начальницького складу, виплати, що 
здійснюються за рахунок коштів фонду соціального страхування з тимчасової втрати 
працездатності, оплата перших п’яти днів тимчасової непрацездатності за рахунок 
коштів підприємства, а також суми єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 
соціальне страхування, що сплачується роботодавцем.  

У національній статистичній практиці номінальна заробітна плата 
розраховується як середньомісячна штатного працівника – шляхом ділення 
нарахованого фонду оплати праці штатних працівників за звітний місяць (період) на 
середньооблікову  кількість штатних працівників і на кількість  місяців у періоді. У 
збірнику надається показник, розрахований у середньому за рік  

Також визначається показник середньої заробітної плати за оплачену годину – 
шляхом ділення суми нарахованого фонду оплати праці штатних працівників на 
кількість оплачених їм людино-годин за відповідний період. 

Фонд оплати праці складається з: 
−  фонду основної заробітної плати; 
−  фонду додаткової заробітної плати; 
−  інших заохочувальних та компенсаційних виплат. 
Основна заробітна плата – винагорода  за  виконану  роботу відповідно до 

встановлених норм праці (норми часу,  виробітку, обслуговування, посадові обов’язки). 
Вона встановлюється у вигляді тарифних ставок (окладів) і відрядних розцінок для 
робітників і посадових окладів для службовців. 

Додаткова заробітна плата – винагорода за працю понад установлені норми,  за 
трудові успіхи та винахідливість  і  за  особливі умови праці.  Вона включає доплати,  
надбавки, гарантійні та компенсаційні виплати, передбачені чинним законодавством;   
премії, пов’язані з виконанням виробничих завдань і функцій. 

Інші заохочувальні та компенсаційні  виплати  − до  них  належать виплати у  
формі  винагород  за підсумками роботи за рік,  премії за спеціальними системами й 
положеннями,  компенсаційні та інші грошові та матеріальні виплати, які не 
передбачені актами чинного законодавства або які провадяться понад установлені 
зазначеними актами норми та визначені в колективному договорі підприємства. 

Індекс номінальної заробітної плати характеризує зміну розміру нарахованої 
номінальної заробітної плати працівників  у  звітному  періоді порівняно з базисним.  

Індекс реальної заробітної плати характеризує зміну купівельної спроможності 
номінальної заробітної плати у звітному періоді порівняно з базисним під впливом 
зміни цін на товари й послуги та ставок податку з доходів фізичних осіб і обов’язкових 
відрахувань. Визначається діленням індексу нарахованої до виплати номінальної 
заробітної плати (без урахування податку з доходів фізичних осіб і єдиного внеску на 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування) на індекс споживчих цін за той 
же період. Розрахунок індексу реальної  заробітної плати здійснюється відповідно до 
методики, затвердженої наказом Держстату України від 11.09.2012 № 378. 

http://ukrstat.gov.ua/metod_polog/metod_doc/2012/378/metod.zip
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6.1. Індекси номінальної та реальної заробітної плати 

 
Номінальна заробітна плата 

Реальна заробітна 
плата 

грн у % до попереднього року 

1995 61 519,7 110,4 

1996 113 187,2 94,5 

1997 129 113,9 111,3 

1998 138 106,6 109,5 

1999 152 110,7 111,0 

2000 196 128,9 98,6 

2001 272 138,5 122,3 

2002 339 124,7 120,7 

2003 419 123,5 116,5 

2004 523 124,9 124,1 

2005 713 136,3 122,3 

2006 923 129,5 120,3 

2007 1183 128,1 113,4 

2008 1570 132,8 104,0 

2009 1667 106,2 90,1 

2010 1941 119,0 108,1 

2011 2244 114,9 106,7 

2012 2578 108,2 114,4 

2013 2789 108,2 109,2 

2014 2961 106,2 93,3 

2015 3646 123,1 79,4 

2016 4559 125,0 110,3 

2017 6391 140,2 123,6 

2018 8001 125,2 112,7 
 
 
 
____________ 
Примітка. Дані до 2009 року включно наведені за юридичними особами та відокремленими 
підрозділами юридичних осіб, крім статистично малих підприємств, з 2010 року – за юридичними 
особами та відокремленими підрозділами юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і 
більше осіб. Безпосереднє порівняння даних за 2010–2018 роки з аналогічними даними попередніх 
років є некоректним. 
     Наведений індекс номінальної та реальної заробітної плати за 2010 рік розрахований на базі 
співставної сукупності. 
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6.2. Динаміка індексів реальної заробітної плати 

 Індекс реальної заробітної плати, у % 

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

до попереднього місяця 
Січень  84,5 86,3 89,8 89,4 86,3 84,1 78,6 94,8 86,8 

Лютий  105,0 102,0 103,4 101,1 101,0 101,1 105,5 100,4 100,3 

Березень  104,4 106,0 104,9 108,7 103,9 93,5 104,2 107,8 104,5 

Квітень  98,3 98,8 100,0 101,5 97,5 89,3 96,9 98,2 100,6 

Травень  104,8 100,1 105,8 98,4 100,0 104,0 103,2 103,6 103,6 

Червень  110,4 105,6 102,6 105,4 102,2 105,1 110,7 106,6 106,5 

Липень  99,6 103,0 101,8 103,1 101,4 102,8 97,9 97,4 103,4 

Серпень  96,3 99,1 98,4 97,0 93,2 96,8 97,4 99,4 95,9 

Вересень  100,9 101,1 99,6 101,2 98,7 100,8 101,0 102,7 101,0 

Жовтень  94,6 97,6 100,5 96,8 97,5 105,4 94,0 96,2 98,2 

Листопад  101,0 99,8 98,6 98,5 96,9 97,7 102,3 99,7 96,3 

Грудень   110,9 109,7 106,3 108,3 107,7 117,8 117,3 116,6 110,5 

до відповідного місяця попереднього року 
Січень  104,3 110,4 111,8 110,8 104,5 83,5 88,2 125,5 113,2 

Лютий  104,6 107,2 113,3 108,4 104,3 83,6 92,1 119,5 113,1 

Березень  107,4 108,9 112,2 112,3 99,6 75,2 102,6 123,6 109,6 

Квітень  103,8 109,4 113,6 113,9 95,7 68,9 111,3 125,3 112,3 

Травень  107,9 104,5 120,0 106,0 97,2 71,6 112,3 125,8 112,3 

Червень  112,1 99,9 116,7 108,9 94,3 73,7 122,3 121,0 112,2 

Липень  110,0 103,3 115,3 110,3 92,8 74,7 116,5 120,3 119,2 

Серпень  110,7 106,3 114,6 108,7 89,1 77,6 117,2 122,7 115,0 

Вересень  110,1 106,5 112,8 110,5 86,9 79,2 117,5 124,7 113,1 

Жовтень  106,3 109,9 116,1 106,4 87,6 85,7 104,8 127,6 115,4 

Листопад  110,8 108,6 114,7 106,2 86,2 86,4 109,7 124,3 111,6 

Грудень   108,1 107,4 111,2 108,2 85,7 94,4 109,3 123,6 105,7 

до відповідного періоду попереднього року 
Січень  104,3 110,4 111,8 110,8 109,2 83,5 88,2 125,5 113,2 

Січень-лютий  104,5 108,7 112,5 109,6 104,4 83,5 90,1 122,4 113,1 

Січень-березень 105,5 108,8 112,4 110,5 102,7 80,7 94,1 122,8 111,9 

Січень-квітень 105,0 108,9 112,7 111,4 100,9 77,7 97,9 123,5 112,0 

Січень-травень 105,6 108,0 114,2 110,2 100,1 76,5 105,3 123,9 112,1 

Січень-червень 106,8 106,5 114,6 110,0 99,1 76,0 108,1 123,4 112,1 

Січень-липень 107,3 106,0 114,8 110,0 98,1 75,8 109,3 122,9 113,2 

Січень-серпень 107,7 106,0 114,7 109,9 96,9 76,0 110,3 122,9 113,4 

Січень-вересень 108,0 106,1 114,5 109,9 95,7 76,4 111,1 123,1 113,4 

Січень-жовтень 107,8 106,4 114,7 109,6 94,9 77,2 110,4 123,5 113,6 

Січень-листопад 108,1 106,6 114,7 109,3 94,1 78,0 110,4 123,6 113,4 

Січень-грудень  108,1 106,7 114,4 109,2 93,3 79,4 110,3 123,6 112,7 
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6.3. Динаміка середньомісячної номінальної заробітної плати за видами 
економічної діяльності 

 
2010 2015 2016 2017 2018 

у середньому на одного штатного працівника; грн 

Усього  1941 3646 4559 6391 8001 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 1574 3977 4735 8244 10184 
Промисловість 2111 4335 5535 7379 9421 
Будівництво 1314 3278 4205 6112 7382 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів                  
і мотоциклів 1561 3298 4455 5611 6969 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 2570 4070 5200 6913 8916 
Тимчасове розміщування й 
організація харчування 1198 2264 2834 4217 5146 
Інформація та телекомунікації 2513 7802 8900 8407 9624 

Фінансова та страхова діяльність 3567 6752 8406 10994 13729 
Операції з нерухомим майном 1497 5930 7841 7782 9403 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 1943 3738 4294 6498 8903 
Діяльність у сфері адміністративно-
го та допоміжного обслуговування 1450 2383 2963 4098 5439 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 2483 3948 5928 8818 11677 
Освіта 1869 3118 3714 5780 6972 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 1473 2572 2963 4479 5318 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 2152 3328 3860 5774 7135 
Надання інших видів послуг 1310 2357 2698 4453 5685 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

Примітка. Надалі у розділі наведено дані за юридичними особами та відокремленими підрозділами 
юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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6.4. Динаміка середньомісячної номінальної заробітної плати за видами 
економічної діяльності у промисловості 

 
2010 2015 2016 2017 2018 

у середньому на одного штатного працівника; 
грн 

Промисловість  2111 4335 5535 7379 9421 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 3497 6160 6761 9038 12685 

добування кам’яного та бурого 
вугілля 3523 6131 6479 9176 13356 

Переробна промисловість  1841 4021 5291 7219 9103 

виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 1827 4031 5189 6830 8996 

текстильне виробництво, 
виробництво одягу, шкіри, виробів            
зі шкіри та інших матеріалів 1484 3666 5467 7038 9064 

виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 1534 3330 4538 6228 8192 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 2534 4788 5241 6477 7927 

виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 2268 6662 5733 7721 10411 

виробництво основних 
фармацевтичних продуктів і 
фармацевтичних препаратів 3122 7487 9277 12739 16034 

виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 1685 3263 4695 6371 7642 

металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 1535 3680 4911 7595 8931 

виробництво комп’ютерів, 
електронної та оптичної продукції 1695 3314 4292 6586 9601 

виробництво електричного 
устатковання 1777 3505 5130 8158 9257 

виробництво машин і устатковання, 
не віднесених до інших угрупувань 1656 3544 4796 7328 9505 

виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів та 
інших транспортних засобів 2343 5239 6673 8872 10702 

виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і 
устатковання 2077 3433 4345 5595 7569 

Постачання електроенергії, газу, пари 
та кондиційованого повітря 2656 4752 6455 7811 9729 

Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 1580 3181 3685 4954 6485 
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6.5. Динаміка середньомісячної номінальної заробітної плати у розрізі              
міст і районів 

 
2010 2015 2016 2017 2018 

у середньому на одного штатного працівника; грн  

Львівська область 1941 3646 4559 6391 8001 

  Львів  2096 3958 5029 6836 8568 

  Борислав  2216 3914 4667 6297 7415 

  Дрогобич  1649 2953 3549 5189 6291 

  Моршин  2084 2777 3774 5653 7481 

  Новий Розділ  1384 3724 4520 6351 8466 

  Самбір  1805 3394 4006 5580 7093 

  Стрий  1988 3566 4516 7853 8247 

  Трускавець  1371 2322 3016 4440 5498 

  Червоноград  1912 3720 4328 6062 8175 

     райони      

  Бродівський  1560 3146 3932 5970 7628 

  Буський  1609 2807 3276 4754 6968 

  Городоцький  1527 3139 4418 5885 7100 

  Дрогобицький  1502 2680 3394 5228 6224 

  Жидачівський  1555 2727 3260 4859 6386 

  Жовківський  1559 2913 3610 5203 6622 

  Золочівський  1532 2911 3961 5558 6856 

  Кам’янка-Бузький  2276 4044 5240 7382 9154 

  Миколаївський  1921 2975 3864 5213 6509 

  Мостиський  1680 2709 3348 5169 6221 

  Перемишлянський  1769 4032 4254 6254 7114 

  Пустомитівський  1723 3104 3629 5207 6789 

  Радехівський  1479 2885 3684 5715 7248 

  Самбірський  1545 2486 3152 4849 6158 

  Сколівський  2078 3602 4162 5730 8339 

  Сокальський  2367 4165 4786 6587 8853 

  Старосамбірський  1703 2883 3306 4820 5758 

  Стрийський  2382 4975 6127 8405 9768 

  Турківський  1754 2993 3235 4982 6312 

  Яворівський  1600 3235 4414 6813 8145 
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6.6. Середньомісячна номінальна заробітна плата за видами економічної 
діяльності у 2018 році 

 Нараховано штатному працівнику 

за місяць 

за 
відпра-
цьовану 
годину, 

грн 

грн 

у % до 

2017 

серед-
нього 

рівня в 
еконо-

міці 

мінімаль-
ної заро-

бітної 
плати 
(3723 
грн) 

Усього 8001 125,2 100,0 214,9 57,91 
Сільське, лісове та рибне господарство 10184 123,5 127,3 273,6 66,81 

з нього сільське господарство  8925 125,5 111,6 239,7 57,91 
Промисловість 9421 127,7 117,7 253,0 65,33 
Будівництво 7382 120,8 92,3 198,3 48,53 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 6969 124,2 87,1 187,2 46,20 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 8916 129,0 111,4 239,5 62,40 

транспорт  8892 124,6 111,1 238,8 60,39 
складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 10072 133,8 125,9 270,5 70,07 
поштова та кур’єрська діяльність 4408 130,6 55,1 118,4 36,75 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 5146 122,0 64,3 138,2 35,77 
Інформація та телекомунікації 9624 114,5 120,3 258,5 66,66 
Фінансова та страхова діяльність 13729 124,9 171,6 368,7 93,20 
Операції з нерухомим майном 9403 120,8 117,5 252,6 65,51 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 8903 137,0 111,3 239,1 63,64 

з них наукові дослідження та розробки 6910 124,4 86,4 185,6 54,18 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 5439 132,7 68,0 146,1 36,93 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 11677 132,4 145,9 313,6 81,66 
Освіта 6972 120,6 87,1 187,3 60,04 
Охорона здоров’я та надання соціальної  
допомоги 5318 118,7 66,5 142,8 39,31 

з них охорона здоров’я  5281 118,2 66,0 141,9 39,09 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 7135 123,6 89,2 191,7 50,56 

діяльність у сфері творчості, мистецтва 
та розваг 8531 129,7 106,6 229,1 60,56 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 5920 114,1 74,0 159,0 42,50 

Надання інших видів послуг 5685 127,7 71,1 152,7 37,73 
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6.7. Середньомісячна заробітна плата та розмір мінімальної заробітної плати, 
грн 

 
 
 

6.8. Відхилення середньомісячної номінальної заробітної плати працівників 
від загальнообласного рівня за видами економічної діяльності у 2018 році,              
у % 

 

1. Сільське, лісове та рибне господарство 
2. Промисловість 
3. Будівництво 
4. Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 
5. Транспорт, складське господарство, поштова та 
кур'єрська діяльність 
6. Тимчасове розміщування й організація харчування 
7. Інформація та телекомунікації 
8. Фінансова та страхова діяльність 
9. Операції з нерухомим майном 

10. Професійна, наукова та технічна 
діяльність 
11. Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 
12. Державне управління й оборона; 
обов'язкове соціальне страхування 
13. Освіта 
14. Охорона здоров'я та надання соціальної 
допомоги 
15. Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 
16. Надання інших видів послуг 
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6.9. Середньомісячна номінальна заробітна плата за видами економічної 
діяльності у промисловості у 2018 році 

 

Нараховано штатному працівнику 

за місяць 

за 
відпра-
цьовану 
годину, 

грн 

грн 

у % до 

2017 

середнього 
рівня в 

промисло-
вості 

мінімаль-
ної заро-

бітної 
плати 

(3723 грн) 

Промисловість 9421 127,7 100,0 253,0 65,33 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 12685 140,4 134,6 340,7 100,30 

з них добування кам’яного та бурого 
вугілля 13356 145,5 141,8 358,7 112,02 

Переробна промисловість  9103 126,1 96,6 244,5 62,37 
виробництво харчових продуктів, напоїв                     
і тютюнових виробів 8996 131,7 95,5 241,6 59,67 
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі  шкіри та інших 
матеріалів 9064 128,8 96,2 243,5 61,00 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 8192 131,5 87,0 220,0 54,49 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 7927 122,4 84,1 212,9 59,42 
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 10411 134,8 110,5 279,6 69,84 
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 16034 125,9 170,2 430,7 106,35 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 7642 120,0 81,1 205,3 51,75 
металургійне виробництво, виробництво 
готових металевих виробів, крім машин і 
устатковання 8931 117,6 94,8 239,9 62,62 
виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції 9601 145,8 101,9 257,9 65,66 
виробництво електричного устатковання 9257 113,5 98,3 248,6 62,80 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угруповань 9505 129,7 100,9 255,3 67,51 
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 10702 120,6 113,6 287,5 79,07 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 7569 135,3 80,3 203,3 51,38 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 9729 124,6 103,3 261,3 66,69 
Водопостачання; каналізація, поводження з 
відходами 6485 130,9 68,8 174,2 43,05 
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6.10. Середньомісячна номінальна заробітна плата у розрізі міст і районів            
у 2018 році 

 

Нараховано штатному працівнику 

грн 

у % до 

2017 
середнього 

рівня в 
економіці 

мінімальної 
заробітної плати 

(3723 грн) 

Львівська область 8001 125,2 100,0 214,9 

Львів 8568 125,3 107,1 230,1 

Борислав  7415 117,8 92,7 199,2 

Дрогобич  6291 121,2 78,6 169,0 

Моршин 7481 132,3 93,5 200,9 

Новий Розділ  8466 133,3 105,8 227,4 

Самбір 7093 127,1 88,7 190,5 

Стрий 8247 105,0 103,1 221,5 

Трускавець 5498 123,8 68,7 147,7 

Червоноград 8175 134,9 102,2 219,6 

   райони        

Бродівський  7628 127,8 95,3 204,9 

Буський 6968 146,6 87,1 187,2 

Городоцький 7100 120,6 88,7 190,7 

Дрогобицький 6224 119,1 77,8 167,2 

Жидачівський 6386 131,4 79,8 171,5 

Жовківський 6622 127,3 82,8 177,9 

Золочівський 6856 123,4 85,7 184,2 

Кам’янка-Бузький 9154 124,0 114,4 245,9 

Миколаївський 6509 124,9 81,4 174,8 

Мостиський  6221 120,4 77,8 167,1 

Перемишлянський  7114 113,8 88,9 191,1 

Пустомитівський 6789 130,4 84,9 182,4 

Радехівський 7248 126,8 90,6 194,7 

Самбірський 6158 127,0 77,0 165,4 

Сколівський  8339 145,5 104,2 224,0 

Сокальський 8853 134,4 110,6 237,8 

Старосамбірський 5758 119,5 72,0 154,7 

Стрийський  9768 116,2 122,1 262,4 

Турківський  6312 126,7 78,9 169,5 

Яворівський  8145 119,6 101,8 218,8 
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6.11. Кількість та заробітна плата жінок за видами економічної діяльності                  
у 2018 році 

 

Середньооблікова 
кількість жінок 

Середньомісячна 
номінальна 

заробітна плата 
штатних 

працівників, грн 

Співвідно-
шення 

заробітної 
плати 

жінок і 
чоловіків, 

% 
осіб 

у % до 
середньо-
облікової 
кількості 

працівників 

жінок 
чоло-
віків 

Усього  257462 13,6 7212 8938 80,7 
Сільське, лісове та рибне господарство 2488 5,5 7213 11025 65,4 

з них сільське господарство 1783 7,4 6496 9942 65,3 
Промисловість 45472 9,9 8394 10096 83,1 
Будівництво 1859 3,5 6285 7561 83,1 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 21366 11,7 6754 7156 94,4 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 13241 7,7 7407 9593 77,2 

транспорт 4567 5,7 8686 8952 97,0 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 5004 6,9 8604 10636 80,9 
поштова та кур’єрська діяльність 3670 20,3 4184 5378 77,8 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 3987 16,1 4890 5608 87,2 
Інформація та телекомунікації 2200 10,8 8282 10646 77,8 
Фінансова та страхова діяльність 5648 17,6 11633 18681 62,3 
Операції з нерухомим майном 3156 11,2 8245 10341 79,7 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 6300 12,4 8652 9151 94,5 

з них наукові дослідження та 
розробки 1539 11,8 6235 7517 82,9 

Діяльність у сфері адміністративного     
та допоміжного обслуговування 4756 9,9 5024 5709 88,0 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 14695 15,5 11648 11724 99,4 
Освіта 71653 18,8 6992 6909 101,2 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 53784 20,6 5185 5948 87,2 

з них охорона здоров’я  50000 20,6 5132 5971 86,0 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 6221 16,2 6480 8332 77,8 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 2689 14,3 7521 9883 76,1 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 3311 20,1 5733 6682 85,8 

Надання інших видів послуг 636 10,2 6134 5374 114,1 
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6.12. Кількість та заробітна плата жінок за видами економічної діяльності                   
у промисловості у 2018 році 

 

Середньооблікова 
кількість жінок 

Середньомісячна 
номінальна 

заробітна плата 
штатних 

працівників, грн 

Співвідно-
шення 

заробітної 
плати жінок 
і чоловіків, 

% осіб 

у % до 
середньо-
облікової 
кількості 

працівників 

жінок 
чоло-
віків 

Промисловість 45472 9,9 8394 10096 83,1 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 2994 6,5 7749 14427 53,7 

з них добування кам’яного та бурого 
вугілля 2545 7,8 7310 16076 45,5 

Переробна промисловість  36613 10,8 8546 9530 89,7 
виробництво харчових продуктів, напоїв   
і тютюнових виробів 6271 10,5 8140 9617 84,6 
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 10332 17,7 8695 9956 87,3 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 3181 8,2 7058 8749 80,7 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 132 6,0 6810 8279 82,3 
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 220 6,5 9859 10606 93,0 
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 610 12,3 16915 15187 111,4 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 1731 6,2 7307 7753 94,2 
металургійне виробництво, виробниц-
тво готових металевих виробів, крім 
машин і устатковання 795 5,0 7209 9359 77,0 
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 314 9,1 8263 10361 79,7 
виробництво електричного устатковання 2336 12,8 9292 9220 100,8 
виробництво машин і устатковання,          
не віднесених до інших угруповань 315 4,3 9004 9609 93,7 
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 7522 12,2 9530 11824 80,6 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 2855 7,9 6651 7996 83,2 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 4182 7,7 8393 10321 81,3 
Водопостачання; каналізація, поводження 
з відходами 1683 8,3 6240 6607 94,5 
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6.13. Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників за 
організаційними формами суб’єктів економіки та видами економічної 
діяльності у 2018 році 

 

Усього, 
грн 

У тому числі 

держа-
вні 

підпри-
ємства 

комуна-
льні під-
приєм- 

ства 

філії 
(інші 

відокре-
млені 

підроз-
діли) 

акціо-
нерні 

товари-
ства 

товари-
ства з 

обмеже-
ною 

відповіда-
льністю 

при-
ватні 
під-
при-

ємства 

Усього  8001 11543 6324 10585 11362 7513 6408 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 10184 14748  8345 4904 8584 14648 

з них сільське господарство 8925 5529   5688 9053 17266 
Промисловість 9421 10191 6678 12680 10039 8930 6207 
Будівництво 7382  10936 15007 7030 5419 6379 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів  і 
мотоциклів 6969   8319 9360 7101 4830 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 8916 14479 8621 10377 8605 4405 6949 

транспорт 8892 3857 8636 12701 8729 4460 6750 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 10072 15397 8378 10650 6509 4292 7528 
поштова та кур’єрська діяльність 4408   4437  4065  

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 5146  3790 10834 6608 4619 5143 
Інформація та телекомунікації 9624 8187 8671 7880 18038 9916 5102 
Фінансова та страхова діяльність 13729   10473 15706 11303  
Операції з нерухомим майном 9403 5057 5251  22706 5148 12829 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 8903 8629 8177 12557 13816 8737 6521 

з них наукові дослідження та 
розробки 6910 9336  8563 9461 7054  

Діяльність у сфері адміністратив-
ного та допоміжного 
обслуговування 5439  5534 4186  5432 4270 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 11677  8211     
Освіта 6972   6498  5488  
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 5318 5729 5068 5742 6264 6030 9102 

з них охорона здоров’я  5281 5729 5068 5742 6264 6030 9102 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 7135 13390 7182 3921  4195  

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 8531 14597    4738  
функціонування бібліотек, архі-вів, 
музеїв та інших закладів культури 5920       

Надання інших видів послуг 5685  6161   3792 4414 
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Продовження табл. 6.13  
 У тому числі  

органи 
державної 

влади 

органи 
місцевого 
самовря-
дування 

державні 
організації 
(установи, 
заклади) 

комунальні 
організації 
(установи, 
заклади) 

інші 
організа-

ційні 
форми 

Усього  7875 7161 7713 5935 8181 
Сільське, лісове та рибне 
господарство   8689  6265 

з них сільське господарство   8689  4276 
Промисловість   14418  9126 
Будівництво     8450 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і 
мотоциклів    4556 7979 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність     4540 

транспорт      3916 
складське господарство та допоміж-
на діяльність у сфері транспорту     12350 
поштова та кур’єрська діяльність      

Тимчасове розміщування й 
організація харчування   5801 6675 3947 
Інформація та телекомунікації    6075 4790 
Фінансова та страхова діяльність     10575 
Операції з нерухомим майном     5806 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 7201 8710 6662 10447 7170 

з них наукові дослідження та 
розробки   6298  9268 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування   7289  4236 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 11814 11965 9721 8618 24321 
Освіта 6614 6469 7444 7709 6342 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги  4790 5597 5195 5946 

з них охорона здоров’я   4656 5800 5176 5009 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 4427 4639 10503 6955 5279 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 4337 4582 19789 8696 3446 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 4848 4794 6787 5715  

Надання інших видів послуг     5814 
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6.14. Розподіл працівників за видами економічної діяльності за розмірами 
нарахованої  їм заробітної плати у грудні 2018 року 

 

Кількість 
працівників, 

яким оплачено 
50% і більше 

робочого часу, 
встановленого 

на грудень, осіб 

З них питома вага працівників, 
яким заробітна плата за грудень 

нарахована у межах, % 

до 
3723,00 

грн 

від 
3723,01 

до 
4000,00 

грн 

від 
4000,01 

до 
5000,00 

грн 

від 
5000,01 

до 
6000,00 

грн 

Усього  461960 6,9 10,7 13,9 11,4 
Сільське, лісове та рибне господарство 11064 1,8 13,7 20,0 11,2 

з них сільське господарство 5877 2,7 22,3 27,0 9,7 

Промисловість 110614 2,3 8,1 10,6 9,4 
Будівництво 13046 3,2 14,7 21,5 19,4 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 46010 5,2 18,5 20,9 9,3 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 40034 7,2 11,8 12,3 7,4 

транспорт 18194 3,2 19,8 16,7 6,9 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 17881 5,0 2,9 7,1 7,1 
поштова та кур’єрська діяльність 3959 35,7 15,5 15,3 11,2 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 6203 5,0 23,3 34,6 15,8 
Інформація та телекомунікації 4856 3,7 4,0 17,2 17,0 

Фінансова та страхова діяльність 7605 1,7 4,2 3,7 5,0 
Операції з нерухомим майном 7132 26,8 15,3 15,7 10,1 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 12128 6,7 9,1 14,1 7,9 

з них наукові дослідження та 
розробки 3162 10,9 6,1 10,1 9,5 

Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 11782 6,0 15,6 27,3 16,1 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 23242 3,5 2,9 2,7 5,3 

Освіта 95626 9,4 10,7 10,8 14,0 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 61555 12,8 9,3 18,8 14,8 

з них охорона здоров’я  57345 13,2 9,6 18,7 14,8 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 9531 11,2 7,7 13,9 16,8 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 4691 10,5 7,5 11,3 11,4 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 3965 11,3 7,0 16,0 18,7 

Надання інших видів послуг 1532 26,7 20,4 17,1 7,8 
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Продовження табл. 6.14 

 

З них питома вага працівників, яким заробітна  
плата за грудень нарахована у межах, % 

від 
6000,01 

до  
7000,00 

грн 

від 
7000,01 

до 
8000,00 

грн 

від 
8000,01 

 до 
10000,00 

грн 

від  
10000,01 

до  
15000,00 

грн 

від  
15000,01 

до  
20000,00 

грн 

понад 
20000,00 

грн 

Усього  8,4 7,7 11,8 16,5 6,9 5,8 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 6,9 6,6 10,3 12,6 7,6 9,3 

з них сільське господарство 4,1 3,5 6,5 11,0 5,8 7,4 

Промисловість 8,0 8,6 13,7 21,7 9,5 8,1 
Будівництво 7,3 3,9 6,7 10,1 6,2 7,0 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 7,0 5,8 11,1 13,9 5,2 3,1 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 6,3 7,0 11,4 21,5 8,8 6,3 

транспорт  6,2 5,7 7,5 16,6 11,0 6,4 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 6,5 8,8 16,9 30,3 8,2 7,2 
поштова та кур’єрська діяльність 5,6 4,9 5,2 4,2 1,4 1,0 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 6,0 3,7 4,0 4,4 2,0 1,2 
Інформація та телекомунікації 10,2 9,5 12,6 13,9 4,6 7,3 
Фінансова та страхова діяльність 3,8 5,3 15,3 32,6 13,5 14,9 

Операції з нерухомим майном 4,0 3,5 4,4 8,4 4,7 7,1 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 6,9 6,0 10,5 17,2 10,1 11,5 

з них наукові дослідження та 
розробки 9,6 7,7 10,4 16,0 9,6 10,1 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування 9,3 6,9 8,7 7,2 2,0 0,9 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 6,1 5,9 11,3 24,2 15,3 22,8 

Освіта 10,3 9,5 13,6 15,7 4,6 1,4 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 10,9 8,4 10,2 10,0 3,1 1,7 

з них охорона здоров’я  11,0 8,2 10,2 9,7 2,9 1,7 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 10,0 7,6 8,3 9,4 4,5 10,6 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 8,9 5,7 8,4 10,3 6,6 19,4 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 12,1 10,4 9,3 9,7 3,0 2,5 

Надання інших видів послуг 5,7 3,9 5,6 8,0 2,7 2,1 
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6.15. Розподіл працівників за видами економічної діяльності у промисловості за 
розмірами нарахованої  їм заробітної плати у грудні 2018 року 
 
 

 

Кількість 
працівників, 

яким оплачено 
50% і більше 

робочого часу, 
встановленого 

на грудень, осіб 

З них питома вага працівників, яким 
заробітна плата за грудень нарахована                          

у межах, % 

до 
3723,00 

грн 

від 
3723,01 

до 
4000,00 

грн 

від 
4000,01 

до 
5000,00 

грн 

від 
5000,01 

до 
6000,00 

грн 
Промисловість 110614 2,3 8,1 10,6 9,4 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 10635 1,0 1,5 5,3 6,7 

з них добування кам’яного та бурого 
вугілля 7752 1,0 1,1 2,9 5,3 

Переробна промисловість  82052 2,8 10,0 12,1 8,9 
виробництво харчових продуктів,  
напоїв і тютюнових виробів 14418 2,1 14,5 18,6 10,3 
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 14421 3,4 11,0 8,0 8,1 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 9139 3,0 10,7 9,9 14,1 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 537 3,2 4,7 20,1 24,3 
виробництво хімічних речовин і    
хімічної продукції 858 3,3 5,5 11,2 15,6 
виробництво основних фармацевтич-
них продуктів і фармацевтичних 
препаратів 1267 − 0,2 1,3 3,6 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 7142 5,2 19,7 18,6 11,6 
металургійне виробництво, виробниц-
тво готових металевих виробів, крім 
машин і устатковання 3884 1,2 11,2 21,7 9,1 
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 832 3,5 6,1 8,8 9,9 
виробництво електричного 
устатковання 4312 3,0 4,3 4,9 7,0 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угруповань 1678 3,1 6,9 13,1 12,3 
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 14387 0,9 1,8 3,6 4,1 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 9177 4,7 11,6 19,2 7,8 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 13087 0,6 1,6 4,0 11,8 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 4840 1,9 8,0 16,2 16,1 
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Продовження табл. 6.15 

 

З них питома вага працівників, яким заробітна  
плата за грудень нарахована у межах, % 

від 
6000,01 

до  
7000,00 

грн 

від 
7000,01 

до 
8000,00 

грн 

від 
8000,01 

 до 
10000,00 

грн 

від  
10000,01 

до  
15000,00 

грн 

від  
15000,01 

до  
20000,00 

грн 

понад 
20000,00 

грн 

Промисловість 8,0 8,6 13,7 21,7 9,5 8,1 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 8,1 6,5 9,9 23,2 18,2 19,6 

з них добування кам’яного та бурого 
вугілля 9,6 6,8 10,0 24,3 17,5 21,5 

Переробна промисловість  6,9 7,3 13,6 22,4 9,2 6,8 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 6,5 5,9 10,3 16,5 6,5 8,8 
текстильне виробництво, виробниц-
тво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та 
інших матеріалів 6,3 5,8 11,6 28,4 14,0 3,4 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 9,1 8,4 10,5 16,2 8,4 9,7 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 16,8 10,8 8,8 9,3 0,9 1,1 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 5,2 6,9 12,2 15,5 12,6 12,0 
виробництво основних фармацевтич-
них продуктів і фармацевтичних 
препаратів 4,4 5,1 5,8 27,0 21,8 30,8 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 6,3 5,4 6,9 13,8 7,7 4,8 
металургійне виробництво, вироб-
ництво готових металевих виробів, 
крім машин і устатковання 7,4 5,0 9,8 17,7 8,7 8,2 
виробництво комп’ютерів, елек-
тронної та оптичної продукції 8,5 7,7 13,2 25,9 10,1 6,3 
виробництво електричного 
устатковання 5,4 6,3 16,1 44,9 5,9 2,2 
виробництво машин і устатковання,  
не віднесених до інших угруповань 11,2 10,4 14,1 10,4 9,1 9,4 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів                      
та інших транспортних засобів 5,8 9,5 26,7 29,1 11,4 7,1 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 7,6 9,5 11,6 18,8 4,4 4,8 

Постачання електроенергії, газу, пари  
та кондиційованого повітря 12,4 18,3 17,1 18,2 7,3 8,7 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 14,0 11,0 13,7 14,3 2,5 2,3 
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6.16. Кількість працівників, у яких нарахована заробітна плата була у межах 
мінімальної за видами економічної діяльності за грудень 2018 року 

 

Кількість 
працівників, 
які повністю 

відпрацювали 
місяць, осіб 

 

З них мають нарахування в розмірі 
мінімальної заробітної плати, 
встановленої законодавством  

(3723 грн) 

усього, осіб 

у % до кількості 
працівників, які 

повністю 
відпрацювали 

грудень 

Усього  347718 12307 3,5 

Сільське, лісове та рибне господарство 8640 50 0,6 
з них сільське господарство 4462 31 0,7 

Промисловість 75505 457 0,6 
Будівництво 10787 240 2,2 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 35377 750 2,1 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 29366 397 1,4 

транспорт  14553 112 0,8 
складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 13090 279 2,1 
поштова та кур’єрська діяльність 1723 6 0,3 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 4499 152 3,4 
Інформація та телекомунікації 3708 20 0,5 
Фінансова та страхова діяльність 5287 8 0,2 

Операції з нерухомим майном 5931 1422 24,0 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 8863 184 2,1 

з них наукові дослідження та 
розробки 2316 91 3,9 

Діяльність у сфері адміністративного               
та допоміжного обслуговування 9974 147 1,5 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 18762 348 1,9 

Освіта 76271 4058 5,3 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 46112 3444 7,5 

з них охорона здоров’я  42478 3305 7,8 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 7290 291 4,0 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 3768 152 4,0 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 2933 103 3,5 

Надання інших видів послуг 1346 339 25,2 
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6.17. Кількість працівників, у яких нарахована заробітна плата була у межах 
мінімальної за видами економічної діяльності у промисловості                          
за грудень 2018 року 

 
Кількість 

працівників, 
які повністю 

відпрацювали 
місяць, осіб 

 

З них мають нарахування в розмірі 
мінімальної заробітної плати, 
встановленої законодавством 

(3723 грн) 

усього, 
осіб 

у % до кількості 
працівників, які 

повністю 
відпрацювали місяць 

Промисловість  75505 457 0,6 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 7165 36 0,5 

добування кам’яного та бурого вугілля 4925 27 0,5 

Переробна промисловість  53724 382 0,7 

виробництво харчових продуктів, напоїв 
і тютюнових виробів 11660 89 0,8 

текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 8603 93 1,1 

виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 7263 94 1,3 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 228 − − 

виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 518 1 0,2 

виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 863 − − 

виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 5258 67 1,3 

металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 2743 12 0,4 

виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 679 − − 

виробництво електричного устатковання 1957 15 0,8 

виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 1167 4 0,3 

виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 5907 − − 

виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж  машин і устатковання 6878 7 0,1 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 10342 6 0,1 

Водопостачання; каналізація, поводження 
з відходами 4274 33 0,8 
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6.18. Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників за 
видами економічної діяльності у 2018 році 

   

І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

грн 

Усього  7147 7891 8389 8583 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 9375 10247 10618 10464 

з них сільське господарство 7982 9161 9416 9078 
Промисловість 8403 9307 9838 10150 
Будівництво 6350 7067 7700 8308 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів             
і мотоциклів 6331 6799 7235 7511 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 8007 8700 9628 9345 

транспорт 8033 8544 9731 9279 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 8916 9960 10832 10599 
поштова та кур’єрська діяльність 4220 4396 4422 4596 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 4845 5143 5214 5381 
Інформація та телекомунікації 8682 9302 9885 10741 
Фінансова та страхова діяльність 12504 13399 14037 15049 
Операції з нерухомим майном 7530 8299 13159 8638 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 7866 8537 8901 10335 

з них наукові дослідження та 
розробки 5960 6269 6600 8778 

Діяльність у сфері адміністра-      
тивного та допоміжного 
обслуговування 4870 5191 5652 6032 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 9445 11107 12991 13181 
Освіта 6325 7197 7190 7184 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 4853 5252 5271 5903 

з них охорона здоров’я  4828 5227 5226 5851 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 6679 6891 7188 7789 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 8164 7984 8444 9523 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 5343 5962 6094 6303 

Надання інших видів послуг 5509 5596 5698 5935 
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6.19. Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників за 
видами економічної діяльності у промисловості у 2018 році 

 І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 

грн 

Промисловість  8403 9307 9838 10150 
Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів 11681 12631 13391 13035 

добування кам’яного та                      
бурого вугілля 12581 13223 13856 13749 

Переробна промисловість  8114 9056 9494 9756 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 7969 9215 9458 9358 
текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі 
шкіри та інших матеріалів 8064 9007 9529 9668 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та 
поліграфічна діяльність 7312 8026 8160 9258 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 7233 7683 8166 8662 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 8914 9912 10757 11959 
виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацев-
тичних препаратів 14963 15365 16434 17287 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 6833 7427 7988 8236 
металургійне виробництво, вироб-
ництво готових металевих виробів, 
крім машин і устатковання 8116 8930 9119 9549 
виробництво комп’ютерів, елек-
тронної та оптичної продукції 8269 8985 10286 10781 
виробництво електричного 
устатковання 8740 9590 8986 9728 
виробництво машин і устатко-
вання, не віднесених до інших 
угрупувань 8325 9595 9986 10147 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів  
та інших транспортних засобів 9357 10607 11570 11391 
виробництво меблів, іншої продук-
ції, ремонт і монтаж машин і 
устатковання 6660 7337 7909 8349 

Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 8448 9276 10068 11214 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 5774 6011 6860 7318 
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6.20. Середньомісячна номінальна заробітна плата штатних працівників                  
у розрізі міст і районів у 2018 році 

 І квартал ІІ квартал ІІІ квартал IV квартал 
грн 

Львівська область 7147 7891 8389 8583 

Львів 7602 8324 9049 9320 
Борислав  6376 7460 8169 7439 
Дрогобич  5713 6267 6614 6595 
Моршин 7057 7814 8049 6991 
Новий Розділ  7550 8433 8558 9302 
Самбір 6508 7150 7209 7469 
Стрий 7704 8368 8670 8428 
Трускавець 5037 5495 5617 5844 
Червоноград 7422 7992 8391 8633 
   райони     

Бродівський  6724 7534 8210 8109 

Буський 6212 7090 7445 7654 

Городоцький 6353 7266 7274 7503 

Дрогобицький 5751 6395 6331 6452 

Жидачівський 5659 6481 6727 6757 

Жовківський 5948 6678 6744 7138 

Золочівський 5994 6898 7482 6977 

Кам’янка-Бузький 7798 8950 9488 9964 

Миколаївський 5901 6528 6659 7037 

Мостиський  5640 6476 6492 6313 
Перемишлянський  6826 6851 7446 7442 
Пустомитівський 5936 6659 7109 7383 
Радехівський 6612 7013 7364 7930 
Самбірський 5668 6414 6162 6329 
Сколівський  7445 8388 8780 8920 
Сокальський 8251 8784 9017 9232 
Старосамбірський 5348 6086 5636 5977 
Стрийський  8982 9674 10319 10177 
Турківський  5673 6588 6528 6433 

Яворівський  7208 8337 8393 8646 
 

6.21. Динаміка середньої номінальної заробітної плати, грн 
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6.22. Середня номінальна заробітна плата штатних працівників за видами 
економічної діяльності у січні−грудні 2018 року 

 

Нараховано працівнику, грн 

січень лютий березень квітень травень червень 
Усього  6950 7037 7452 7540 7812 8324 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 9937 8675 9537 10271 10087 10381 

з них сільське господарство 9685 7083 7298 9803 8657 9037 
Промисловість 8073 8134 9004 8840 9384 9705 
Будівництво 6423 6030 6593 7069 7074 7057 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 
засобів і мотоциклів 6400 6127 6466 6610 6939 6851 
Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність 8498 7612 7909 8661 8644 8798 

транспорт 9008 7342 7745 8774 8379 8476 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 9034 8754 8959 9578 10001 10305 
поштова та кур’єрська 
діяльність 4021 4239 4401 4500 4439 4248 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 4810 4631 5097 5019 5350 5063 
Інформація та телекомунікації 8379 8943 8724 9739 9130 9022 
Фінансова та страхова діяльність 11133 13620 12766 15015 12520 12631 
Операції з нерухомим майном 7205 7729 7656 9059 7877 7960 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 7293 7408 8853 8150 8370 9093 

з них наукові дослідження та 
розробки 5591 5732 6564 6007 6286 6513 

Діяльність у сфері адміністра-      
тивного та допоміжного 
обслуговування 4767 4773 5069 4892 5306 5365 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 8568 9791 9966 10141 11266 11926 
Освіта 5977 6427 6561 6453 6781 8376 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 4749 4807 5002 4956 5222 5581 

з них охорона здоров’я  4749 4776 4957 4920 5197 5567 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 6202 6651 7174 6633 6966 7079 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 7281 8128 9050 7771 8082 8102 
функціонування бібліотек, 
архівів, музеїв та інших 
закладів культури 5233 5300 5496 5651 6006 6233 

Надання інших видів послуг 5674 5233 5620 5503 5701 5587 
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Продовження табл. 6.22 

 

Нараховано працівнику, грн 

липень серпень вересень жовтень листопад грудень 
Усього  8555 8194 8416 8386 8192 9172 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 10218 10532 11106 10882 10498 9998 

з них сільське господарство 8970 9693 9588 9623 8892 8694 
Промисловість 9823 9792 9900 9971 9759 10720 
Будівництво 7363 7620 8110 8143 7885 8913 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів            
і мотоциклів 7119 7377 7209 7350 7399 7777 
Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність 9478 9901 9506 9691 8840 9504 

транспорт 9577 10065 9548 9806 8585 9454 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 10665 11102 10730 10847 10236 10714 
поштова та кур’єрська діяльність 4344 4439 4484 4560 4389 4839 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 4998 5377 5267 5389 5236 5515 
Інформація та телекомунікації 9318 9814 10531 10197 10304 11714 
Фінансова та страхова діяльність 14976 13658 13469 16541 14331 14257 
Операції з нерухомим майном 22663 8375 8327 8377 8532 8991 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 8813 8742 9150 9429 9523 12054 

з них наукові дослідження та 
розробки 6408 6221 7169 8111 7759 10436 

Діяльність у сфері адміністра-      
тивного та допоміжного 
обслуговування 5431 5617 5912 5906 5933 6261 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 13473 13111 12396 12140 12095 15305 
Освіта 7239 6515 7802 7122 6740 7689 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 5463 5247 5104 5303 5706 6707 

з них охорона здоров’я  5423 5186 5069 5243 5682 6635 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 7715 6834 7013 6847 7085 9437 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 9464 7925 7940 8084 8287 12183 
функціонування бібліотек, 
архівів, музеїв та інших закладів 
культури 6165 5874 6242 5834 6035 7047 

Надання інших видів послуг 5658 5562 5875 5934 5849 6022 
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6.23. Середня номінальна заробітна плата штатних пацівників за видами 
економічної діяльності у промисловості у січні−грудні 2018 року 

 

Нараховано працівнику, грн 

січень лютий березень квітень травень червень 
Промисловість  8073 8134 10599 8840 9384 9705 

Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів 11574 11112 14083 12523 12687 12683 

добування кам’яного та                      
бурого вугілля 12340 12371 14145 12669 13497 13502 

Переробна промисловість  7754 7836 10161 8493 9091 9590 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 7954 7569 9115 8975 9299 9376 
текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі 
шкіри та інших матеріалів 7672 7770 10119 8316 9295 9413 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та 
поліграфічна діяльність 6943 7077 8592 7600 8023 8455 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 7243 7062 8814 7232 7916 7902 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 7998 8978 10225 9740 9526 10477 
виробництво основних 
фармацевтичних продуктів і 
фармацевтичних препаратів 14085 13169 20053 15847 14901 15349 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 6776 6654 9804 6909 7684 7675 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і 
устатковання 8002 8068 9241 8690 8925 9175 
виробництво комп’ютерів, елек-
тронної та оптичної продукції 8253 7647 11681 8520 9323 9107 
виробництво електричного 
устатковання 8077 8650 8744 9215 9754 9807 
виробництво машин і устатко-
вання, не віднесених до інших 
угрупувань 7077 8120 9815 8957 9932 9898 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів  
та інших транспортних засобів 8535 9053 12440 9282 10300 12296 
виробництво меблів, іншої 
продукції, ремонт і монтаж 
машин і устатковання 6711 6491 9284 7124 7306 7584 

Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 8078 8471 11586 8968 9644 9224 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 5626 5479 8005 5883 6069 6079 
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Продовження табл. 6.23 

 

Нараховано працівнику, грн 

липень серпень вересень жовтень листопад грудень 
Промисловість  9823 9792 9900 9971 9759 10720 

Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів 13274 13869 13029 12533 12818 13786 

добування кам’яного та                      
бурого вугілля 14036 14233 13299 13401 13950 13917 

Переробна промисловість  9545 9346 9591 9709 9405 10152 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 9792 9402 9179 9302 8988 9776 
текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі 
шкіри та інших матеріалів 9319 9489 9785 9731 9468 9806 
виготовлення виробів з дереви-
ни, виробництво паперу та 
поліграфічна діяльність 8162 8106 8212 8964 8384 10452 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 8244 7952 8302 8644 8617 8726 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 10685 10813 10773 11263 11435 13179 
виробництво основних фарма-
цевтичних продуктів і 
фармацевтичних препаратів 16741 16279 16285 15765 16547 19517 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 7905 7912 8151 8558 7889 8270 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і 
устатковання 9275 9038 9046 9383 9057 10209 
виробництво комп’ютерів, елек-
тронної та оптичної продукції 10293 9914 10644 10176 10011 12144 
виробництво електричного 
устатковання 8834 9000 9125 9901 9552 9731 
виробництво машин і устатко-
вання, не віднесених до інших 
угрупувань 10518 9871 9569 9440 9619 11396 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів  
та інших транспортних засобів 11727 10928 12057 11501 11220 11453 
виробництво меблів, іншої 
продукції, ремонт і монтаж 
машин і устатковання 7844 8002 7881 8251 8156 8635 

Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 9938 10060 10208 10349 10436 12858 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 6284 7241 7054 7304 6988 7676 
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6.24. Середня номінальна заробітна плата за відпрацьовану годину за видами 
економічної діяльності  у січні−грудні 2018 року 

 

Нараховано штатному працівнику, грн 

січень лютий березень квітень травень червень 
Усього  49,13 50,76 50,94 55,63 55,95 64,26 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 68,00 58,79 60,77 68,65 66,86 70,19 

з них сільське господарство 68,27 48,09 47,10 64,78 57,73 60,48 
Промисловість 56,93 56,69 59,42 63,54 64,67 69,40 
Будівництво 44,09 41,55 42,80 48,13 47,27 48,25 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів             
і мотоциклів 41,42 41,57 41,43 45,58 46,35 47,97 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 58,63 54,23 52,57 62,79 60,63 64,65 

транспорт 60,27 51,38 50,19 61,99 57,14 59,76 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 61,81 61,21 58,87 68,41 69,36 76,36 
поштова та кур’єрська діяльність 33,63 35,85 34,91 39,68 37,63 36,91 

Тимчасове розміщування й органі-
зація харчування 32,44 33,11 34,25 35,44 36,77 38,12 
Інформація та телекомунікації 56,22 62,60 58,16 70,51 65,18 67,00 
Фінансова та страхова діяльність 74,16 93,48 83,44 107,94 83,85 91,13 
Операції з нерухомим майном 50,35 55,44 52,79 65,39 55,65 57,93 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 52,09 54,04 61,29 60,51 59,84 68,25 

з них наукові дослідження та 
розробки 45,41 46,15 50,96 49,97 49,66 53,98 

Діяльність у сфері адміністративного 
та допоміжного обслуговування 30,96 32,83 33,49 34,35 36,94 38,08 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 57,61 68,32 65,54 74,17 77,12 89,37 
Освіта 46,99 51,90 50,69 53,11 54,54 84,45 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 34,01 35,06 34,66 37,27 39,08 43,94 

з них охорона здоров’я  34,16 34,93 34,35 37,02 38,95 43,88 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 41,07 46,15 47,42 47,40 48,90 52,27 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 48,60 56,69 59,19 54,64 56,91 57,44 
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 34,42 36,89 37,10 41,71 42,50 48,43 

Надання інших видів послуг 37,18 35,31 35,88 38,05 38,63 38,68 
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Продовження табл. 6.24 

 

Нараховано працівнику, грн 

липень серпень вересень жовтень листопад грудень 
Усього  68,31 62,71 63,54 56,64 54,20 66,06 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 64,35 66,77 76,19 65,91 64,98 71,20 

з них сільське господарство 55,12 59,44 62,14 57,39 53,60 62,97 
Промисловість 70,92 69,14 71,81 64,92 62,37 75,92 
Будівництво 46,35 48,89 56,12 49,93 47,41 60,58 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів             
і мотоциклів 46,93 49,13 50,46 45,99 45,95 52,31 
Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність 66,39 70,11 71,11 65,26 57,98 66,18 

транспорт 64,88 68,71 68,67 63,54 55,10 64,30 
складське господарство та 
допоміжна діяльність у сфері 
транспорту 74,55 78,85 81,33 73,10 66,62 73,24 
поштова та кур’єрська діяльність 36,20 37,20 38,45 37,11 33,09 40,98 

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 35,43 38,60 37,77 35,03 34,20 38,74 
Інформація та телекомунікації 64,51 68,89 77,68 66,15 65,68 81,36 
Фінансова та страхова діяльність 101,86 94,14 97,13 105,00 89,95 98,63 
Операції з нерухомим майном 155,27 59,04 60,27 54,69 54,95 63,01 
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 63,86 64,65 69,62 62,19 61,70 86,64 

з них наукові дослідження та 
розробки 52,97 53,72 59,19 56,58 52,28 76,61 

Діяльність у сфері адміністратив-
ного та допоміжного 
обслуговування 36,02 37,88 42,80 39,32 38,68 42,07 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 98,10 99,64 95,86 78,47 76,74 105,71 
Освіта 118,53 71,16 63,65 54,48 50,09 61,85 
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 41,58 40,88 41,79 37,29 38,77 48,82 

з них охорона здоров’я  41,34 40,47 41,59 36,89 38,64 48,34 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 62,62 55,47 52,78 45,29 45,85 65,96 

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 84,04 69,59 57,61 53,31 53,44 83,13 
функціонування бібліотек, 
архівів, музеїв та інших            
закладів культури 48,07 45,72 50,05 39,52 39,88 49,74 

Надання інших видів послуг 38,38 38,00 40,61 36,33 35,67 40,46 
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6.25. Середня номінальна заробітна плата за відпрацьовану годину за видами 
економічної діяльності у промисловості у січні−грудні 2018 року 

 

Нараховано штатному працівнику, грн 

січень лютий березень квітень травень червень 
Промисловість  56,93 56,69 72,10 63,54 64,67 69,40 

Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів 89,58 89,69 110,14 101,35 99,64 104,23 

добування кам’яного та                      
бурого вугілля 100,29 103,74 117,64 108,71 113,25 118,02 

Переробна промисловість  55,45 54,03 68,29 59,99 61,71 67,03 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 53,84 51,45 60,40 61,70 61,59 63,85 
текстильне виробництво, вироб-
ництво одягу, шкіри, виробів зі 
шкіри та інших матеріалів 53,06 51,43 68,44 56,00 61,35 64,26 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та 
поліграфічна діяльність 45,86 46,96 57,54 52,12 54,01 58,45 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 52,69 52,86 63,36 54,77 59,81 61,16 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 58,08 61,51 71,12 66,84 65,44 73,27 
виробництво основних фарма-
цевтичних продуктів і фарма-
цевтичних препаратів 96,08 87,71 130,32 110,43 98,90 103,08 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 51,27 47,57 66,33 47,94 51,39 54,19 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і 
устатковання 59,76 55,64 62,10 61,15 61,10 67,67 
виробництво комп’ютерів, елек-
тронної та оптичної продукції 56,01 53,81 80,11 58,74 64,33 63,92 
виробництво електричного 
устатковання 56,10 56,42 59,32 66,30 64,31 67,11 
виробництво машин і устатко-
вання, не віднесених до інших 
угрупувань 52,72 57,81 69,97 65,48 69,27 73,67 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів  
та інших транспортних засобів 69,05 67,20 84,43 70,50 73,11 88,60 
виробництво меблів, іншої продук-
ції, ремонт і монтаж машин і 
устатковання 47,41 44,82 61,29 52,18 51,29 53,49 

Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 50,99 57,31 76,84 66,40 66,34 69,37 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 36,23 36,75 54,43 40,79 40,93 41,89 
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Продовження табл. 6.25 

 

Нараховано штатному працівнику, грн 

липень серпень вересень жовтень листопад грудень 

Промисловість  70,92 69,14 71,81 64,92 62,37 75,92 
Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів 104,79 112,54 110,25 97,98 93,46 109,09 

добування кам’яного та                      
бурого вугілля 117,91 123,13 119,82 113,30 107,64 117,57 

Переробна промисловість  68,47 64,86 67,76 61,91 59,30 71,96 
виробництво харчових продук-
тів, напоїв і тютюнових виробів 63,65 61,84 64,03 59,27 56,41 65,37 
текстильне виробництво, 
виробництво одягу, шкіри, 
виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 71,06 70,95 67,16 59,87 57,58 68,76 
виготовлення виробів з 
деревини, виробництво паперу 
та поліграфічна діяльність 53,90 54,22 58,26 56,71 52,65 71,61 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 64,29 61,91 67,16 63,46 60,17 64,49 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 67,90 70,16 76,51 71,16 71,06 90,71 
виробництво основних фарма-
цевтичних продуктів і фарма-
цевтичних препаратів 112,76 113,82 115,37 97,36 102,89 127,00 
виробництво гумових і пластма-
сових виробів, іншої немета-
левої мінеральної продукції 52,39 51,91 56,46 53,55 49,11 58,02 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і 
устатковання 70,22 62,17 64,91 61,57 57,24 72,25 
виробництво комп’ютерів, 
електронної та оптичної 
продукції 67,61 70,17 77,85 65,15 63,36 85,39 
виробництво електричного 
устатковання 76,61 58,90 60,45 61,41 61,90 69,19 
виробництво машин і устатко-
вання, не віднесених до інших 
угрупувань 72,96 69,43 76,18 63,43 62,86 82,86 
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпри-чепів  
та інших транспортних засобів 96,76 81,95 89,22 78,30 74,51 92,42 
виробництво меблів, іншої 
продукції, ремонт і монтаж 
машин і устатковання 52,87 53,74 55,39 51,00 50,24 59,44 

Постачання електроенергії, газу, 
пари та кондиційованого повітря 72,23 72,16 77,88 66,64 65,63 85,47 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 41,01 48,96 50,61 46,88 44,39 50,46 
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Заборгованість із виплати заробітної плати – це сума своєчасно не виплаченої 

заробітної плати всім категоріям працівників, а саме: штатним працівникам, особам, 

які не перебувають в обліковому складі підприємства – сумісникам та працюючим за 

договорами, а також звільненим працівникам. 

Заборгованою вважається сума, яка включає всі нарахування в грошовій та 

натуральній формі з фонду оплати праці, за винятком обов’язкових для всіх 

працівників відрахувань (податок з доходів фізичних осіб і єдиний внесок на 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування), строк виплати якої минув до 

кінця місяця, в якому вона повинна бути виплачена. Дані узгоджуються з показником 

простроченої кредиторської заборгованості з оплати праці на відповідну дату.   

Заборгованість із виплати заробітної плати може утворюватися за рахунок 

власних коштів підприємства, а також місцевого та Державного бюджетів.  

До суми заборгованості за рахунок коштів Державного бюджету включаються 

також компенсаційні виплати працівникам, які постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи, які належать до фонду оплати праці.  

Заборгованість у зв’язку з тимчасовою втратою працездатності включає 

допомоги працівникам по тимчасовій непрацездатності через хворобу (включаючи 

догляд за хворою дитиною, дитиною-інвалідом, хворим членом сім’ї), по вагітності та 

пологах, при народженні дитини, а також у зв’язку з нещасним випадком на 

виробництві або професійним захворюванням, яке спричинило втрату 

працездатності. 

Кількість працівників, яким не виплачено заробітну плату, включає штатних 

працівників облікового складу, працюючих за сумісництвом, за цивільно-правовими 

договорами, звільнених працівників, яким не виплачено заробітну плату, строк 

виплати якої минув до 1 числа звітного місяця, незалежно від тривалості (кількості 

місяців) невиплаченої заробітної плати.  
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7.1. Динаміка сум заборгованості з виплати заробітної плати з урахуванням 
економічно неактивних підприємств,                                   
на початок відповідного року; млн.грн 
 

 

7.2. Динаміка сум заборгованості з виплати заробітної плати у розрізі                        
міст і районів 

 
2011 2015 2016 2017 2018 2019 

на 1 січня; тис.грн 

Львівська область 64055,5 77148,7 92814,6 93777,9 82750,8 75542,9 
Львів 33508,7 20133,1 17395,7 14707,9 15440,2 20982,8 
Борислав  3314,4 976,8 1031,9 323,8 813,9 950,3 
Дрогобич  6888,1 7689,8 7590,5 31160,0 30253,8 30261,4 
Моршин  944,1 2085,8 1185,4 1208,5 1208,5 
Новий Розділ  941,1 1334,0 122,4 261,0   
Самбір 898,8   88,0 21,0  
Стрий 3920,7 1045,5 1045,5 703,1   
Трускавець 1839,6 433,5 311,8 246,5   
Червоноград 1646,1 9764,4 11817,3 3472,5 6388,2 4223,9 
   райони       
Бродівський  738,6 114,4     
Буський  9,0 4,5    
Городоцький  73,7     
Дрогобицький 88,7      
Жидачівський 301,4 5258,0 17647,4 28290,8 24518,6 13577,3 
Жовківський 256,2 95,4 128,9 1447,7 1447,7 855,9 
Золочівський 40,9      
Кам’янка-Бузький 43,6 167,2 123,0 123,0 470,2 643,6 
Миколаївський 122,8 43,7     
Мостиський  47,3    716,0 716,0 
Перемишлянський  83,0 70,5     
Пустомитівський 1589,4   113,6 68,5 68,5 
Радехівський  42,0 24,5 24,5   
Самбірський       
Сколівський  83,6 120,7     
Сокальський 5988,2 27574,3 29545,2 10185,5 76,2  

Старосамбірський 416,2  1057,3 202,4   

Стрийський  641,0 926,2 1343,4 100,6 286,8  

Турківський        

Яворівський  657,1 332,4 1539,5 1141,6 1041,2 2054,7 

Примітка. У розділі дані наведені за юридичними особами та відокремленими підрозділами 
юридичних осіб із урахуванням цензу за кількістю найманих працівників.   
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7.3. Заборгованість із виплати заробітної плати за категоріями підприємств 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього на 
початок 
місяця, 
тис.грн 

у тому числі підприємства (установи, організації) 

економічно активні 
підприємства-

банкрути 
економічно неактивні 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
заборгова-

ності 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
заборгова-

ності 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
заборгова-

ності 

2018 І 82750,8 20201,0 24,4 28529,8 34,5 34020,0 41,1 
 ІІ 100207,8 38609,9 38,5 57491,0 57,4 4106,9 4,1 
 ІІІ 77327,4 17176,4 22,2 56044,1 72,5 4106,9 5,3 
 IV 76981,9 17751,9 23,1 55123,1 71,6 4106,9 5,3 
 V 76620,1 18163,2 23,7 54350,0 70,9 4106,9 5,4 
 VI 77524,5 19088,5 24,6 54329,1 70,1 4106,9 5,3 
 VII 84036,5 26521,6 31,6 53408,0 63,5 4106,9 4,9 
 VIII 83206,5 27537,2 33,1 51562,4 62,0 4106,9 4,9 
 IX 87973,7 33206,5 37,7 50660,3 57,6 4106,9 4,7 
 Х 89756,5 35893,2 40,0 49756,4 55,4 4106,9 4,6 
 ХІ 90901,6 37967,1 41,8 48827,6 53,7 4106,9 4,5 
 XII 86514,6 34491,6 39,9 47916,1 55,4 4106,9 4,7 
2019 І 75542,9 24609,4 32,6 46826,6 62,0 4106,9 5,4 

  

7.4. Заборгованість із виплати заробітної плати  

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього на 
початок місяця, 

тис.грн 

зростання, зниження (-) 

до попереднього місяця до початку відповідного року 

тис.грн % тис.грн % 

2018 І 82750,8 -4393,4 -5,0 х х 
 ІІ 100207,8 17457,0 21,1 17457,0 21,1 
 ІІІ 77327,4 -22880,4 -22,8 -5423,4 -6,6 
 IV 76981,9 -345,5 -0,4 -5768,9 -7,0 
 V 76620,1 -361,8 -0,5 -6130,7 -7,4 
 VI 77524,5 904,4 1,2 -5226,3 -6,3 
 VII 84036,5 6512,0 8,4 1285,7 1,6 
 VIII 83206,5 -830,0 -1,0 455,7 0,5 
 IX 87973,7 4767,2 5,7 5222,9 6,3 
 Х 89756,5 1782,8 2,0 7005,7 8,5 
 ХІ 90901,6 1145,1 1,3 8150,8 9,8 
 XII 86514,6 -4387,0 -4,8 -3763,8 4,5 
2019 І 75542,9 -10971,7 -12,7 х х 
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7.5. Заборгованість з виплати заробітної плати за видами економічної 
діяльності на 1 січня 2019 року 
 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього 
тис.грн 

у тому числі підприємства (установи, організації) 

економічно 
активні 

підприємства- 
банкрути1 

економічно 
неактивні 

усього, 
тис.грн 

у % до  
загаль-

ної суми 
боргу 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загаль-

ної суми 
боргу 

усього, 
тис.грн 

у % до  
загаль-

ної суми 
боргу 

Усього 75542,9 24609,4 32,6 46826,6 62,0 4106,9 5,4 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 215,2 215,2 100,0     
Промисловість 60705,3 14183,8 23,4 44397,2 73,1 2124,3 3,5 
Будівництво 6657,1 5619,5 84,4 1037,6 15,6   
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 
засобів і мотоциклів 989,8   854,7 86,4 135,1 13,6 
Транспорт, складське госпо-
дарство, поштова та 
кур’єрська діяльність  1403,5 1403,5 100,0     
Тимчасове розміщування й 
організація харчування        
Інформація та телекомунікації 32,1   32,1 100,0   
Фінансова та страхова 
діяльність        
Операції з нерухомим 
майном 933,4 428,4 45,9 505,0 54,1   
Професійна, наукова та 
технічна діяльність 1417,0 888,5 62,7   528,5 37,3 
Діяльність у сфері адміністра-
тивного та допоміжного 
обслуговування 110,5     110,5 100,0 
Державне управління й 
оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 644,9 644,9 100,0     
Освіта        
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 2434,1 1225,6 50,4   1208,5 49,6 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок        
Надання інших видів послуг        

 

 

 

 

 

 

 

____________________ 
1 Суб’єкти господарювання щодо яких реалізовуються процедури відновлення платоспроможності 
боржника або визнання їх банкрутами. 
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7.6. Заборгованість з виплати заробітної плати за видами економічної 
діяльності у промисловості на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього 
тис.грн 

у тому числі підприємства 

економічно 
активні 

підприємства- 
банкрути1 

економічно 
неактивні 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загаль-

ної суми 
боргу 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загаль-

ної суми 
боргу 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загаль-

ної суми 
боргу 

Промисловість 60705,3 14183,8 23,4 44397,2 73,1 2124,3 3,5 
Добувна промисловість і 
розроблення кар’єрів        

добування кам’яного та бурого 
вугілля        

Переробна промисловість 59834,6 13313,1 22,2 44397,2 74,2 2124,3 3,6 
виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 286,0   286,0 100,0   
текстильне виробництво, виробниц-
тво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та 
інших матеріалів         
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та 
поліграфічна діяльність 13708,5 76,1 0,6 13632,4 99,4   
виробництво коксу та продуків 
нафтоперероблення        
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції        
виробництво основних фармацев-
тичних продуктів і фармацевтичних 
препаратів        
виробництво гумових і пластмасо-
вих виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 758,0   42,0 5,5 716,0 94,5 
металургійне виробництво, вироб-
ництво готових металевих виробів 
крім машин і устатковання 1408,3     1408,3 100,0 
виробництво комп’ютерів, елек-
тронної та оптичної продукції         
виробництво електричного 
устатковання        
виробництво машин і устатковання, 
не віднесених до інших угрупувань 30016,8   30016,8 100,0   
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів та 
інших транспортних засобів 13657,0 13237,0 96,9 420,0 3,1   
виробництво меблів, іншої продук-
ції, ремонт і монтаж машин і 
устатковання        

Постачання електроенергії, газу, пари       
та кондиційованого повітря        
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 870,7 870,7 100,0     
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7.7. Заборгованість з виплати заробітної плати у розрізі міст і районів                     
на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього 
тис.грн 

у тому числі підприємства (установи, організації) 

економічно 
активні 

підприємства- 
банкрути1 

економічно 
неактивні 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загаль-

ної суми 
боргу 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загаль-

ної суми 
боргу 

усього, 
тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
боргу 

Львівська область 75542,9 24609,4 32,6 46826,6 62,0 4106,9 5,4 

Львів 20982,8 16816,5 80,2 2085,9 9,9 2080,4 9,9 

Борислав 950,3 870,7 91,6 79,6 8,4   

Дрогобич 30261,4   30261,4 100,0   

Моршин 1208,5     1208,5 100,0 

Новий Розділ        

Самбір        

Стрий        

Трускавець        

Червоноград 4223,9 4223,9 100,0     

   райони        

Бродівський         

Буський        

Городоцький        

Дрогобицький        

Жидачівський 13577,3   13577,3 100,0   

Жовківський 855,9   822,4 96,1 33,5 3,9 

Золочівський        

Кам’янка-Бузький 643,6 643,6 100,0     

Миколаївський        

Мостиський 716,0     716,0 100,0 

Перемишлянський        

Пустомитівський 68,5     68,5 100,0 

Радехівський        

Самбірський        

Сколівський         

Сокальський        

Старосамбірський        

Стрийський         

Турківський         

Яворівський  2054,7 2054,7 100,0     
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7.8. Темпи зміни суми заборгованості з виплати заробітної плати за видами 
економічної діяльності на 1 січня 2019 року 

 

Сума невиплаченої заробітної плати 

Структура 
боргу, % тис.грн 

у % до 

суми 
заборгованості 
на 1 січня 2018 

фонду оплати 
праці за 

грудень 2018 

Усього 75542,9 91,3 1,7 100,0 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 215,2 175,0 0,2 0,3 
Промисловість 60705,3 99,3 4,8 80,4 
Будівництво 6657,1 97,4 5,3 8,8 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 
засобів і мотоциклів 989,8 63,6 0,3 1,3 
Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність  1403,5 29,9 0,3 1,9 
Тимчасове розміщування й 
організація харчування     

Інформація та телекомунікації 32,1 100,0 0,1 0,0 
Фінансова та страхова 
діяльність     

Операції з нерухомим майном 933,4 99,9 1,3 1,2 
Професійна, наукова та 
технічна діяльність 1417,0 139,8 0,9 1,9 
Діяльність у сфері адміністра-
тивного та допоміжного 
обслуговування 110,5 100,0 0,1 0,1 
Державне управління й 
оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 644,9 81,4 0,2 0,9 
Освіта     

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 2434,1 43,8 0,5 3,2 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок     
Надання інших видів послуг     
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7.9. Темпи зміни суми заборгованості з виплати заробітної плати за видами 
економічної діяльності у промисловості на 1 січня 2019 року 

  

Сума невиплаченої заробітної плати 

Струк-
тура 

боргу, 
% 

тис.грн 

у % до 

суми забор-
гованості  
на 1 січня  

2018 

фонду 
оплати праці 

за грудень 
2018  

Промисловість 60705,3 99,3 4,8 100,0 

Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів     

добування кам’яного та бурого  
вугілля     

Переробна промисловість 59834,6 103,1 6,8 98,6 

виробництво харчових продуктів, напоїв і 
тютюнових виробів 286,0 100,0 0,2 0,5 

текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів      
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 13708,5 55,8 13,4 22,6 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення     
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції     

виробництво основних фармацевтичних 
пр одуктів і фармацевтичних препаратів     
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 758,0 99,6 1,2 1,2 

металургійне виробництво, виробництво 
готових металевих виробів крім машин і 
устатковання 1408,3 100,0 3,3 2,3 

виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції       

обництво електричного устатковання     

виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 30016,8 100,0 146,3 49,5 

виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 13657,0 3251,7 7,8 22,5 

виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання     

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря     
Водопостачання; каналізація, поводження з 
відходами 870,7 115,3 2,3 1,4 
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7.10. Темпи зміни суми заборгованості з виплати заробітної плати у розрізі            
міст і районів на 1 січня 2019 року 

 

Сума невиплаченої заробітної плати 
Структура 

боргу, 
% 

тис.грн 
у % до суми 

заборгованості на 
1 січня 2018 

Львівська область 75542,9 91,3 100,0 

Львів 20982,8 135,9 27,8 

Борислав 950,3 116,8 1,3 

Дрогобич 30261,4 100,0 40,1 

Моршин 1208,5 100,0 1,6 

Новий Розділ    

Самбір    

Стрий    

Трускавець    

Червоноград 4223,9 66,1 5,6 

   райони    

Бродівський     

Буський    

Городоцький    

Дрогобицький    

Жидачівський 13577,3 55,4 18,0 

Жовківський 855,9 59,1 1,1 

Золочівський    

Кам’янка-Бузький 643,6 136,9 0,8 

Миколаївський    

Мостиський 716,0 100,0 0,9 

Перемишлянський    

Пустомитівський 68,5 100,0 0,1 

Радехівський    

Самбірський    

Сколівський     

Сокальський    

Старосамбірський    

Стрийський     

Турківський     

Яворівський  2054,7 197,3 2,7 
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7.11. Заборгованість з виплати заробітної плати працівникам економічно 
активних підприємств (установ, організацій) за видами економічної 
діяльності на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього, 
тис.грн 

у тому числі нарахованої за 

січень-листопад  
2018 

2017 та попередні 
роки 

тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
заборгова-

ності 

тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
заборгова-

ності 

Усього 24609,4 19180,3 77,9 5429,1 22,1 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 215,2 27,4 12,7 187,8 87,3 
Промисловість 14183,8 14183,8 100,0 − − 
Будівництво 5619,5 1313,3 23,4 4306,2 76,6 
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 
засобів і мотоциклів      

Транспорт, складське 
господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність  1403,5 1403,5 100,0   

Тимчасове розміщування й 
організація харчування      

Інформація та телекомунікації      

Фінансова та страхова 
діяльність      

Операції з нерухомим майном 428,4 250,7 58,5 177,7 41,5 
Професійна, наукова та 
технічна діяльність 888,5 468,4 52,7 420,1 47,3 
Діяльність у сфері адміністра-
тивного та допоміжного 
обслуговування      
Державне управління й 
оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 644,9 319,5 49,5 325,4 50,5 
Освіта      
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 1225,6 1213,7 99,0 11,9 1,0 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок      

Надання інших видів послуг      
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7.12. Заборгованість з виплати заробітної плати працівникам економічно 
активних підприємств (установ, організацій) за видами економічної 
діяльності у промисловості на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього, 
тис.грн 

у тому числі нарахованої за 

січень-листопад  
2018 

2017 та попередні 
роки 

тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
заборго-
ваності 

тис.грн 

у % до 
загальної 

суми 
заборго-
ваності 

Промисловість 14183,8 14183,8 100,0   
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів      

у тому числі добування кам’яного та 
бурого вугілля      

Переробна промисловість 13313,1 13313,1 100,0   
виробництво харчових продуктів, напоїв і 
тютюнових виробів      
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів      
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність  76,1 76,1 100,0   
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення      
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції      
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів      
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції      
металургійне виробництво, вироб-ництво 
готових металевих виробів, крім машин і 
устатковання      
виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції      
виробництво електричного устатковання      
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угруповань      
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 13237,0 13237,0 100,0   
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання      

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря      
Водопостачання; каналізація, поводження 
з відходами 870,7 870,7 100,0   
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7.13. Заборгованість з виплати заробітної плати працівникам економічно 
активних підприємств (установ, організацій) у розрізі міст і районів                   
на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

усього, 
тис.грн 

у тому числі нарахованої за 

січень-листопад 2018 2017 та попередні роки 

тис.грн 

у % до 
загальної 

суми заборго-
ваності 

тис.грн 

у % до 
загальної 

суми заборго-
ваності 

Львівська область 24609,4 19180,3 77,9 5429,1 22,1 

Львів  16816,5 14976,0 89,1 1840,5 10,9 

Борислав 870,7 870,7 100,0   

Дрогобич      

Моршин      

Новий Розділ      

Самбір      

Стрий      

Трускавець      

Червоноград 4223,9 1012,7 24,0 3211,2 76,0 

   райони      

Бродівський       

Буський      

Городоцький      

Дрогобицький      

Жидачівський      

Жовківський      

Золочівський      

Кам’янка-Бузький 643,6 278,1 43,2 365,5 56,8 

Миколаївський      

Мостиський      

Перемишлянський      

Пустомитівський      

Радехівський      

Самбірський      

Сколівський      

Сокальський      

Старосамбірський      

Стрийський       

Турківський       

Яворівський 2054,7 2042,8 99,4 11,9 0,6   
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7.14. Темпи зміни суми заборгованості із виплати заробітної плати 
працівникам економічно активних підприємств (установ, організацій)                            
за видами економічної діяльності на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

тис.грн 
у % до 

1 січня 2018 підсумку 

Усього 24609,4 121,8 100,0 

Сільське, лісове та рибне господарство 215,2 175,0 0,9 

у тому числі сільське господарство 215,2 175,0 0,9 

Промисловість 14183,8 245,6 57,6 

Будівництво 5619,5 99,1 22,9 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів    

Транспорт, складське господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність  1403,5 151,4 5,7 

у тому числі транспорт 1403,5 151,4 5,7 

Тимчасове розміщування й організація харчування    

Інформація та телекомунікації    

Фінансова та страхова діяльність    

Операції з нерухомим майном 428,4 123,4 1,7 

Професійна, наукова та технічна діяльність 888,5 87,7 3,6 

у тому числі дослідження та розробки 308,3 63,6 1,3 

Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування    

Державне управління й оборона; обов’язкове 
соціальне страхування 644,9 81,4 2,6 

Освіта    

Охорона здоров’я та надання соціальної допомоги 1225,6 22,1 5,0 

у тому числі охорона здоров’я 1225,6 22,1 5,0 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок    

Надання інших видів послуг    
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7.15. Темпи зміни суми заборгованості із виплати заробітної плати 
працівникам економічно активних підприємств за видами економічної 
діяльності у промисловості на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

тис.грн 
у % до 

1 січня 2018 підсумку 

Промисловість 14183,8 245,6 100,0 

Добувна промисловість і розроблення кар’єрів    

у тому числі добування кам’яного та бурого вугілля    

Переробна промисловість 13313,1 491,5 93,9 

виробництво харчових продуктів, напоїв і 
тютюнових виробів    

текстильне виробництво, виробництво одягу, 
шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів    

виготовлення виробів з деревини, виробництво 
паперу та поліграфічна діяльність  76,1  0,5 

виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення    

виробництво хімічних речовин і хімічної продукції    

виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів    

виробництво гумових і пластмасових виробів, 
іншої неметалевої мінеральної продукції    

металургійне виробництво, виробництво готових 
металевих виробів, крім машин і устатковання    

виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції    

виробництво електричного устатковання    

виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угруповань    

виробництво автотранспортних засобів, причепів 
і напівпричепів та інших транспортних засобів 13237,0  93,4 

виробництво меблів, іншої продукції, ремонт і 
монтаж машин і устатковання    

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря    

Водопостачання; каналізація, поводження з відходами 870,7 115,3 6,1 
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7.16. Темпи зміни суми заборгованості із виплати заробітної плати 
працівникам економічно активних підприємств (установ, організацій) 
у розрізі міст і районів на 1 січня 2019 року 

 Сума невиплаченої заробітної плати 

тис.грн 
у % до 

1 січня 2018 підсумку 

Львівська область 24609,4 121,8 100,0 

Львів  16816,5 180,1 68,3 

Борислав 870,7 118,6 3,5 

Дрогобич    

Моршин    

Новий Розділ    

Самбір    

Стрий    

Трускавець    

Червоноград 4223,9 66,1 17,2 

   райони    

Бродівський     

Буський    

Городоцький    

Дрогобицький    

Жидачівський    

Жовківський    

Золочівський    

Кам’янка-Бузький 643,6 136,9 2,6 

Миколаївський    

Мостиський    

Перемишлянський    

Пустомитівський    

Радехівський    

Самбірський    

Сколівський    

Сокальський    

Старосамбірський    

Стрийський     

Турківський     

Яворівський 2054,7 197,3 8,4 
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7.17. Кількість працівників економічно активних підприємств (установ, 
організацій), яким не виплачено заробітну плату за видами економічної 
діяльності на 1 січня 2019 року 

 

Кількість 
працівників, яким 

не виплачено 
заробітну плату 

Сума боргу в 
середньому на 

одного працівника 

Сума 
заборгова-ності 

із виплат 
працівникам 

у зв’язку 
з тимчасовою 

втратою 
працездатно-

сті, тис.грн 

осіб 

у % до 
середньо-
облікової 
кількості 
штатних 

працівників 

грн 

у % до 
середньої 
заробітної 
плати за 
грудень 

Усього 1716 0,4 14341 156,4 621,9 

Сільське, лісове та рибне господарство 25 0,2 8608 86,1  

у тому числі сільське господарство 25 0,4 8608 99,0  

Промисловість 892 0,8 15901 148,3 167,6 

Будівництво 225 1,7 24976 280,2  

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів     7,8 

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність  208 0,5 6748 71,0 12,5 

у тому числі транспорт 208 1,1 6748 71,4 12,5 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування      

Інформація та телекомунікації      

Фінансова та страхова діяльність      

Операції з нерухомим майном 7 0,1 61200 680,7  

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 169 1,4 5257 43,6 50,3 

у тому числі дослідження та розробки 118 3,5 2613 25,0 4,8 

Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування     24,6 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 51 0,2 12645 82,6 37,4 

Освіта     236,7 

Охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги 139 0,2 8817 131,5 85,0 

у тому числі охорона здоров’я 139 0,2 8817 132,9 85,0 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок      

Надання інших видів послуг      
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7.18. Кількість працівників економічно активних підприємств, яким не 
виплачено заробітну плату за видами економічної діяльності                                               
у промисловості на 1 січня 2019 року 

 

Кількість 
працівників, яким 

не виплачено 
заробітну плату 

Сума боргу в 
середньому на 

одного працівника 

Сума 
заборгованості 

із виплат 
працівникам у 

зв’язку з 
тимчасовою 

втратою 
працездат-

ності, тис.грн 

осіб 

у % до 
середньо-
облікової 
кількості 
штатних 
праців-
ників 

грн 

у % до 
середньої 
заробіт-

ної плати 
за грудень 

Промисловість 892 0,8 15901 148,3 167,6 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів     0,7 

у тому числі добування кам’яного та 
бурого вугілля      

Переробна промисловість 801 0,9 16621 163,7 89,7 
виробництво харчових продуктів, напоїв 
і тютюнових виробів      
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів     42,1 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність  59 0,6 1290 12,3  
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення      
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції      
виробництво основних фармацевтич-
них продуктів і фармацевтичних 
препаратів      
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції     14,5 
металургійне виробництво, виробниц-
тво готових металевих виробів, крім 
машин і устатковання     33,1 
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції      
виробництво електричного устатковання      
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угруповань      
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 742 4,9 17840 155,8  
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання      

Постачання електроенергії, газу, пари         
та кондиційованого повітря     65,2 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 91 1,9 9568 124,6 12,0 
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7.19. Кількість працівників економічно активних підприємств (установ, 
організацій), яким не виплачено заробітну плату у розрізі міст і районів 
на 1 січня 2019 року 

 

Кількість 
працівників, яким 

не виплачено 
заробітну плату, 

осіб 

Сума боргу в 
середньому 

на одного 
працівника, 

грн 

Сума заборгованості з 
виплат працівникам у 
зв’язку з тимчасовою 
втратою працездат-

ності, тис.грн 

Львівська область 1716 14341 621,9 

Львів  1254 13410 304,1 

Борислав 91 9568  

Дрогобич    

Моршин    

Новий Розділ    

Самбір    

Стрий    

Трускавець   32,9 

Червоноград 138 30608 − 

   райони    

Бродівський    20,6 

Буський    

Городоцький    

Дрогобицький    

Жидачівський    

Жовківський   2,4 

Золочівський   12,0 

Кам’янка-Бузький 32 20113  

Миколаївський    

Мостиський    

Перемишлянський    

Пустомитівський    

Радехівський   0,7 

Самбірський    

Сколівський    

Сокальський   236,7 

Старосамбірський   12,5 

Стрийський     

Турківський     

Яворівський 201 10222  
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7.20. Розподіл суми заборгованості із виплати заробітної плати працівникам 
економічно активних підприємств (установ, організацій) за організаційними  
формами суб’єктів економіки та видами економічної діяльності  
на 1 січня 2019 року 

 Сума 
невипла-

ченої 
заробітної 

плати,  
тис.грн 

У тому числі 
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Усього 24609,4 17756,0 1299,1 4223,9 339,8 586,3 404,3 
Сільське, лісове та рибне 
господарство 215,2 215,2      

у тому числі сільське 
господарство 215,2 215,2      

Промисловість 14183,8 13237,0 870,7    76,1 
Будівництво 5619,5 1395,6  4223,9    
Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних засобів і 
мотоциклів        
Транспорт, складське 
господарство, поштова та 
кур’єрська діяльність  1403,5 1063,7   339,8   

у тому числі транспорт 1403,5 1063,7   339,8   
Тимчасове розміщування й 
організація харчування        
Інформація та телекомунікації        
Фінансова та страхова діяльність        
Операції з нерухомим майном 428,4  428,4     
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 888,5 888,5      

у тому числі дослідження та 
розробки 308,3 308,3      

Діяльність у сфері 
адміністративного та 
допоміжного обслуговування        
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне 
страхування 644,9     586,3 58,6 
Освіта        
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 1225,6 956,0     269,6 

у тому числі охорона здоров’я 1225,6 956,0     269,6 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок        
Надання інших видів послуг        
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Інформацію про кількість колективних договорів (укладених і зареєстрованих) 

подають підприємства, установи та організації, на яких вони діють, згідно з Законом 

України “Про колективні договори і угоди”.  

 

Кількість працівників, які охоплені колективними договорами – це працівники, 

які перебувають у штаті підприємства, незалежно від членства у профспілці, включаючи 

також тих, які на момент складання звіту були відсутні з різних причин (перебували у 

відпустці у зв’язку з вагітністю та пологами або у відпустці для догляду за дитиною до 

досягнення нею віку, передбаченого чинним законодавством або колективним 

договором підприємства).  
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8.1. Стан укладення колективних договорів за видами економічної діяльності 
на 31 грудня 2018 року 

 

Кількість 
укладених та 

зареєстрованих 
колективних 

договорів, 
одиниць 

Кількість працівників, які охоплені 
колективними договорами 

осіб 

у % до облікової 
кількості штатних 

працівників 
відповідного виду 

діяльності 

Усього  3489 356273 71,2 
Сільське, лісове та рибне господарство 128 7849 69,2 

з них сільське господарство 34 2980 49,4 
Промисловість 285 83125 69,8 
Будівництво 81 3336 25,2 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 122 11208 22,6 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 91 28162 64,7 

транспорт  29 9531 48,3 
складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 58 13919 73,4 
поштова та кур’єрська діяльність 4 4712 97,6 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 39 3627 52,5 
Інформація та телекомунікації 26 2019 37,8 
Фінансова та страхова діяльність 15 5791 62,9 
Операції з нерухомим майном 46 1367 18,1 
Професійна, наукова та технічна діяльність 113 14395 110,1 

з них наукові дослідження та розробки 38 2946 85,5 
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 150 8529 69,4 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 240 16710 66,7 
Освіта 1799 98665 95,8 
Охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги 226 63353 90,8 

з них охорона здоров’я  171 59334 91,1 
Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 120 7735 76,5 

діяльність у сфері творчості, мистецтва та 
розваг 58 3499 70,7 
функціонування бібліотек, архівів, музеїв 
та інших закладів культури 57 3816 89,8 

Надання інших видів послу 8 402 24,7 
 
 

 
Примітка. У розділі дані наведено за юридичними особами та відокремленими підрозділами 
юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
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8.2. Стан укладення колективних договорів за видами економічної діяльності 
у промисловості на 31 грудня 2018 року 

 

Кількість 
укладених та 

зареєстрованих 
колективних 

договорів, 
одиниць 

Кількість працівників, які 
охоплені колективними 

договорами 

осіб 
у % до облікової 

кількості штатних 
працівників галузі 

Промисловість  285 83125 69,8 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 17 10850 93,9 

добування кам’яного та бурого вугілля 10 8484 100,0 
Переробна промисловість  202 56994 64,2 

виробництво харчових продуктів, напоїв 
і тютюнових виробів 25 9075 58,4 
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 39 10915 67,5 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 38 5847 61,3 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 2 535 97,4 
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 5 550 62,3 
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 1 1121 83,1 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 22 3713 51,0 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 19 1679 42,0 
виробництво комп’ютерів, електронної 
та оптичної продукції 6 549 60,9 
виробництво електричного устатковання 5 1354 29,8 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 13 1134 65,3 
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 9 14967 89,9 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 18 5555 57,9 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 21 10758 77,9 
Водопостачання; каналізація, поводження 
з відходами 45 4523 90,4 
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8.3. Розподіл працівників за розмірами мінімальної місячної тарифної ставки, 
встановленої колективним договором, та видами економічної діяльності на 
31 грудня 2018 року 

 Кількість працівників, зайнятих на підприємствах, де 
мінімальна місячна тарифна ставка (оклад) 

встановлена колдоговором 

усього, 
осіб 

у % до 
обліко-

вої 
кількості 
штатних 
праців-
ників 

у тому числі розмір мінімальної 
тарифної ставки (окладу), вста-

новленої колдоговором, по 
відношенню до законодавчо 

встановленої мінімальної 
зарплати, % 

нижчий відповідний вищий 

Усього  356273 71,2 21,5 71,2 7,3 

Сільське, лісове та рибне господарство 7849 69,2 8,3 84,6 7,1 

сільське господарство 2980 49,4  84,9 15,1 

Промисловість 83125 69,8 13,4 66,9 19,7 

Будівництво 3336 25,2  55,2 44,8 

Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 11208 22,6  85,0 15,0 

Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 28162 64,7 47,4 39,0 13,5 

транспорт 9531 48,3 39,3 50,3 10,3 

складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 13919 73,4 68,7 11,2 20,1 

поштова та кур’єрська діяльність 4712 97,6 1,1 98,3 0,6 

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 3627 52,5 7,5 73,2 19,3 

Інформація та телекомунікації 2019 37,8 11,7 75,1 13,1 

Фінансова та страхова діяльність 5791 62,9 33,6 63,7 2,7 

Операції з нерухомим майном 1367 18,1  83,3 16,7 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 14395 110,1 5,8 90,5 3,7 

наукові дослідження та розробки 2946 85,5 18,7 75,8 5,5 

Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 8529 69,4 1,1 97,6 1,3 

Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 16710 66,7 29,7 70,3  
Освіта 98665 95,8 24,8 75,2  
Охорона здоров’я та надання соціальної 
допомоги 63353 90,8 28,9 71,1 0,1 

охорона здоров’я  59334 91,1 30,2 69,7 0,1 

Мистецтво, спорт, розваги та відпочинок 7735 76,5 2,5 94,6 2,9 

діяльність у сфері творчості, мистецтва 
та розваг 3499 70,7 1,4 98,6  
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 3816 89,8 3,7 96,3  

Надання інших видів послуг 402 24,7  100,0  

  



КОЛЕКТИВНІ ДОГОВОРИ 

134                                                                                                              Ринок праці у Львівській області 

 

8.4. Розподіл працівників за розмірами мінімальної місячної тарифної ставки, 
встановленої колективним договором, та видами економічної діяльності у 
промисловості на 31 грудня 2018 року 

 Кількість працівників, зайнятих на підприємствах, де 
мінімальна місячна тарифна ставка (оклад) 

встановлена колдоговором 

усього, 
осіб 

у % до 
обліко-

вої 
кількості 
штатних 
праців-
ників 

у тому числі розмір мінімальної 
тарифної ставки (окладу), 

встановленої колдоговором, по 
відношенню до законодавчо 

встановленої 
мінімальної зарплати, % 

нижчий відповідний вищий 

Промисловість  83125 69,8 13,4 66,9 19,7 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 10850 93,9 8,3 91,1 0,5 

добування кам’яного та бурого вугілля 8484 100,0  100,0  
Переробна промисловість  56994 64,2 7,4 64,4 28,2 

виробництво харчових продуктів, напоїв і 
тютюнових виробів 9075 58,4  72,1 27,9 
текстильне виробництво, виробництво 
одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших 
матеріалів 10915 67,5  89,5 10,5 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 5847 61,3 5,3 80,3 14,3 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 535 97,4 84,5 15,5  
виробництво хімічних речовин і хімічної 
продукції 550 62,3  78,0 22,0 
виробництво основних фармацевтичних 
продуктів і фармацевтичних препаратів 1121 83,1   100,0 
виробництво гумових і пластмасових 
виробів, іншої неметалевої мінеральної 
продукції 3713 51,0  64,7 35,3 
металургійне виробництво, виробництво 
готових металевих виробів, крім машин і 
устатковання 1679 42,0  69,4 30,6 
виробництво комп’ютерів, електронної та 
оптичної продукції 549 60,9  100,0  
виробництво електричного устатковання 1354 29,8  80,1 19,9 
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 1134 65,3  92,0 8,0 
виробництво автотранспортних засобів, 
причепів і напівпричепів та інших 
транспортних засобів 14967 89,9 17,7 28,6 53,7 
виробництво меблів, іншої продукції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 5555 57,9 14,2 84,0 1,9 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 10758 77,9 56,3 43,7  
Водопостачання; каналізація, поводження з 
відходами 4523 90,4  94,9 5,1 
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8.5. Розподіл працівників за розмірами мінімальної місячної тарифної ставки, 
встановленої галузевою угодою, за видами економічної діяльності                         
на 31 грудня 2018 року 

 Кількість працівників, зайнятих на підприємствах, де 
мінімальна місячна тарифна ставка (оклад) 

встановлена галузевою угодою 

усього, 
осіб 

у % до 
облікової 
кількості 
штатних 
праців-
ників 

у тому числі розмір мінімальної 
тарифної ставки (окладу), 

встановленої колдоговором, по 
відношенню до законодавчо 

встановленої 
мінімальної зарплати, % 

нижчий відповідний вищий 

Усього  297242 59,4 13,7 82,7 3,7 
Сільське, лісове та рибне господарство 6516 57,4  66,2 33,8 

сільське господарство 2275 37,7  57,3 42,7 
Промисловість 55831 46,9 4,1 83,5 12,4 
Будівництво 1979 15,0  100,0 0,0 
Оптова та роздрібна торгівля; ремонт 
автотранспортних засобів і мотоциклів 10149 20,5  98,0 2,0 
Транспорт, складське господарство, 
поштова та кур’єрська діяльність 22993 52,8  94,2 5,8 

транспорт 6112 31,0  96,0 4,0 
складське господарство та допоміжна 
діяльність у сфері транспорту 12195 64,3  91,1 8,9 
поштова та кур’єрська діяльність 4686 97,0  100,0  

Тимчасове розміщування й організація 
харчування 3481 50,4  100,0  
Інформація та телекомунікації 1641 30,7 3,5 95,1 1,5 
Фінансова та страхова діяльність 3690 40,1  100,0  
Операції з нерухомим майном 1101 14,6  100,0  
Професійна, наукова та технічна 
діяльність 12564 96,1 3,4 96,6  

наукові дослідження та розробки 2717 78,9 7,3 92,7  
Діяльність у сфері адміністративного та 
допоміжного обслуговування 6907 56,2 0,8 97,7 1,6 
Державне управління й оборона; 
обов’язкове соціальне страхування 11848 47,3 17,5 82,0 0,6 
Освіта 88145 85,6 19,9 80,1  
Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 62717 89,9 28,6 71,3 0,1 

охорона здоров’я  59053 90,6 29,8 70,1 0,1 
Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 7364 72,9 2,6 97,4  

діяльність у сфері творчості, 
мистецтва та розваг 3499 70,7 1,4 98,6  
функціонування бібліотек, архівів, 
музеїв та інших закладів культури 3764 88,6 3,7 96,3  

Надання інших видів послуг 316 19,4  100,0  
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8.8. Розподіл працівників за розмірами мінімальної місячної тарифної ставки, 
встановленої галузевою угодою, за видами економічної діяльності                           
у промисловості на 31 грудня 2018 року 

 

Кількість працівників, зайнятих на підприємствах, де 
мінімальна місячна тарифна ставка (оклад) встановлена 

галузевою угодою 

усього, 
осіб 

у % до 
облікової 
кількості 
штатних 
праців-
ників 

у тому числі розмір мінімальної 
тарифної ставки (окладу), 

встановленої колдоговором, по 
відношенню до законодавчо 

встановленої мінімальної зарплати, % 

нижчий відповідний вищий 

Промисловість  55831 46,9 4,1 83,5 12,4 
Добувна промисловість і розроблення 
кар’єрів 10821 93,6  100,0  

добування кам’яного та бурого вугілля 8484 100,0  100,0  
Переробна промисловість  33117 37,3 6,9 81,6 11,5 

виробництво харчових продуктів, 
напоїв і тютюнових виробів 6912 44,5  80,7 19,3 
текстильне виробництво, виробниц-
тво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та 
інших матеріалів 8592 53,1  98,3 1,7 
виготовлення виробів з деревини, 
виробництво паперу та поліграфічна 
діяльність 3862 40,5 4,0 94,7 1,3 
виробництво коксу та продуктів 
нафтоперероблення 535 97,4  15,5 84,5 
виробництво хімічних речовин і 
хімічної продукції 337 38,2  100,0  
виробництво гумових і пластмасо-вих 
виробів, іншої неметалевої 
мінеральної продукції 2614 35,9  92,4 7,6 
металургійне виробництво, 
виробництво готових металевих 
виробів, крім машин і устатковання 970 24,3  90,6 9,4 
виробництво комп’ютерів, 
електронної та оптичної продукції 533 59,1 32,6 67,4  
виробництво електричного 
устатковання 1131 24,9  100,0  
виробництво машин і устатковання, не 
віднесених до інших угрупувань 763 43,9  100,0  
виробництво автотранспортних 
засобів, причепів і напівпричепів         
та інших транспортних засобів 4313 25,9 45,7 23,7 30,7 
виробництво меблів, іншої продук-ції, 
ремонт і монтаж машин і устатковання 2555 26,6  91,7 8,3 

Постачання електроенергії, газу, пари та 
кондиційованого повітря 7525 54,5  58,6 41,4 
Водопостачання; каналізація, 
поводження з відходами 4368 87,3  100,0  
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Безробітні (за методологією МОП) – особи у віці 15–70 років (зареєстровані та 

незареєстровані в державній службі зайнятості), які одночасно задовольняють трьом 

умовам: 

   а) не мали роботи (прибуткового заняття); 

   б) активно шукали роботу або намагались організувати власну справу впродовж 

останніх 4-х тижнів, що передували опитуванню, тобто робили конкретні кроки 

протягом названого періоду з метою знайти оплачувану роботу за наймом чи на 

власному підприємстві; 

   в) були готові приступити до роботи впродовж двох найближчих тижнів, тобто почати 

працювати за наймом або на власному підприємстві з метою отримання оплати або 

доходу. 

До категорії безробітних відносяться також особи, які приступають до роботи 

протягом найближчих двох тижнів; знайшли роботу, чекають відповіді; навчаються за 

направленням служби зайнятості. 

Особи працездатного віку − в рамках вибіркового обстеження ЕАН до 2012 року 

віднесені жінки у віці 15–54 років та чоловіки віком 15–59 років. Відповідно до Закону 

України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної 

системи» до населення працездатного віку, починаючи з 2012 року включено жінок 

віком 55 років, з 2013 року – жінок віком 56 років, з 2014 року – жінок віком 57 років, з 

2015 року – жінок віком 58 років, з 2016 року – жінок віком 59 років. 

Рівень безробіття (за методологією МОП) Рб – показник, що розраховується як 

відношення (у відсотках) кількості безробітних певної вікової групи до економічно 

активного населення (робочої сили) відповідного віку або відповідної соціально-

демографічної ознаки. 

Рб=Б/Еа*100%=(Б/(З+Б))*100% ,         

     де Б – кількість безробітних; 

Еа – кількість економічно активного  населення.  

Показник характеризує загальний стан та тенденції розвитку ринку праці щодо 

пропозиції робочої сили, використовується для прогнозування та розробки політики у 

сфері соціально-трудових відносин.  

Середня тривалість пошуку роботи надається у вимірі середньої кількості 

місяців тривалості пошуку роботи  на одного безробітного.  Розрахунок зазначеого 

показника здійснюється на основі формули середньої  арифметичної зваженої. 

Рівень довготривалого безробіття (за методологією МОП) – розраховується як 

відношення (у відсотках) кількості безробітних віком 15–70 років, які шукали роботу 12 

місяців і більше до економічно активного населення (робочої сили) зазначеного віку. 
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9.1. Динаміка кількості безробітного населення за статтю, місцем проживання 
 

 
2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Населення у віці 15-70 
років 166,8 102,4 93,3 92,7 87,9 85,8 78,7 

у тому числі        

за статтю        

жінки 75,6 44,4 38,2 36,7 33,9 29,2 24,7 

чоловіки 91,2 58,0 55,1 56,0 54,0 56,6 54,0 

за місцем проживання        

міські поселення 127,2 59,5 69,7 61,8 58,6 56,7 50,2 

сільська місцевість 39,6 42,9 23,6 30,9 29,3 29,1 28,5 
 
 
 
 
 

9.2. Динаміка рівнів безробіття населення за статтю, місцем проживання 
 

 
2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

у % до економічно активного населення 

Населення у віці 15-70 років 13,3 8,8 7,8 8,2 7,7 7,5 6,9 

у тому числі        

за статтю        

жінки 12,3 8,0 6,7 7,1 6,5 5,5 4,6 

чоловіки 14,4 9,5 8,9 9,1 8,8 9,3 9,0 

за місцем проживання        

міські поселення 16,6 8,5 9,8 8,4 8,1 7,8 6,9 

сільська місцевість 8,1 9,1 5,0 7,7 7,1 7,0 6,9 
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9.3. Динаміка кількості безробітного населення за статтю та місцем 
проживання 
 

 
Усього 

У тому числі 

стать місцевість 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

Усе безробітне населення у віці 15 – 70 
років      

2000  166,8 75,6 91,2 127,2 39,6 

2005  102,4 44,4 58,0 59,5 42,9 

2010 93,3 38,2 55,1 69,7 23,6 

2015 92,7 36,7 56,0 61,8 30,9 

2016 87,9 33,9 54,0 58,6 29,3 

2017 85,8 29,2 56,6 56,7 29,1 

2018 78,7 24,7 54,0 50,2 28,5 

у тому числі       

шукали роботу       

2000  125,1 55,0 70,1 101,1 24,0 

2005  95,7 40,6 55,1 56,0 39,7 

2010 89,7 37,7 52,0 66,3 23,4 

2015 91,6 35,6 56,0 61,4 30,2 

2016 85,3 33,9 51,4 56,1 29,2 

2017 79,9 29,1 50,8 53,9 26,0 

2018 78,7 24,7 54,0 50,2 28,5 
намагались організувати власну 
справу, приступають до неї впродовж 
двох тижнів      

2000  1,0 0,2 0,8 0,8 0,2 

2005  3,5 2,6 0,9 1,2 2,3 

2010 2,2 0,5 1,7 2,2 − 

2015 0,1 0,1 − − 0,1 

2016 0,7 – 0,7 0,7 – 

2017 0,9 – 0,9 – 0,9 

2018 – – – – – 
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Продовження табл. 9.3. 

 
Усього 

У тому числі 

стать місцевість 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

знайшли роботу, чекають запрошення      

2000  3,9 1,2 2,7 2,5 1,4 

2005  3,2 1,2 2,0 2,3 0,9 

2010 1,4 − 1,4 1,2 0,2 

2015 1,0 1,0 − 0,4 0,6 

2016 1,9 – 1,9 1,8 0,1 

2017 5,0 0,1 4,9 2,8 2,2 

2018 – – – – – 

 
 
 
9.4. Безробітне населення у віці 15-70 років за причинами незайнятості,    
у % до безробітного населення 
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9.5. Безробітне населення за причинами незайнятості, статтю та місцем 
проживання у 2018 році 
 

 
Усього 

У тому числі 

стать місцевість 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

Усе безробітне населення                                   
у віці 15-70 років 78,7 24,7 54,0 50,2 28,5 
у тому числі за причинами 
незайнятості      
вивільнені у зв’язку з реорганізацією, 
ліквідацією, конверсією виробництва, 
скорочення штатів 21,5 4,9 16,6 15,9 5,6 

звільнені за власним бажанням 31,8 9,1 22,7 25,0 6,8 
Звільнені у з’язку із закінченням строку 
контракту або договору найму 9,6 3,4 6,2 3,4 6,2 
непрацевлаштовані після закінчення 
навчального закладу (школи, ПТУ, ВНЗ 
або інших)  14,0 6,3 7,7 5,9 8,1 
інші 1,8 1,0 0,8  1,8 

 
9.6. Безробітне населення за тривалістю пошуку роботи, статтю та місцем 
проживання у 2018 році 
 

 
Усього 

У тому числі 

стать місцевість 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

Усе безробітне населення у віці                 
15-70 років  78,7 24,7 54,0 50,2 28,5 
з них особи, які шукали роботу, 
намагались організувати власну 
справу 78,7 24,7 54,0 50,2 28,5 

у тому числі за тривалістю 
незайнятості:      
до 1 місяця 7,6 1,5 6,1 5,3 2,3 
від 1 до 3 місяців 23,6 4,9 18,7 15,0 8,6 
від 3 до 6 місяців 23,3 7,6 15,7 16,4 6,9 
від 6 до 9 місяців 6,8 4,3 2,5 3,4 3,4 
від 9 до 12 місяців 3,5 2,6 0,9 1,5 2,0 
12  місяців і більше 13,9 3,8 10,1 8,6 5,3     

Середня тривалість пошуку роботи, 
місяців 6 7 5 6 6 
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Зареєстровані безробітні згідно з чинним законодавством – це особи 

працездатного віку, які зареєстровані у територіальних органах центрального органу 

виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері зайнятості населення та 

трудової міграції як безробітні і готові та здатні приступити до роботи. Безробітними 

також визнають інвалідів, які не досягли пенсійного віку, та отримують пенсію по 

інвалідності або соціальну допомогу згідно чинного законодавства, а також осіб 

молодше 16–річного віку, які працювали та  були звільнені у зв'язку зі змінами в 

організації виробництва і праці.   

У зв’язку з набранням чинності з 1 січня 2013 року Закону України "Про зайнятість 

населення" змінено методологію формування державною службою зайнятості 

системи показників зареєстрованого ринку праці. Зокрема, статус безробітного 

надається незайнятим особам з першого дня реєстрації в державній службі зайнятості 

незалежно від зареєстрованого місця проживання чи місця перебування. Інформацію 

щодо зареєстрованого безробіття за регіонами наведено у розрізі територіальних 

центрів зайнятості.  

Рівень зареєстрованого безробіття  визначають як відношення (у відсотках) 

кількості безробітних, зареєстрованих у державній службі зайнятості, до 

середньорічної  кількості  населення працездатного віку.  

З метою здійснення порівнянь з даними вибіркового обстеження населення з 

питань економічної активності, проводиться розрахунок середньої за рік кількості 

зареєстрованих безробітних. Відповідний показник рівня зареєстрованого безробіття 

розраховується по відношенню до економічно активного населення працездатного 

віку за відповідний період. Аналіз його співвідношення з показником рівня безробіття 

(за методологією МОП) надає змогу оцінити ефективність державної політики щодо 

запобігання масовому безробіттю та певною мірою ступінь довіри громадян до 

держави стосовно питання працевлаштування та загальнообов'язкового державного 

соціального страхування на випадок безробіття.  

Середня тривалість зареєстрованого безробіття надається у вимірі середньої 
кількості місяців перебування на обліку в державній службі зайнятості зареєстрованих 
безробітних.   

Cередньомісячна кількість зареєстрованих безробітних розраховується за 
формулою середньої хронологічної. 

Попит на робочу силу на зареєстрованому ринку праці – кількість вільних 

робочих місць (вакантних посад), про які повідомили роботодавці (підприємства, 

установи, організації та фізичні особи-підприємці) державну службу зайнятості.  

Навантаження зареєстрованих безробітних на одне вільне робоче місце 

(вакантну посаду) розраховують як відношення кількості зареєстрованих безробітних 

до кількості вільних робочих місць, вакантних посад, заявлених роботодавцями.   



ЗАРЕЄСТРОВАНИЙ РИНОК ПРАЦІ 

Ринок праці у Львівській області                                                                                                              145 

 

10.1. Кількість зареєстрованих безробітних за статтю та віковими групами   

 2017 2018 

усього 
у тому числі усього 

 
у тому числі 

жінки чоловіки жінки чоловіки 

на кінець року; осіб 

Кількість зареєстро-
ваних безробітних 14 466 8 444 6 022 13410 7874 5536 

   у тому числі за           
віковими групами       

− 15-19 років  228 143 85 157 110 47 
− 20-24 роки  1413 880 533 1019 650 369 
− 25-29 років  2011 1215 796 1741 1033 708 
− 30-34 роки  2375 1487 888 2248 1409 839 
− 35-39 років  2034 1204 830 2049 1231 818 
− 40-44 роки  1618 964 654 1570 913 657 
− 45-49 років  1568 914 654 1401 841 560 
− 50-54 роки  1459 849 610 1405 796 609 
− 55 і більше років  1760 788 972 1820 891 929 

 
Примітка. У цьому розділі наведена інформація за адміністративними даними Львівського обласного 
центру зайнятості. 

 
 
 

10.2. Розподіл зареєстрованих безробітних за статтю та віковими групами                
на кінець 2018 року, 
у % до відповідної групи за статтю 
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10.3. Кількість зареєстрованих безробітних за причинами незайнятості  

 

2015 2016 2017 2018 

на кінець року; осіб 

Кількість зареєстрованих безробітних 23950 17329 14466 13410 
     у тому числі за причинами незайнятості      

особи, які не були зайняті до 1 року 21482 15875 13164 11927 
вивільнені у зв'язку зі змінами в організації 
виробництва  та військовослужбовці, 
звільнені за скороченням чисельності або 
штату без права  на пенсію 2001 1537 831 862 
звільнені за власним бажанням  1005 764 753 728 
звільнені за угодою сторін 9432 7527 7235 6832 
звільнені у зв'язку з закінченням строку 
договору 3776 2442 2227 2005 
незайняті з інших причин 5268 3605 2118 1500 

особи, які не були зайняті з різних причин 
більше 1 року  2468 1454 1302 1483 

10.4. Кількість зареєстрованих безробітних за освітою  

 

2015 2016 2017 2018 

на кінець року; осіб 

Кількість зареєстрованих 
безробітних 23950 17329 14466 13410 
    у тому числі за освітою     

повна вища 7621 6040 5417 8359 
базова та неповна вища 5814 3962 3385 39 
професійно-технічна 7692 5431 4195 3724 
повна загальна середня 2682 1804 1402 1250 
базова загальна середня 135 91 67 38 
початкова 6 1   

10.5. Тривалість зареєстрованого безробіття  
 

 2015 2016 2017 2018 

на кінець року; осіб 

Кількість зареєстрованих безробітних - 
усього 23950 17329 14466 13410 

у тому числі за тривалістю безробіття     
до 1 місяця 4941 3628 2748 2468 
від 1 до 3 місяців 7308 4963 4674 4620 
від 3 до 6 місяців 6465 4787 3825 3712 
від 6 до 9 місяців 3560 2722 2158 1846 
від 9 до 12 місяців 1390 936 875 642 
12 місяців і більше 286 293 186 122 

Середня тривалість безробіття, місяців¹  4 4 4 4 
 

 

Примітка. Середня тривалість безробіття розрахована по більш детальному інтервальному ряду. 
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10.6. Кількість безробітних та кількість вакансій за професійними групами       
 

 

Кількість 
зареєстрованих 

безробітних, осіб 

Кількість вакансій, 
одиниць 

Навантаження  
на одну 

вакансію, осіб 

2017 2018 2017 2018 2017 2018 

на кінець року 

Усього 14466 13410 5739 6239 3 2 

Законодавці, вищі державні 
службовці, керівники, 
менеджери (управителі) 2863 2686 230 215 12 12 

Професіонали 1945 1930 307 445 6 4 

Фахівці 1908 1767 261 357 7 5 

Технічні службовці 972 853 158 156 6 5 

Працівники сфери торгівлі 
та послуг 2053 1862 751 1226 3 2 

Кваліфіковані робітники 
сільського та  лісового 
господарств, риборозве-
дення та рибальства 305 342 8 34 38 10 

Кваліфіковані робітники з 
інструментом 1523 1440 1840 1951 1 1 

Робітники з обслуговування, 
експлуатації та контролю-
вання за роботою техноло-
гічного устаткування, 
складання устаткування                     
та машин 1853 1601 1640 1317 1 1 

Найпростіші професії1 1044 929 544 540 2 2 
  

                                                
1 Включаючи осіб без професії. 
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10.7. Кількість безробітних та кількість вакансій за видами економічної 
діяльності   

 
 

Кількість 
зареєстрованих 
безробітних, на 

кінець року 

Кількість 
вакансій, 
одиниць 

Навантаження  
на одну 

вакансію, осіб 

2017 2018 2017 2018 2017 2018 
осіб 

Усього 14466 13410 5739 6239 3 2 

Сільське, лісове та рибне 
господарство 726 756 49 102 15 7 

Промисловість 2923 2693 2166 2142 1 1 

Будівництво 711 538 227 173 3 3 

Оптова та роздрібна торгівля; 
ремонт автотранспортних 
засобів і мотоциклів 2499 2104 836 771 3 3 

Транспорт, складське господар-
ство, поштова та кур’єрська 
діяльність 571 520 845 1023 1  

Тимчасове розміщування й 
організація харчування 395 335 163 208 2 2 

Інформація та телекомунікації 308 290 22 51 14 6 

Фінансова та страхова 
діяльність  524 486 14 12 37 40 

Операції з нерухомим майном 136 114 58 40 2 3 

Професійна, наукова та технічна 
діяльність 491 404 91 139 5 3 

Діяльність у сфері адміністра-
тивного та допоміжного 
обслуговування 295 261 288 246 1 1 

Державне управління й 
оборона; обов’язкове соціальне 
страхування 1839 1780 361 631 5 3 

Освіта 419 419 204 192 2 2 

Охорона здоров’я та надання 
соціальної допомоги 543 616 346 357 2 2 

Мистецтво, спорт, розваги та 
відпочинок 102 118 32 51 3 2 

Надання інших видів послуг  203 191 37 101 5 2 

Особи, які раніше не працювали 1781 1785 x x x x 
 
 
 
 
 
 
Примітка. Розподіл зареєстрованих безробітних за видами економічної діяльності здійснено 
стосовно осіб, які раніше мали роботу (працювали на підприємствах, установах, організаціях тощо). 
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Економічно неактивне населення (поза робочою силою) – особи, які не можуть 

бути класифіковані як «зайняті» або «безробітні». 

До складу цієї категорії населення включаються незайняті особи, які належать 

до наступних соціальних груп:  

   – пенсіонери;  

   – учні та студенти; 

   – особи, які виконують домашні (сімейні) обов’язки; 

   – особи працездатного віку, які зневірились  знайти роботу (див. “зневірені”); 

   – особи, які вважають, що немає підходящої роботи та не знають де і як її знайти;    

   – інші особи, які не мали необхідності у працевлаштуванні, а також ті, діяльність яких 

не відноситься до економічної (виконання  громадських обов’язків, благодійна 

діяльність тощо). 

Особи працездатного віку − в рамках вибіркового обстеження ЕАН до 2012 року 

віднесені жінки у віці 15–54 років та чоловіки віком 15–59 років. Відповідно до Закону 

України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної 

системи» до населення працездатного віку, починаючи з 2012 року включено жінок 

віком 55 років, з 2013 року – жінок віком 56 років, з 2014 року – жінок віком 57 років, з 

2015 року – жінок віком 58 років, з 2016 року – жінок віком 59 років.  

Рівень економічної неактивності (РЕnа) – визначається як відношення (у 

відсотках) кількості економічно неактивного населення віком 15-70 років до всього 

обстеженого населення зазначеного віку чи населення за відповідною соціально-

демографічною ознакою. 

РЕnа=Еnа/Н*100%,                    

де Еnа – кількість економічно неактивного населення; 

     Н – загальна кількість  населення. 

Зневірені – це особи, які не мали роботи, були готові приступити до неї, але 

впродовж останнього місяця припинили активні пошуки роботи, тому  що вичерпали 

всі можливості для її пошуку. 

Вивільнення працівників з економічних причин – кількість осіб, звільнених із  

підприємств, установ та організацій у зв’язку з реорганізацією, ліквідацією 

виробництва, скороченням кількості  або штату працівників.  
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11.1. Динаміка кількості економічно неактивного населення за статтю, місцем 
проживання 

 

 
2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Економічно неактивне населення                  
у віці 15-70 років 667,1 740,1 702,1 741,6 736,6 733,6 726,8 

у тому числі        

за статтю        

жінки 374,7 427,5 405,3 445,9 442,3 431,5 418,0 

чоловіки 292,4 312,6 296,8 295,7 294,3 302,1 308,8 

за місцем проживання        

міські поселення 412,2 480,3 464,0 430,3 433,6 432,3 421,9 

сільська місцевість 254,9 259,8 238,1 311,3 303,0 301,3 304,9 
 
 
 
 
 
 
 

11.2. Економічно неактивне населення у віці 15-70 років за статтю та місцем 
проживання у 2018 році, 
у % до економічно неактивного населення 
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11.3. Склад економічно неактивного населення у 2018 році 
 

 

Усього 

У тому числі 

за статтю за місцем проживання 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

Економічно неактивне населення  
у віці 15-70 років 726,8 418,0 308,8 421,9 304,9 

у тому числі       

за віковими групами      

− 15-24 роки  186,6 94,8 91,8 114,9 71,7 

− 25-29 років  41,0 31,6 9,4 15,6 25,4 

− 30-34 роки  30,4 23,6 6,8 15,8 14,6 

− 35-39 років  29,3 15,6 13,7 13,3 16,0 

− 40-49 років  53,8 26,7 27,1 27,9 25,9 

− 50-59 років  120,0 67,8 52,2 65,3 54,7 

− 60-70 років  265,7 157,9 107,8 169,1 96,6 

працездатний вік  461,1 260,1 201,0 252,8 208,3 

старші від працездатного віку 265,7 157,9 107,8 169,1 96,6 

за освітою      

повна вища  103,2 70,4 32,8 84,0 19,2 

базова вища 16,2 8,7 7,5 11,9 4,3 

неповна вища  91,8 65,8 26,0 60,0 31,8 

професійно-технічна 206,5 100,5 106,0 95,8 110,7 

повна загальна середня  210,5 126,8 83,7 114,6 95,9 

базова загальна середня  89,0 42,5 46,5 52,0 37,0 
початкова загальна або не мають 
освіти 9,6 3,3 6,3 3,6 6,0 
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11.4. Динаміка кількості населення у віці 15-70 років за причинами 
економічної неактивності 

 

 
2005 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Економічно неактивне населення                      
у віці 15-70 років 740,1 702,1 741,6 736,6 733,6 726,8 

у тому числі       

пенсіонери за віком, на пільгових 
умовах або за інвалідністю 301,2 301,6 382,0 380,3 392,2 388,7 

зневірені у пошуках роботи 38,5 37,6 17,3 14,3 12,8 11,7 

учні, студенти 225,0 220,0 177,6 169,5 162,2 160,7 

сезонний характер роботи 7,7 2,4 1,5 1,3 0,5 1,2 

виконують домашні обов’язки 93,0 112,8 141,1 150,6 147,2 142,8 

інші 74,7 27,7 22,1 20,6 18,7 21,7 
 

 
 

11.5. Населення у віці 15-70 років за причинами економічної неактивності                 
у 2018 році, 
у % до економічно неактивного населення 
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11.6. Кількість населення у віці 15-70 років за причинами економічної 
неактивності, статтю та місцем проживання у 2018 році 
 

 

Усього 

У тому числі 

за статтю за місцем проживання 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

тис. осіб 

Економічно неактивне населення              
у віці 15-70 років 726,8 418,0 308,8 421,9 304,9 

у тому числі       
пенсіонери 388,7 213,7 175,0 240,6 148,1 
учні, студенти 160,7 77,8 82,9 103,8 56,9 
виконують домашні (сімейні) 
обов’язки 142,8 117,3 25,5 63,0 79,8 
за станом здоров'я 3,6 0,2 3,4 2,1 1,5 
зневірені 11,7 4,4 7,3 3,9 7,8 
перебувають на утриманні 4,8 0,4 4,4 2,6 2,2 
не знають де і як шукати роботу 0,8 0,2 0,6  0,8 
вважають, що немає підходящої 
роботи 12,4 3,7 8,7 5,9 6,5 
сезонний характер роботи 1,2 0,3 0,9  1,2 
сподіваються повернутися на 
попередню роботу 0,1  0,1  0,1 

 
11.7. Кількість населення у віці 15-70 років за причинами економічної 
неактивності та віковими групами у 2018 році 
 

 
Усього 

У тому числі 

15-24 
роки 

25-29 
років 

30-34 
роки 

35-39 
років 

40-49 
років 

50-59 
років 

60-70 
років 

тис. осіб 

Економічно неактивне 
населення у віці 15-70 років 726,8 186,6 41,0 30,4 29,3 53,8 120,0 265,7 

у тому числі          
пенсіонери 388,7 3,0 4,4 3,9 6,1 21,4 84,2 265,7 
учні, студенти 160,7 159,8 0,6 0,3     
виконують домашні (сімейні) 
обов’язки 142,8 15,8 30,5 23,7 19,6 26,1 27,1  
за станом здоров'я 3,6 1,2 0,5 0,8  0,6 0,5  
зневірені 11,7 2,2 1,9 0,3 1,2 2,5 3,6  
перебувають на утриманні 4,8 0,3 1,2 0,1 0,4 0,7 2,1  
не знають де і як шукати роботу 0,8 0,4  0,1  0,2 0,1  
вважають, що немає 
підходящої роботи 12,4 3,9 1,9 0,7 2,0 2,0 1,9  
сезонний характер роботи 1,2   0,4  0,3 0,5  
сподіваються повернутися на 
попередню роботу 0,1   0,1     
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11.8. Кількість населення у віці 15-70 років за причинами економічної 
неактивності та рівнем освіти  у 2018 році 
 

 

Усього 

У тому числі мають освіту 

повну 
вищу 

базову 
вищу 

непов-
ну 

вищу 

профе-
сійно-
техніч-

на 

повну 
загаль-

ну 
серед-

ню 

базову 
загаль-

ну 
серед-

ню 

почат-
кову за-
гальну 
або не 
мають 
освіти 

тис. осіб 

Економічно неактивне населення 
у віці 15-70 років 726,8 103,2 16,2 91,8 206,5 210,5 89,0 9,6 

у тому числі          

пенсіонери 388,7 59,8 0,7 57,4 140,6 101,4 23,7 5,1 

учні, студенти 160,7 0,7 10,8 4,9 1,2 75,5 63,1 4,5 

виконують домашні (сімейні) 
обов’язки 142,8 35,9 3,4 24,2 47,8 29,5 2,0  

за станом здоров'я 3,6 0,2  0,9 2,0 0,5   

зневірені 11,7 2,8 0,5 1,5 6,4 0,5   

перебувають на утриманні 4,8 0,3   3,4 1,1   

не знають де і як шукати роботу 0,8    0,8    

вважають, що немає підходящої 
роботи 12,4 3,5 0,8 2,6 3,5 2,0   

сезонний характер роботи 1,2   0,3 0,7  0,2  

сподіваються повернутися на 
попередню роботу 0,1    0,1    

 
 
11.9. Динаміка рівнів економічної неактивності населення за статтю та місцем 
проживання 

 

 
2000 2005 2010 2015 2016 2017 2018 

у % до всього населення 

Населення у віці 15-70 років 34,8 38,8 37,1 39,5 39,4 39,2 38,9 

у тому числі        
за статтю        
жінки 37,8 43,5 41,5 46,2 45,9 44,8 43,5 
чоловіки 31,6 33,8 32,4 32,5 32,4 33,3 34,1 
за місцем проживання        
міські поселення 35,2 40,8 39,4 37,0 37,5 37,4 36,7 
сільська місцевість 34,2 35,6 33,3 43,6 42,4 42,1 42,6 
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11.10. Рівні економічної неактивності населення у 2018 році 
 

 
Усього 

У тому числі 

за статтю за місцем проживання 

жінки чоловіки 
міські 

поселення 
сільська 

місцевість 

у % до всього населення відповідної групи 

Населення у віці 15-70 років 38,9 43,5 34,1 36,7 42,6 

у тому числі       

за віковими групами      

− 15-24 роки  65,5 68,0 63,0 67,7 62,1 

− 25-29 років  21,8 34,1 9,8 14,1 32,6 

− 30-34 роки  14,1 22,6 6,1 11,4 18,8 

− 35-39 років  15,2 16,6 13,8 10,7 23,2 

− 40-49 років  15,7 15,4 16,1 13,3 19,6 

− 50-59 років  33,6 35,7 31,3 30,1 39,2 

− 60-70 років  93,0 94,5 90,9 93,2 92,6 

працездатний вік  29,2 32,8 25,5 26,1 34,1 

старші від працездатного віку 93,0 94,5 90,9 93,2 92,6 

за освітою      

повна вища  22,2 26,9 16,1 22,6 20,8 

базова вища 44,8 45,8 43,6 52,2 32,1 

неповна вища  30,8 35,1 23,4 31,8 28,9 

професійно-технічна 32,2 37,4 28,5 29,0 35,7 

повна загальна середня  64,8 71,9 56,3 63,5 66,4 

базова загальна середня  96,3 96,4 96,3 98,7 93,2 

початкова загальна або не 
мають освіти 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
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12.1. Динаміка кількості економічно активного населення 
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років; тис. осіб 

 Україна   20894,1 18097,9 17955,1 17854,4 17939,5 

Вінницька  771,2 741,2 729,8 717,4 724,3 

Волинська  474,1 440,4 431,8 418,1 419,0 

Дніпропетровська  1659,6 1594,9 1547,1 1520,1 1523,8 

Донецька  2166,6 877,7 871,3 859,6 861,4 

Житомирська  621,1 571,2 571,3 572,6 576,5 

Закарпатська  582,2 571,8 561,8 554,5 558,5 

Запорізька  892,6 825,5 816,3 805,9 812,6 

Івано-Франківська 577,8 609,5 610,4 610,9 613,7 

Київська   817,6 790,6 789,8 793,0 806,8 

Кіровоградська  473,5 436,6 428,8 429,4 430,4 

Луганська  1094,1 362,7 355,5 350,4 351,4 

Львівська  1190,0 1134,7 1134,9 1136,6 1139,9 

Миколаївська  586,1 558,2 551,4 546,0 549,0 

Одеська  1112,5 1086,3 1073,1 1063,8 1070,6 

Полтавська  714,0 664,3 653,0 653,3 653,9 

Рівненська  532,0 541,4 530,5 520,3 524,2 

Сумська  556,2 523,3 527,3 529,4 531,5 

Тернопільська  482,1 460,3 460,4 453,0 458,6 

Харківська  1365,2 1324,2 1321,2 1327,5 1329,6 

Херсонська  534,9 496,6 496,9 497,2 499,5 

Хмельницька  635,5 557,1 563,1 566,2 570,0 

Черкаська  627,3 580,2 577,3 577,6 578,4 

Чернівецька  418,0 404,9 411,8 414,1 415,9 

Чернігівська  536,2 483,9 478,7 479,6 480,7 

м. Київ  1473,7 1460,4 1461,6 1457,9 1459,3 
 

 
 
 
 
 
Примітка. У цьому розділі наведена інформація без урахування тимчасово окупованої території               
АР Крим, м. Севастополя та частини тимчасово окупованих територій у Донецькій та Луганській 
областях. З метою здійснення порівнянь у динаміці, інформацію за 2010 рік було відповідно 
перераховано.  
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12.2. Динаміка рівнів економічної активності населення      
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років; % 

 Україна   63,6 62,4 62,2 62,0 62,6 

Вінницька  63,9 63,4 62,8 61,9 63,0 

Волинська  63,6 58,8 57,7 55,8 55,9 

Дніпропетровська  64,9 65,6 64,1 63,4 63,6 

Донецька 63,7 58,3 58,3 57,9 58,1 

Житомирська 65,9 62,5 63,0 63,3 64,2 

Закарпатська 63,1 61,9 60,9 60,1 60,6 

Запорізька  64,3 62,5 62,2 61,8 63,0 

Івано-Франківська 57,0 59,8 60,0 60,1 60,3 

Київська   63,2 62,0 62,0 62,1 62,5 

Кіровоградська  62,4 60,9 60,4 60,8 61,6 

Луганська  61,6 64,7 66,2 65,6 67,0 

Львівська  62,9 60,5 60,6 60,8 61,1 

Миколаївська  64,5 64,0 63,6 63,3 64,3 

Одеська  61,3 61,2 60,8 60,4 61,1 

Полтавська  63,4 61,7 61,0 61,4 62,0 

Рівненська  64,0 65,0 63,6 62,3 62,8 

Сумська  62,7 61,8 62,6 63,1 64,0 

Тернопільська  60,6 58,5 58,7 57,9 58,8 

Харківська  63,9 63,8 63,8 64,5 64,9 

Херсонська  64,4 62,5 62,8 63,1 64,1 

Хмельницька  64,7 58,6 59,5 60,1 61,0 

Черкаська  64,9 62,6 62,7 63,2 63,8 

Чернівецька  62,7 60,5 61,5 61,8 62,1 

Чернігівська  66,2 62,9 62,6 63,1 64,1 

м. Київ  67,5 66,7 66,7 66,4 66,8 
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12.3. Динаміка кількості зайнятого населення  
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років; тис. осіб 

 Україна   19180,2 16443,2 16276,9 16156,4 16360,9 

Вінницька  694,3 674,9 658,8 640,9 652,7 

Волинська  433,6 397,3 382,1 366,0 371,1 

Дніпропетровська  1541,9 1479,6 1425,4 1390,9 1402,3 

Донецька  1983,7 756,3 748,4 734,3 741,0 

Житомирська  560,3 506,6 507,6 510,6 516,7 

Закарпатська  531,8 519,3 505,5 496,3 502,4 

Запорізька  825,7 745,1 734,9 719,7 732,2 

Івано-Франківська 530,3 558,3 556,9 559,0 565,8 

Київська   757,9 739,9 736,3 741,1 755,7 

Кіровоградська  431,2 386,8 375,7 376,8 380,5 

Луганська  1015,4 306,3 298,5 292,1 298,2 

Львівська  1096,7 1042,0 1047,0 1050,8 1061,2 

Миколаївська  536,7 508,7 498,1 489,7 496,2 

Одеська  1044,5 1016,2 1000,6 986,6 1001,9 

Полтавська  644,8 583,6 570,4 575,0 580,6 

Рівненська  471,2 487,7 474,2 460,2 473,6 

Сумська  497,0 470,5 478,5 481,4 485,1 

Тернопільська  431,3 406,2 407,6 399,1 410,8 

Харківська  1267,3 1230,8 1236,6 1247,1 1258,9 

Херсонська  488,8 445,8 441,0 442,2 448,2 

Хмельницька  580,6 500,5 510,1 516,0 522,0 

Черкаська  564,9 523,5 517,5 518,4 522,6 

Чернівецька  382,4 367,2 376,1 379,3 382,9 

Чернігівська  480,1 432,3 424,8 426,1 429,7 

м. Київ  1387,8 1357,8 1364,3 1356,8 1368,6 
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12.4. Динаміка рівнів зайнятості населення  
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років; % 

 Україна   58,4 56,7 56,3 56,1 57,1 

Вінницька  57,5 57,7 56,6 55,3 56,8 

Волинська  58,2 53,1 51,0 48,8 49,5 

Дніпропетровська  60,3 60,9 59,1 58,0 58,6 

Донецька 58,3 50,3 50,0 49,4 50,0 

Житомирська 59,5 55,5 55,9 56,4 57,5 

Закарпатська 57,7 56,2 54,8 53,8 54,5 

Запорізька  59,5 56,4 56,0 55,2 56,7 

Івано-Франківська 52,3 54,8 54,7 55,0 55,6 

Київська   58,6 58,1 57,8 58,0 58,5 

Кіровоградська  56,9 54,0 52,9 53,3 54,5 

Луганська  57,1 54,6 55,6 54,7 56,9 

Львівська  58,0 55,5 55,9 56,2 56,8 

Миколаївська  59,1 58,4 57,5 56,8 58,1 

Одеська  57,5 57,3 56,7 56,1 57,2 

Полтавська  57,3 54,2 53,3 54,0 55,1 

Рівненська  56,7 58,5 56,9 55,1 56,8 

Сумська  56,0 55,6 56,8 57,4 58,4 

Тернопільська  54,2 51,6 52,0 51,0 52,7 

Харківська  59,3 59,3 59,7 60,6 61,4 

Херсонська  58,9 56,1 55,8 56,2 57,5 

Хмельницька  59,1 52,6 53,9 54,7 55,9 

Черкаська  58,4 56,5 56,2 56,7 57,7 

Чернівецька  57,4 54,9 56,2 56,6 57,2 

Чернігівська  59,2 56,2 55,6 56,1 57,3 

м. Київ  63,6 62,0 62,3 61,8 62,6 
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12.5. Динаміка кількості найманих працівників підприємств, установ,  
організацій  

 
2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Україна 11938,4 9501,1 9330,2 9112,6 9033,3 

Вінницька 405,2 354,1 342,8 337,7 333,3 

Волинська 247,2 213,1 214,5 213,2 210,3 

Дніпропетровська 1058,2 935,4 917,2 901,7 890,0 

Донецька 1314,8 515,0 514,1 466,2 429,7 

Житомирська 327,8 282,7 278,2 269,3 264,2 

Закарпатська 233,3 200,9 196,9 191,1 187,2 

Запорізька 540,4 441,7 429,8 426,5 426,9 

Івано-Франківська 268,4 241,0 239,9 234,6 231,6 

Київська  615,9 583,1 590,7 587,1 592,3 

Кіровоградська 248,5 212,6 209,9 207,5 207,7 

Луганська 615,2 191,7 172,8 151,1 133,3 

Львівська 646,4 576,1 569,1 560,3 563,2 

Миколаївська 288,1 248,4 245,7 238,6 236,3 

Одеська 642,3 549,7 533,6 535,9 525,5 

Полтавська 432,4 367,8 352,1 346,2 340,7 

Рівненська 263,6 231,0 226,5 220,8 218,2 

Сумська 312,7 261,0 258,0 250,0 244,6 

Тернопільська 217,8 188,5 183,5 181,7 178,6 

Харківська 770,5 679,1 669,1 647,9 657,7 

Херсонська 238,5 204,5 198,7 194,1 190,5 

Хмельницька 304,4 266,2 262,0 253,9 252,8 

Черкаська 337,9 281,3 278,1 277,6 270,1 

Чернівецька 162,6 141,3 138,4 135,2 135,3 

Чернігівська 291,1 249,2 244,4 239,1 238,3 

м.Київ 1155,2 1085,7 1064,2 1045,3 1075,0 
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12.6. Динаміка руху працівників  

  

Прийнято 

2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Україна 2564 1932 2057 2341 2237 

Вінницька 91 72 76 82 83 

Волинська 48 37 41 52 46 

Дніпропетровська 232 201 216 263 232 

Донецька 282 88 100 91 87 

Житомирська 58 53 57 54 58 

Закарпатська 44 36 41 42 39 

Запорізька 111 88 95 102 95 

Івано-Франківська 39 39 44 50 48 

Київська  110 87 101 116 122 

Кіровоградська 53 48 54 56 55 

Луганська 131 32 29 27 27 

Львівська 106 97 107 140 127 

Миколаївська 66 54 51 59 53 

Одеська 148 120 125 140 141 

Полтавська 93 81 81 96 89 

Рівненська 44 34 34 42 40 

Сумська 59 46 47 56 58 

Тернопільська 44 35 38 38 35 

Харківська 161 136 148 169 158 

Херсонська 57 46 47 54 48 

Хмельницька 59 50 56 57 57 

Черкаська 78 56 60 69 71 

Чернівецька 34 27 29 36 31 

Чернігівська 54 43 45 51 55 

м.Київ 362 328 337 398 383 
 

Примітка. У таблицях 12.6-12.11 розділу дані наведено за юридичними особами та відокремленими 
підрозділами юридичних осіб із кількістю найманих працівників 10 і більше осіб. 
 

  



МІЖРЕГІОНАЛЬНІ ПОРІВНЯННЯ 

164                                                                                                              Ринок праці у Львівській області 

 
Продовження табл. 12.6 

  

Вибуло 

2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Україна 2838 2436 2300 2441 2421 

Вінницька 104 86 86 81 88 

Волинська 50 42 43 52 49 

Дніпропетровська 251 251 246 260 252 

Донецька 317 153 114 121 97 

Житомирська 70 66 61 56 62 

Закарпатська 47 43 47 47 47 

Запорізька 119 96 106 109 107 

Івано-Франківська 44 47 47 52 52 

Київська  115 107 112 123 124 

Кіровоградська 57 55 57 56 56 

Луганська 144 53 39 38 33 

Львівська 119 118 120 142 140 

Миколаївська 73 64 59 61 60 

Одеська 163 145 138 145 155 

Полтавська 103 106 89 102 100 

Рівненська 49 47 39 46 42 

Сумська 68 52 53 57 65 

Тернопільська 49 43 43 41 39 

Харківська 182 166 157 168 164 

Херсонська 63 60 51 57 52 

Хмельницька 68 60 61 60 63 

Черкаська 86 67 66 71 74 

Чернівецька 38 32 32 35 34 

Чернігівська 63 53 49 54 62 

м.Київ 396 426 387 407 407 
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12.7. Динаміка рівнів прийому та вибуття працівників  

  

Рівень прийому 

2010 2015 2016 2017 2018 

у % до середньооблікової кількості штатних працівників 

Україна 25,0 24,0 26,1 30,5 29,2 

Вінницька 27,6 25,4 28,0 30,6 31,2 

Волинська 23,8 21,7 24,0 30,1 26,9 

Дніпропетровська 25,0 24,8 27,3 33,7 29,9 

Донецька 24,4 18,7 21,9 22,1 22,8 

Житомирська 22,8 24,2 26,5 25,9 27,9 

Закарпатська 21,8 20,7 24,0 25,4 24,1 

Запорізька 23,8 23,0 25,4 28,0 25,9 

Івано-Франківська 17,4 19,6 22,5 25,9 25,1 

Київська  28,6 25,2 29,1 33,7 34,5 

Кіровоградська 25,4 26,7 30,3 31,9 31,4 

Луганська 23,9 18,6 19,0 20,7 23,9 

Львівська 19,1 20,1 22,6 30,1 26,9 

Миколаївська 27,0 26,1 25,7 30,3 27,1 

Одеська 27,8 27,5 29,2 33,0 33,5 

Полтавська 25,3 24,8 26,1 31,6 29,5 

Рівненська 20,6 18,1 18,9 23,9 23,0 

Сумська 22,9 20,8 21,9 27,2 28,6 

Тернопільська 24,0 22,1 24,7 25,7 24,1 

Харківська 24,3 23,7 25,8 30,5 28,1 

Херсонська 28,1 26,3 28,3 33,7 30,4 

Хмельницька 23,6 22,5 25,9 28,1 27,8 

Черкаська 28,6 24,9 27,5 30,9 32,8 

Чернівецька 24,6 22,6 24,6 31,5 27,4 

Чернігівська 22,8 22,2 23,4 27,5 29,9 

м.Київ 29,2 29,0 30,4 36,1 33,3 
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 Продовження табл. 12.7 

  

Рівень вибуття 

2010 2015 2016 2017 2018 

у % до середньооблікової кількості штатних працівників 

Україна 27,7 30,2 29,2 31,8 31,6 

Вінницька 31,4 30,4 31,5 30,1 33,0 

Волинська 25,1 24,5 25,4 30,3 28,8 

Дніпропетровська 27,0 31,0 31,1 33,2 32,4 

Донецька 27,4 32,3 24,9 29,4 25,4 

Житомирська 27,3 29,8 28,1 26,9 29,7 

Закарпатська 23,6 25,2 27,5 28,5 28,9 

Запорізька 25,5 25,1 28,4 29,9 29,1 

Івано-Франківська 19,7 23,7 23,8 27,2 27,4 

Київська  30,1 31,0 32,4 35,7 35,1 

Кіровоградська 27,2 30,6 32,1 32,2 32,0 

Луганська 26,3 30,8 25,8 29,3 29,3 

Львівська 21,5 24,4 25,4 30,5 29,5 

Миколаївська 30,1 30,7 29,3 31,5 30,9 

Одеська 30,5 33,1 32,0 34,0 36,7 

Полтавська 28,1 32,4 28,8 33,4 33,2 

Рівненська 22,7 24,7 21,2 26,3 23,9 

Сумська 26,4 23,9 24,5 27,9 31,9 

Тернопільська 26,6 27,1 28,5 27,4 26,3 

Харківська 27,4 28,9 27,3 30,2 29,3 

Херсонська 31,1 34,6 31,2 35,2 32,8 

Хмельницька 27,2 27,2 28,6 29,4 30,9 

Черкаська 31,7 30,0 29,9 32,0 34,1 

Чернівецька 27,3 27,4 27,6 31,0 29,4 

Чернігівська 26,5 27,1 25,9 28,9 33,8 

м.Київ 32,0 37,6 34,8 36,9 35,4 
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12.8. Динаміка середньооблікової кількості штатних працівників  

 2010 2015 2016 2017 2018 

тис. осіб 

Україна  10263 8065 7868 7679 7662 

Вінницька  330 282 273 269 266 

Волинська  200 171 171 172 170 

Дніпропетровська  930 810 791 783 775 

Донецька  1156 472 457 412 382 

Житомирська  255 220 215 208 207 

Закарпатська  201 172 169 165 162 

Запорізька  466 384 372 365 367 

Івано-Франківська  225 200 196 192 191 

Київська   383 344 347 344 354 

Кіровоградська  210 180 177 175 176 

Луганська  547 173 150 129 112 

Львівська  555 483 474 467 474 

Миколаївська  243 207 200 195 193 

Одеська  533 438 429 425 422 

Полтавська  368 328 310 305 301 

Рівненська  214 188 182 177 175 

Сумська  258 219 214 206 202 

Тернопільська  183 158 152 149 147 

Харківська  664 576 574 555 562 

Херсонська  202 173 165 161 158 

Хмельницька  251 220 214 204 204 

Черкаська  272 225 220 222 217 

Чернівецька  140 117 117 114 115 

Чернігівська  237 194 190 185 184 

м.Київ  1238 1132 1110 1102 1149 
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12.9. Динаміка середньомісячної номінальної заробітної плати 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у розрахунку на одного середньооблікового штатного 
працівника; грн 

Україна  2250 4195 5183 7104 8865 

Вінницька  1782 3396 4189 6121 7801 

Волинська  1692 3291 4047 5849 7324 

Дніпропетровська  2369 4366 5075 6939 8862 

Донецька  2549 4980 5989 7764 9686 

Житомирська  1785 3271 4000 5836 7372 

Закарпатська  1846 3381 4298 6355 8070 

Запорізька  2187 4200 5080 6863 8726 

Івано-Франківська  1927 3402 4202 6074 7551 

Київська   2295 4153 5229 7188 9097 

Кіровоградська  1815 3282 3974 5792 7191 

Луганська  2271 3427 4637 5862 7365 

Львівська  1941 3646 4559 6391 8001 

Миколаївська  2122 3984 4887 6709 8160 

Одеська  2046 3897 4809 6542 8011 

   Полтавська  2102 3783 4621 6551 8375 

Рівненська  1960 3573 4364 6013 7469 

Сумська  1866 3449 4131 5946 7324 

Тернопільська  1659 2994 3695 5554 6969 

Харківська  2060 3697 4448 6244 7657 

Херсонська  1733 3123 4046 5842 7058 

Хмельницька  1786 3371 4043 5938 7346 

Черкаська  1835 3360 4148 6042 7478 

Чернівецька  1772 3050 3828 5621 6991 

Чернігівська  1711 3295 4002 5636 6995 

м.Київ  3431 6732 8648 11135 13542 
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12.10. Середньомісячна номінальна заробітна плата працівників у 2018 році 
         (грн) 
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12.11. Динаміка індексів реальної заробітної плати  

 2010 2015 2016 2017 2018 

у % до попереднього року 

Україна  110,2 79,8 109,0 119,1 112,5 

Вінницька  111,9 81,3 111,9 128,7 115,5 

Волинська  114,5 78,9 109,0 125,5 112,7 

Дніпропетровська  112,8 78,8 102,3 119,1 115,8 

Донецька  112,1 89,6 103,5 111,2 110,2 

Житомирська  111,0 76,9 109,6 126,6 114,5 

Закарпатська  109,0 80,0 112,6 129,2 112,5 

Запорізька  110,2 80,8 107,3 116,8 114,8 

Івано-Франківська  112,6 77,7 109,7 126,1 112,5 

Київська   108,5 78,0 112,1 119,5 113,8 

Кіровоградська  111,0 78,8 107,1 125,6 112,5 

Луганська  113,8 71,7 118,0 111,7 111,9 

Львівська  108,1 79,4 110,3 123,6 112,7 

Миколаївська  108,2 78,9 108,3 118,4 110,3 

Одеська  107,4 80,6 108,1 116,6 110,5 

Полтавська  114,1 78,8 106,1 122,5 115,9 

Рівненська  114,8 76,7 107,1 119,4 111,6 

Сумська  107,9 78,4 104,3 124,3 110,6 

Тернопільська  111,0 77,2 109,8 129,5 113,7 

Харківська  107,6 77,3 106,2 119,6 110,1 

Херсонська  107,9 78,3 112,7 123,3 109,5 

Хмельницька  111,7 77,8 106,9 128,0 111,8 

Черкаська  113,1 78,2 109,7 124,8 111,4 

Чернівецька  111,5 78,1 112,1 129,1 112,7 

Чернігівська  111,1 78,7 107,0 122,0 111,7 

м.Київ  105,2 84,2 114,3 111,3 110,2 
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12.12. Динаміка сум заборгованості з виплати заробітної плати  

 2011 2016 2017 2018 2019 

на 1 січня; млн.грн 

Україна  1139,1 1880,8 1791,0 2368,4 2 645,1 

Вінницька  18,5 10,1 11,7 11,8 11,9 

Волинська  13,7 16,0 4,4 19,2 17,7 

Дніпропетровська  23,2 120,2 142,5 124,1 133,9 

Донецька  233,5 360,6 263,3 453,4 467,3 

Житомирська  25,3 8,9 5,5 5,3 6,3 

Закарпатська  13,0 6,0 3,0 2,4 3,2 

Запорізька  52,2 58,3 68,2 126,4 190,3 

Івано-Франківська  8,0 4,2 5,5 19,6 23,1 

Київська   24,4 122,8 121,4 129,7 138,1 

Кіровоградська  59,8 32,3 29,9 10,6 7,1 

Луганська  110,1 506,8 412,3 557,0 505,9 

Львівська  64,1 92,8 93,8 82,8 75,5 

Миколаївська  56,7 53,4 84,9 103,6 103,2 

Одеська  26,7 52,9 47,9 48,5 63,6 

Полтавська  26,3 31,4 27,2 37,9 47,6 

Рівненська  8,3 12,8 5,4 55,4 27,2 

Сумська  45,0 84,9 102,6 118,2 275,3 

Тернопільська  8,3 4,4 6,0 4,6 13,4 

Харківська  127,9 162,3 230,9 224,5 271,5 

Херсонська  17,2 14,8 9,6 7,2 29,1 

Хмельницька  18,7 5,7 1,9 5,8 13,3 

Черкаська  19,2 24,1 21,0 110,9 58,5 

Чернівецька  3,1 1,1 1,9 1,8 0,1 

Чернігівська  21,4 19,0 13,7 10,0 17,2 

м.Київ  114,4 75,0 76,5 98,0 145,0 
 
 
 
 
 
 
 
Примітка. Дані наведено за юридичними особами та відокремленими підрозділами юридичних осіб 
із урахуванням цензу за кількістю найманих працівників. 

  



МІЖРЕГІОНАЛЬНІ ПОРІВНЯННЯ 

172                                                                                                              Ринок праці у Львівській області 

 

12.13. Динаміка кількості безробітного населення (МОП)  
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років; тис. осіб 

 Україна   1713,9 1654,7 1678,2 1698,0 1578,6 

Вінницька  76,9 66,3 71,0 76,5 71,6 

Волинська  40,5 43,1 49,7 52,1 47,9 

Дніпропетровська  117,7 115,3 121,7 129,2 121,5 

Донецька  182,9 121,4 122,9 125,3 120,4 

Житомирська  60,8 64,6 63,7 62,0 59,8 

Закарпатська  50,4 52,5 56,3 58,2 56,1 

Запорізька  66,9 80,4 81,4 86,2 80,4 

Івано-Франківська 47,5 51,2 53,5 51,9 47,9 

Київська   59,7 50,7 53,5 51,9 51,1 

Кіровоградська  42,3 49,8 53,1 52,6 49,9 

Луганська  78,7 56,4 57,0 58,3 53,2 

Львівська  93,3 92,7 87,9 85,8 78,7 

Миколаївська  49,4 49,5 53,3 56,3 52,8 

Одеська  68,0 70,1 72,5 77,2 68,7 

Полтавська  69,2 80,7 82,6 78,3 73,3 

Рівненська  60,8 53,7 56,3 60,1 50,6 

Сумська  59,2 52,8 48,8 48,0 46,4 

Тернопільська  50,8 54,1 52,8 53,9 47,8 

Харківська  97,9 93,4 84,6 80,4 70,7 

Херсонська  46,1 50,8 55,9 55,0 51,3 

Хмельницька  54,9 56,6 53,0 50,2 48,0 

Черкаська  62,4 56,7 59,8 59,2 55,8 

Чернівецька  35,6 37,7 35,7 34,8 33,0 

Чернігівська  56,1 51,6 53,9 53,5 51,0 

м. Київ  85,9 102,6 97,3 101,1 90,7 
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12.14. Динаміка кількості зареєстрованих безробітних  
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у середньому за рік; тис. осіб 

Україна  436,8 461,1 407,2 352,5 322,9 

Вінницька  22,0 23,6 23,2 20,5 18,7 

Волинська  12,4 11,5 11,0 9,7 8,1 

Дніпропетровська 29,1 34,8 32,5 27,5 24,9 

Донецька  31,7 22,5 18,6 13,5 12,0 

Житомирська 20,4 20,5 18,9 15,7 14,1 

Закарпатська 12,1 9,0 7,3 5,7 5,1 

Запорізька  21,0 26,9 23,2 20,1 19,1 

Івано-Франківська 14,9 14,9 12,6 10,7 8,7 

Київська   14,8 19,6 16,5 14,0 12,5 

Кіровоградська 14,6 18,9 16,9 15,2 14,3 

Луганська  16,1 9,7 8,2 7,0 7,1 

Львівська  23,3 23,2 20,0 15,9 14,1 

Миколаївська 14,9 17,1 16,3 15,1 14,9 

Одеська  14,1 13,8 12,4 11,2 10,8 

Полтавська  25,7 27,1 23,5 20,6 18,9 

Рівненська  17,1 17,1 14,9 14,4 12,6 

Сумська  17,4 17,4 14,8 14,2 14,5 

Тернопільська 12,5 12,4 11,1 9,7 8,7 

Харківська  27,1 27,4 24,1 22,1 20,8 

Херсонська  8,6 12,9 10,9 9,2 9,2 

Хмельницька 16,6 15,0 14,5 13,2 11,3 

Черкаська  19,9 23,9 20,1 17,7 16,4 

Чернівецька  9,3 8,6 8,1 7,3 6,0 

Чернігівська  15,7 15,7 13,6 12,0 11,2 

м.Київ  5,5 17,6 14,0 10,3 8,9 
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12.15. Динаміка рівнів безробіття населення (МОП)  
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років;  % 

 Україна   8,2 9,1 9,3 9,5 8,8 

Вінницька  10,0 8,9 9,7 10,7 9,9 

Волинська  8,5 9,8 11,5 12,5 11,4 

Дніпропетровська  7,1 7,2 7,9 8,5 8,0 

Донецька  8,4 13,8 14,1 14,6 14,0 

Житомирська  9,8 11,3 11,2 10,8 10,4 

Закарпатська  8,7 9,2 10,0 10,5 10,0 

Запорізька  7,5 9,7 10,0 10,7 9,9 

Івано-Франківська 8,2 8,4 8,8 8,5 7,8 

Київська   7,3 6,4 6,8 6,5 6,3 

Кіровоградська  8,9 11,4 12,4 12,2 11,6 

Луганська  7,2 15,6 16,0 16,6 15,1 

Львівська  7,8 8,2 7,7 7,5 6,9 

Миколаївська  8,4 8,9 9,7 10,3 9,6 

Одеська  6,1 6,5 6,8 7,3 6,4 

Полтавська  9,7 12,1 12,6 12,0 11,2 

Рівненська  11,4 9,9 10,6 11,6 9,7 

Сумська  10,6 10,1 9,3 9,1 8,7 

Тернопільська  10,5 11,8 11,5 11,9 10,4 

Харківська  7,2 7,1 6,4 6,1 5,3 

Херсонська  8,6 10,2 11,2 11,1 10,3 

Хмельницька  8,6 10,2 9,4 8,9 8,4 

Черкаська  9,9 9,8 10,4 10,2 9,6 

Чернівецька  8,5 9,3 8,7 8,4 7,9 

Чернігівська  10,5 10,7 11,3 11,2 10,6 

м. Київ  5,8 7,0 6,7 6,9 6,2 
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12.16. Динаміка рівнів зареєстрованого безробіття  
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

до економічно активного населення працездатного віку,  
% у середньому за рік 

Україна  2,3 2,7 2,4 2,1 1,9 

Вінницька  3,2 3,3 3,3 3,0 2,7 

Волинська  2,8 2,7 2,6 2,3 2,0 

Дніпропетровська 1,9 2,2 2,2 1,9 1,7 

Донецька  1,6 2,6 2,2 1,6 1,4 

Житомирська 3,7 3,8 3,5 2,9 2,6 

Закарпатська 2,2 1,6 1,3 1,1 0,9 

Запорізька  2,6 3,4 2,9 2,6 2,4 

Івано-Франківська 2,8 2,6 2,2 1,9 1,5 

Київська   2,0 2,5 2,1 1,8 1,6 

Кіровоградська 3,4 4,5 4,1 3,7 3,4 

Луганська  1,6 2,8 2,4 2,1 2,1 

Львівська  2,1 2,1 1,8 1,4 1,3 

Миколаївська 2,8 3,2 3,0 2,9 2,8 

Одеська  1,4 1,3 1,2 1,1 1,0 

Полтавська  3,9 4,2 3,7 3,2 3,0 

Рівненська  3,5 3,5 3,1 3,0 2,5 

Сумська  3,4 3,5 3,0 2,9 2,9 

Тернопільська 2,9 2,8 2,5 2,2 1,9 

Харківська  2,1 2,1 1,9 1,7 1,6 

Херсонська  1,7 2,7 2,2 1,9 1,9 

Хмельницька 2,9 2,8 2,7 2,4 2,1 

Черкаська  3,4 4,2 3,5 3,1 2,9 

Чернівецька  2,6 2,4 2,2 2,0 1,6 

Чернігівська  3,3 3,4 3,0 2,6 2,4 

м.Київ  0,4 1,3 1,0 0,8 0,7 
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12.17. Динаміка кількості вакансій  
 

  
2010 2015 2016 2017 2018 

на кінець року; тис.осіб 

Україна 60,1 25,9 36,0 50,4 58,4 

Вінницька 0,6 0,4 0,5 0,8 0,9 

Волинська 0,8 0,8 1,6 2,2 2,6 

Дніпропетровська 7,7 2,7 3,4 4,5 6,4 

Донецька 2,9 0,4 0,4 0,7 0,8 

Житомирська 1,8 1,3 1,6 1,9 2,2 

Закарпатська 0,9 0,2 0,4 0,8 1,2 

Запорізька 1,6 0,2 0,5 0,8 0,8 

Івано-Франківська 0,2 0,5 0,5 1,1 1,4 

Київська  3,2 1,9 2,3 4,7 4,9 

Кіровоградська 0,6 0,6 1,5 2,0 1,8 

Луганська 2,0 0,1 0,4 0,5 0,5 

Львівська 2,3 1,5 2,8 5,7 6,2 

Миколаївська 1,1 1,0 1,4 1,8 1,4 

Одеська 2,6 1,8 2,7 3,0 3,3 

Полтавська 1,8 1,4 1,8 2,2 3,7 

Рівненська 0,8 0,7 0,9 1,1 1,3 

Сумська 0,7 0,7 1,0 1,3 1,4 

Тернопільська 0,9 1,0 1,1 1,0 1,2 

Харківська 3,3 2,2 2,8 3,5 3,3 

Херсонська 1,1 0,4 0,4 0,5 0,6 

Хмельницька 0,4 0,4 0,6 1,2 1,7 

Черкаська 0,3 0,6 0,5 0,2 0,5 

Чернівецька 0,7 0,5 0,7 1,2 1,3 

Чернігівська 0,9 0,6 0,7 1,1 1,2 

м.Київ 20,9 4,0 5,5 6,6 7,8 
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12.18. Динаміка навантаження зареєстрованих безробітних на одну вакансію  
 

  
2010 2015 2016 2017 2018 

на кінець року; осіб 

Україна 9 19 11 7 6 

Вінницька 49 62 52 25 24 

Волинська 17 15 6 4 3 

Дніпропетровська 5 14 9 6 4 

Донецька 11 60 35 18 14 

Житомирська 13 17 11 7 6 

Закарпатська 15 37 14 6 4 

Запорізька 17 184 46 26 26 

Івано-Франківська 74 27 21 9 6 

Київська  5 11 7 3 2 

Кіровоградська 31 38 11 9 9 

Луганська 11 140 23 18 17 

Львівська 12 16 6 3 2 

Миколаївська 18 19 12 10 12 

Одеська 8 9 5 5 4 

Полтавська 20 21 14 11 5 

Рівненська 25 24 16 12 9 

Сумська 31 27 15 12 11 

Тернопільська 21 13 9 9 8 

Харківська 10 13 8 7 7 

Херсонська 10 34 28 24 20 

Хмельницька 53 44 28 10 8 

Черкаська 89 41 43 74 34 

Чернівецька 16 17 11 5 4 

Чернігівська 21 25 17 10 10 

м.Київ 0,3 4 2 1 1 
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12.19. Динаміка кількості економічно неактивного населення                                     
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років; тис. осіб 

 Україна   11945,0 10925,5 10934,1 10945,0 10724,8 

Вінницька  436,3 428,5 433,2 441,6 425,0 

Волинська  271,3 308,1 317,2 331,6 330,1 

Дніпропетровська  895,6 836,5 866,2 876,9 871,0 

Донецька  1235,6 627,0 624,1 625,4 621,6 

Житомирська  321,2 342,1 336,2 332,1 321,9 

Закарпатська  340,0 352,4 361,1 367,6 362,5 

Запорізька  495,9 495,6 496,3 498,6 477,8 

Івано-Франківська 436,4 408,9 407,5 406,3 403,9 

Київська   475,4 483,9 485,0 484,7 484,5 

Кіровоградська  284,8 279,8 281,3 277,2 268,4 

Луганська  683,2 198,2 181,6 183,9 172,7 

Львівська  702,1 741,6 736,6 733,6 726,8 

Миколаївська  322,5 313,5 315,4 316,1 304,9 

Одеська  703,7 687,5 692,1 696,4 682,5 

Полтавська  411,9 411,7 417,4 411,2 400,0 

Рівненська  299,5 291,6 303,0 315,4 310,3 

Сумська  331,4 323,4 314,8 309,8 299,5 

Тернопільська  313,0 326,4 323,9 328,9 320,8 

Харківська  771,6 752,3 748,8 730,7 719,3 

Херсонська  295,4 298,4 293,9 290,2 279,8 

Хмельницька  346,5 394,3 383,0 376,4 364,5 

Черкаська  339,6 346,1 342,8 336,9 327,8 

Чернівецька  248,5 264,3 257,8 255,9 253,4 

Чернігівська  274,2 285,1 285,7 279,9 269,8 

м. Київ  709,4 728,3 729,2 737,7 726,0 
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12.20. Динаміка рівнів економічної неактивності населення                                        
 

 2010 2015 2016 2017 2018 

у віці 15-70 років; % 

 Україна   36,4 37,6 37,8 38,0 37,4 

Вінницька  36,1 36,6 37,2 38,1 37,0 

Волинська  36,4 41,2 42,3 44,2 44,1 

Дніпропетровська  35,1 34,4 35,9 36,6 36,4 

Донецька  36,3 41,7 41,7 42,1 41,9 

Житомирська  34,1 37,5 37,0 36,7 35,8 

Закарпатська  36,9 38,1 39,1 39,9 39,4 

Запорізька  35,7 37,5 37,8 38,2 37,0 

Івано-Франківська 43,0 40,2 40,0 39,9 39,7 

Київська   36,8 38,0 38,0 37,9 37,5 

Кіровоградська  37,6 39,1 39,6 39,2 38,4 

Луганська  38,4 35,3 33,8 34,4 33,0 

Львівська  37,1 39,5 39,4 39,2 38,9 

Миколаївська  35,5 36,0 36,4 36,7 35,7 

Одеська  38,7 38,8 39,2 39,6 38,9 

Полтавська  36,6 38,3 39,0 38,6 38,0 

Рівненська  36,0 35,0 36,4 37,7 37,2 

Сумська  37,3 38,2 37,4 36,9 36,0 

Тернопільська  39,4 41,5 41,3 42,1 41,2 

Харківська  36,1 36,2 36,2 35,5 35,1 

Херсонська  35,6 37,5 37,2 36,9 35,9 

Хмельницька  35,3 41,4 40,5 39,9 39,0 

Черкаська  35,1 37,4 37,3 36,8 36,2 

Чернівецька  37,3 39,5 38,5 38,2 37,9 

Чернігівська  33,8 37,1 37,4 36,9 35,9 

м. Київ  32,5 33,3 33,3 33,6 33,2 
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МЕТОДОЛОГІЧНІ ПОЯСНЕННЯ 

Джерела інформації 

Інформація, наведена у збірнику, отримана в результаті проведення державних 
статистичних спостережень, якими охоплені підприємства, установи, організації, які 
використовують найману працю, даних вибіркових обстежень населення та 
адміністративних даних Державної служби зайнятості населення України.                                                                           

У нижченаведеній таблиці представлені джерела даних інформації за 
розділами збірника. 

 

Розділ 
збірника 

Джерела інформації (назва державного статистичного спостереження, 
адміністративні дані) 

1-2,9,11 Обстеження населення (домогосподарств) з питань економічної активності. 
Комплексна оцінка шляхом інтеграції даних державних статистичних 
спостережень підприємств, установ, організацій з питань статистики праці та 
населення (домогосподарств) з питань економічної активності. 

3-6 Обстеження підприємств із питань статистики праці. 

7 Стан виплати заробітної плати 

10 Адміністративні дані обласного центру зайнятості. 

12 Комплексна оцінка шляхом інтеграції даних державних статистичних 
спостережень підприємств, установ, організацій з питань статистики праці та 
населення (домогосподарств) з питань економічної активності.  
Обстеження підприємств із питань статистики праці. 
Стан виплати заробітної плати. 

Державні статистичні спостереження з питань статистики праці надають 
інформацію стосовно динаміки процесів, що відбуваються у сфері найманої праці, 
щодо зміни кількості працівників, розміру номінальної та реальної заробітної плати, 
стану її виплати, неповної зайнятості, ефективності використання робочого часу, стану 
умов праці, укладання колективних договорів, а також містять адміністративні дані 
державної служби зайнятості населення та Національної служби посередництва і 
примирення, а також результати вибіркового обстеження населення 
(домогосподарств) з питань економічної активності. 

Ці спостереження організовані за однаковими принципами, але здійснюються 
різними методами й охоплюють різні кола звітних одиниць. Особливості організації та 
отримання даних за результатами вибіркового обстеження населення у віці 15-70 
років з питань економічної активності та статистичних спостережень з праці наведено 
нижче. 
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Організація обстежень 

1. Обстеження населення у віці 15-70 рків з питань економічної активності. 
 

1.1. Особливості організації опитувань населення 
Метою проведення  обстеження є одержання інформації про склад та структуру 

робочої сили, вимірювання зайнятості та напрямків діяльності населення, а також 
визначення реального рівня безробіття, який  враховує загальний обсяг пропозиції 
робочої сили та застосовується як важливий показник аналізу поточного стану 
економіки країни. Критерії визначення зайнятого та безробітного населення 
відповідають рекомендаціям МОП та стандартам, прийнятим у статистичній практиці 
країн Євросоюзу. Матеріали обстеження дозволяють оцінити масштаби та якісні 
характеристики робочої сили на ринку праці України, проаналізувати тенденції 
розвитку його кон’юнктури. 

Базою проведення обстеження виступає сукупність домогосподарств,  
відібраних в усіх регіонах країни на науково обґрунтованих засадах. Щомісячний обсяг 
вибіркової сукупності домогосподарств формується з урахуванням схеми ротації, за 
якою кожне відібране домогосподарство опитується 6 разів: 3 місяці поспіль 
опитування - перерва у 9 місяців - опитування 3 місяці поспіль. Обсяг щомісячної 
вибіркової сукупності домогосподарств становить 16,6 тисяч.  

Обстеження проводиться за місцем постійного проживання населення 
спеціально підготовленими працівниками (фахівцями із інтерв’ювання) шляхом 
безпосереднього опитування (на добровільних засадах) осіб віком 15–70 років 
(включно), які проживають у  відібраних домогосподарствах. 

До домашнього  господарства  відносяться  всі особи,  які  разом  проживають 
та ведуть спільне господарство. 

Період проведення опитування  населення  здійснюється щомісячно впродовж 
15 календарних днів та розпочинається з тижня, який є наступним після звітного 
періоду. 

Звітний період – обстежуваний тиждень (з понеділка по неділю), що включає 
15 число місяця. 

Обстеженню підлягають − члени одного домогосподарства у віці 15–70 років 
(включно), які постійно проживають в цьому домашньому господарстві (незалежно 
від наявності реєстрації та її характеру).  

Обстеженню не підлягають: 

Домогосподарства, у яких: 

   – територіально розташовані у зоні відчуження (I зона) та зоні безумовного 
(обов'язкового) відселення (II зона) радіаційного забруднення внаслідок катастрофи 
на Чорнобильській АЕС; 
   – усі особи молодші 15 або старші 70 років; 
   – проживає одинока особа, яка має явні розумові чи інші відхилення, через які 
неспроможна надати об’єктивну інформацію, необхідну для заповнення анкет. 
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Особи, які належать до нижче зазначених категорій:  

   – студенти та учні усіх типів навчальних закладів, які виїхали та тимчасово  
проживають в іншій місцевості і підлягають опитуванню за місцем їх навчання; 
   – особи, які  перебувають  на  військовій строковій службі (крім осіб,  призваних на 
військово-навчальні збори), а також курсанти, які проживають в казармах; 
   – особи, які перебувають в інституціональних закладах (у місцях позбавлення  волі,  
будинках-інтернатах, будинках для осіб похилого віку тощо); 
   – особи, які в період відвідування домогосподарства були тимчасово відсутні та 
їхнього повернення не очікують упродовж наступних 12 місяців. 

 
1.2. Організаційні засади проведення вибіркового обстеження населення  
(домогосподарств) з питань економічної активності 

Проведення вибіркового обстеження населення (домогосподарств) з питань 
економічної активності передбачає комплекс робіт: 

методологічного характеру: розробку, затвердження та тиражування 
інструментарію, що включає анкети, картки-додатки до неї, вказівки для фахівця з 
інтерв’ювання, лист-звернення до населення; 

організаційного характеру: 

 формування вибіркової сукупності домогосподарств; 

 проведення інструктивних нарад з питань організації та методології  проведення 
обстеження; 

 навчання фахівців із інтерв’ювання з проведення вибіркового обстеження 
населення (домогосподарств);  

 здійснення роз’яснювальної роботи серед населення;  

 збір інформації шляхом безпосереднього опитування громадян за місцем їх 
постійного проживання;  

 уточнення списків проживаючих у відібраних для обстеження 
домогосподарствах; 

 польовий контроль роботи фахівців із інтерв’ювання; 
обробку інформації: 

 здійснення логічного та арифметичного контролю первинної інформації що 
міститься в анкетах-запитальниках; 

 кодування окремих відповідей респондентів та введення інформації до 
електронної бази даних; 

 агрегація показників на регіональному рівні та їх логічний контроль; 

 узагальнення та контроль бази даних обстеження на національному рівні; 

 розрахунок вагових коефіцієнтів та отримання на їх базі оцінок показників, що 
розповсюджені на генеральну сукупність населення у віці 15–70 років; 

 розробка показників якості інформації та її репрезентативності для різних рівнів 
використання; 

 побудова таблиць для публікації та відповідних аналітичних матеріалів тощо.   
Технологічний процес обробки матеріалів обстеження, поряд із системою 

жорсткого контролю якості даних на усіх етапах, передбачає також застосування 
комплексу науково обгрунтованих математичних методів оцінки даних вибіркової 
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сукупності, виявлення  відхилень, а також розповсюдження отриманих даних на 
генеральну сукупність та їх інтеграцію з іншими джерелами інформації. 

 
1.3. Основні принципи формування вибірки та оцінювання показників  
Для проведення вибіркового обстеження населення (домогосподарств) з питань 
економічної активності було побудовано загальнодержавну територіальну імовірнісну 
вибірку неінституційних домогосподарств. Для щомісячного обстеження в області 
відбирається 786 домогосподарств. Результати обстеження шляхом статистичного 
зважування поширюються на все населення Львівської області у віці 15-70 років. 

Формування вибірки здійснюється на основі процедури стратифікованого 
багатоступеневого відбору.  

Процедура формування вибіркової сукупності складається з таких основних 
етапів: 

1) виключення територій, що не можуть бути обстежені; 
2) виключення населення, яке не підлягає обстеженню; 
3) стратифікація генеральної сукупності; 
4) відбір територіальних одиниць першого ступеня; 
5) відбір територіальних одиниць другого ступеня; 
6) відбір домогосподарств. 
При формуванні територіальної вибірки, з чисельності населення виключається 

інституційне населення – військовослужбовці строкової служби; особи, що 
знаходяться у місцях позбавлення волі; особи, що постійно проживають у будинках–
інтернатах, будинках престарілих тощо. 

Стратифікація генеральної сукупності здійснюється з метою адекватного 
відображення у вибірці основних особливостей адміністративно-територіального 
поділу, а також для забезпечення відбору з більш однорідних за основними 
характеристиками сукупностей домогосподарств. Відповідно до цього, в межах 
області виділяються наступні страти: міські ради з чисельністю населення 100 тис. осіб 
і більше, міські та селищні ради з чисельністю населення менше 100 тис. осіб та 
адміністративні райони сільській місцевості. 

Детальніше процедура формування та відбору первинних та вторинних 
територіальних одиниць, безпосередньо відбору домогосподарств  викладена у   
Методиці формування вибіркових сукупностей для проведення вибіркових обстежень 
населення (домогосподарств): умов життя домогосподарств, економічної активності 
населення та сільськогосподарської діяльності населення у сільській місцевості.  

Для підвищення рівня надійності показників зайнятості та безробіття 
використовується схема ротації домогосподарств у вибірці: кожне відібране 
домогосподарство обстежується загалом 6 періодів: три місяці поспіль, потім дев’ять 
місяців не опитується, після чого опитується ще три місяці. Таким чином 
домогосподарство знаходиться у вибірці 15 місяців, проте обстежується всього 6 
разів.  

Застосування зазначеної схеми ротації домогосподарств в обстеженні 
економічної активності населення надає можливість підвищити рівень надійності 
порівнянь показників у динаміці; більш надійно вимірювати зміни показників 
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зайнятості та безробіття від року до року; коректно досліджувати тенденції у динаміці, 
порівнюючи їх з відповідними даними альтернативних джерел інформації.  

Основою розрахунку показників економічної активності, зайнятості та безробіття, 
що отримуються за матеріалами вибіркових обстежень, виступає поширення 
вибіркових даних, отриманих за відповідями респондентів віком 15–70 років, на 
генеральну сукупність – все населення відповідного віку. Для цього на основі 
положень «Методики розрахунку системи статистичних ваг для поширення 
результатів вибіркового обстеження населення (домогосподарств) з питань 
економічної активності на генеральну сукупність», затвердженої наказом 
Держкомстату України від 14.11.2006 №520, розраховується система статистичних ваг. 

Для оцінки якості даних вибіркового спостереження економічної активності 
населення, розраховується величина похибки вибірки для показників, які 
вимірювались у спостереженні. Похибка вибірки визначає межі довірчих інтервалів 
можливих значень показника за даними вибіркового спостереження. Оцінка 
показника, для якого величина похибки вибірки є значною у порівнянні з величиною 
самої оцінки, не може бути використана при аналізі результатів обстеження. 
Коефіцієнт варіації використовується як показник придатності даних для аналізу: на 
практиці, якщо коефіцієнт варіації менший або дорівнює 5%, то оцінка вважається 
надійною, якщо знаходиться у межах від 5% до 10% - оцінка є придатною для 
кількісного аналізу, але її надійність недостатньо висока, якщо у межах від 10% до 25% 
- оцінка придатна тільки для якісного аналізу і її слід використовувати обережно, якщо 
від 25% до 50% - оцінка вважається не надійною і якщо понад 50% - інформація не 
оприлюднюється через непридатність її до застосування. 

 
2. Державні статистичні спостереження “Обстеження підприємств із питань 
статистики праці” (ОПСП). 

Спостереженнями охоплюються юридичні особи та їхні відокремлені 
підрозділи, які використовують найману працю (далі – підприємства). Не 
охоплюються обстеженнями підприємства з кількістю працюючих менше 10 осіб і 
фізичні особи-підприємці та наймані у них працівники. 

До 2009 року включно цими спостереженнями не охоплювалися малі 
підприємства, визначені за статистичним цензом, а також фізичні особи-підприємці та 
наймані у них працівники.  

Починаючи з 2010 року, для організації зазначених спостережень 
застосовується комбінований підхід, який полягає у наступному. Великі та середні 
підприємства із середньою кількістю працюючих (уключаючи позаштатних 
працівників) 50 і більше осіб обстежуються на суцільній основі, а малі підприємства з 
кількістю працюючих від 10 до 49 осіб – із застосуванням вибіркового методу 
(вибірки). Таким чином, обстежувану сукупність складають усі підприємства України з 
кількістю працюючих 10 і більше осіб. Зазначений підхід забезпечує надійне 
оцінювання основних показників на національному та регіональному рівнях за 
секціями та розділами КВЕД. 

Детальна інформація щодо принципів формування вибірки для проведення 
ОПСП уміщена в Методиці формування вибірки для проведення поточних обстежень 
підприємств із питань статистики праці, затвердженій наказом Держкомстату від 
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31.05.2010 № 202, яка розміщена на офіційних веб-сайтах ГУСуЛО та Держстату 
України. 

У зв’язку зі зміною в організації спостереження, що стосується охоплення 
одиниць обстеження, безпосереднє порівняння даних 2010–2017 років з 
аналогічними даними попередніх років є некоректним.  

Одним із основних етапів реалізації вибіркових обстежень є оцінювання 
показників. Можливість адекватного поширення результатів вибіркових обстежень на 
генеральну сукупність – це один із головних факторів, що зумовлює їх ефективність 
при вимірюванні показників. Основним принципом при цьому є принцип 
репрезентативності, який вимагає обов’язкового урахування при оцінюванні 
показників ймовірностей відбору одиниць спостереження, ймовірностей отримання 
інформації від них, урахування наявної надійної додаткової інформації та ін.  

Оцінювання показників здійснюється відповідно до Методики оцінювання 
показників за результатами поточних обстежень підприємств із питань статистики 
праці,  затвердженої наказом Держкомстату від 16.03.2011 № 64. 

 

3. Державне статистичне спостереження “Стан виплати заробітної плати” (далі 
– обстеження СВЗП).  

Обстеження СВЗП запроваджено з серпня 1996 року на виконання Указів 
Президента України від 12.05.1996 №333 “Про невідкладні заходи щодо 
забезпечення своєчасної виплати заробітної плати, пенсій, стипендій та інших 
соціальних виплат” та від 25.05.04 № 576 “Про невідкладні заходи щодо завершення 
погашення заборгованості із заробітної плати”, відповідних розпоряджень Кабінету 
Міністрів України, а також постанови Кабінету Міністрів України від 18.03.2009 № 370 
“Про запровадження спеціального моніторингу погашення підприємствами, 
установами та організаціями заборгованості із заробітної плати, страхових внесків до 
Пенсійного фонду України та обов’язкових платежів до державного та місцевих 
бюджетів”. Необхідність запровадження зазначеного спостереження була зумовлена 
масовістю явища, яке мало тенденцію до зростання, та значними обсягами сум 
невиплаченої заробітної плати. 

Порядок організації та проведення спостереження, формування сукупності 
звітних одиниць визначені Методологічними положеннями з організації державного 
статистичного спостереження “Стан виплати заробітної плати”, затвердженими 
наказом Держкомстату від 20.10.2011 № 264 (у редакції наказу Держкомстату від 
23.12.2011 № 394). 

Спостереження здійснюється методом суцільного обстеження основного 
масиву.  

Перелік звітних одиниць (респондентів) формується на державному рівні раз 
на рік. Основою для формування переліку звітних одиниць (респондентів) для 
проведення обстеження СВЗП є генеральна сукупність одиниць для ОПСП.  

Обстеження СВЗП охоплює такі звітні одиниці: 
 − відібрані для ОПСП, з кількістю працюючих 50 і більше осіб – на суцільній основі; 
 − з кількістю працівників від 10 до 49 осіб, відібрані для ОПСП;  
− з кількістю працівників від 10 до 49 осіб, не відібрані для ОПСП, – унаслідок 

відбору за чисельним цензом;  
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− державні, казенні та комунальні підприємства, організації (установи, заклади) та 
їхні відокремлені підрозділи, з кількістю працівників більше 9 осіб – на суцільній 
основі; 

− щодо яких реалізовуються процедури відновлення платоспроможності боржника 
або визнання його банкрутом (далі – підприємства-банкрути);  

Одиниці звітують до органів державної статистики в разі наявності 
заборгованості з виплати заробітної плати 

Інформація згідно з показниками щодо заборгованості з виплати заробітної 
плати збирається та розробляється за трьома категоріями одиниць: економічно 
активні;  підприємства-банкрути; економічно неактивні, тобто які призупинили або 
припинили діяльність і не повідомили про погашення заборгованості. 

Перелік підприємств-банкрутів визначається відповідно до списків суб’єктів 
господарювання, щодо яких реалізовуються процедури відновлення 
платоспроможності боржника або визнання його банкрутом, які формує спеціально 
уповноважений орган з питань банкрутства. Інформація по підприємствах-банкрутах 
розробляється на підставі звітів самих підприємств або арбітражних керуючих.  

Додатково розробляється інформація щодо економічно неактивних одиниць. 
Такі одиниці фактично не є в цей час респондентами державних статистичних 
спостережень, не надають статистичні звіти з праці до органів державної статистики, 
а показник невиплаченої заробітної плати є оцінкою, яка здійснена на підставі 
останніх поданих ними звітів.  

 
Методологічні документи 

Програми державних статистичних спостережень і методологія визначення 
показників статистики заробітної плати та робочого часу розроблені з урахуванням 
вимог міжнародних стандартів та національної законодавчо-нормативної бази у цій 
сфері, зокрема рекомендацій Міжнародної організації праці (МОП) відповідно до 
положень резолюцій про інтегровану систему статистики заробітної плати (прийнята 
12-ю Міжнародною конференцією статистиків праці (МКСП) у жовтні 1973р.) та про 
статистику робочого часу (прийнята відповідно 10-ю МКСП у жовтні 1962р.). 

Основними нормативно-методологічними документами, що використовуються 
для проведення державних статистичних спостережень із праці на підприємствах, є: 

- Інструкція зі статистики кількості працівників, затверджена наказом 
Держкомстату від 28.09.2005 №286 (зі змінами від 05.10.2006 № 466) та зареєстрована 
в Міністерстві юстиції України 30.11.2005 за № 1442/11722;  

- Інструкція зі статистики заробітної плати, затверджена наказом Держкомстату 
від 13.01.2004 №5 та зареєстрована в Міністерстві юстиції України 27.01.2005 за 
№ 114/8713; 

- інструкції щодо заповнення форм державних статистичних спостережень  № 1-
ПВ (місячна) та № 1-ПВ (квартальна) “Звіт з праці” зі змінами; 

- Методика формування сукупності для проведення обстеження підприємств із 
питань статистики праці, затверджена наказом Держстату від 26.01.2016 № 14; 

- Методика оцінювання показників за результатами поточних обстежень 
підприємств із питань статистики праці, затверджена наказом Держкомстату від 
16.03.2011 № 64; 
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- Методика розрахунку характеристик надійності оцінювання показників 
поточних обстежень підприємств із питань статистики праці, затверджена наказом 
Держкомстату від 20.12.2011 № 356; 

- Методика розрахунку індексів реальної заробітної плати, затверджена наказом 
Держстату від 11.09.2012 № 378 та зареєстрована в Міністерстві юстиції України 
21.11.2012 за № 1950/22262; 

- Методологічні положення державного статистичного спостереження 
“Обстеження підприємств із питань статистики праці”, затверджені наказом Держстату 
від 18.08.2014 № 241 (зі змінами); 

- Методологічні положення з організації державного статистичного 
спостереження “Стан виплати заробітної плати”, затверджені наказом Держкомстату 
від 20.10.2011 № 264 (зі змінами). 

Статистичні класифікації, що використовуються для розробки статистичних 
даних 

Для представлення у збірнику первинна статистична інформація згрупована 
згідно з такими статистичними класифікаціями: 

- видів економічної діяльності (КВЕД) ДК 009:2010;  
- організаційних форм суб’єктів економіки (СКОФ); 
- об’єктів адміністративно-територіального устрою України (КОАТУУ) ДК 014–96. 

 
Оцінки надійності статистичних показників по Львівській  області 

Для визначення надійності оцінок показників за результатами обстеження 
підприємств зі статистики праці розраховуються стандартні характеристики 
надійності: стандартна та гранична похибка вибірки, коефіцієнт варіації. 
 Стандартна похибка вибірки SE  – це середнє квадратичне відхилення 
(стандартне відхилення) оцінок ознаки y  по всіх можливих вибірках даного дизайну 

та обсягу, SE  розраховується, як корінь квадратний від дисперсії цих оцінок  yV ,  

Гранична похибка вибірки MSE  є максимально можливою похибкою вибірки 
для даної довірчої ймовірності p і визначається за формулою: 

    SE96,1MSE  ,    (1) 

де 1,96 довірче число при довірчій імовірності 95,0p  , 

 Коефіцієнт варіації CV  розраховується за формулою: 

%100
y

SE
CV  ,   (2) 

Він використовується як показник придатності даних для аналізу. Коефіцієнт 

варіації використовується як показник придатності даних для аналізу. Так, якщо CV5%, 

то оцінка вважається надійною; якщо 5%CV10% – оцінка є придатною для кількісного 

аналізу, але її надійність недостатньо висока; якщо 10%<CV25% – оцінка придатна 

тільки для якісного аналізу і її слід використовувати обережно, якщо 25%<CV50% – 
оцінка вважається не надійною, якщо CV понад 50% – інформація не оприлюднюється 
через непридатність її до застосування. 

Нижче наведені значення характеристик надійності для окремих показників за 
2018 рік.  
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Оцінки надійності показника «Рівень економічної активності населення 
у віці 15–70 років» за регіонами у 2018 році 

 

 Рівень економічної 
активності населення 

у віці 15–70 років,  
у % 

Стандартна 
похибка 

вибірки (SE), 
у % 

Гранична 
похибка 
вибірки 

(LSE), у % 

Коефіцієнт 
варіації (CV), 

у % 

Україна 62,6 0,5 0,9 0,7 

Вінницька 63,0 1,2 2,4 2,0 

Волинська 55,9 1,8 3,6 3,2 

Дніпропетровська 63,6 1,5 3,0 2,4 

Донецька 58,1 2,0 3,9 3,4 

Житомирська 64,2 0,9 1,8 1,4 

Закарпатська 60,6 3,1 6,0 5,1 

Запорізька 63,0 1,4 2,8 2,3 

Івано-Франківська 60,3 2,2 4,3 3,6 

Київська 62,5 1,2 2,4 1,9 

Кіровоградська 61,6 2,0 3,9 3,2 

Луганська 67,0 1,4 2,7 2,1 

Львівська 61,1 1,1 2,1 1,7 

Миколаївська 64,3 2,0 3,9 3,1 

Одеська 61,1 1,4 2,8 2,3 

Полтавська 62,0 1,3 2,5 2,1 

Рівненська 62,8 2,3 4,5 3,6 

Сумська 64,0 1,1 2,1 1,7 

Тернопільська 58,8 1,3 2,5 2,2 

Харківська 64,9 1,9 3,7 2,9 

Херсонська 64,1 1,3 2,5 2,0 

Хмельницька 61,0 1,7 3,3 2,8 

Черкаська 63,8 1,6 3,2 2,5 

Чернівецька 62,1 2,6 5,0 4,1 

Чернігівська 64,1 1,3 2,6 2,0 

м. Київ 66,8 2,9 5,7 4,4 
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Оцінки надійності показника «Рівень зайнятості населення 

у віці 15–70 років» за регіонами у 2018 році 
 

 Рівень зайнятості 
населення у віці 

15–70 років,  
у % 

Стандартна 
похибка вибірки 

(SE), 
у % 

Гранична 
похибка 
вибірки, 
(LSE), у % 

Коефіцієнт 
варіації (CV), 

у % 

Україна 57,1 0,5 0,9 0,8 

Вінницька 56,8 1,2 2,4 2,1 

Волинська 49,5 1,6 3,2 3,3 

Дніпропетровська 58,6 1,6 3,1 2,7 

Донецька 50,0 1,9 3,6 3,7 

Житомирська 57,5 1,4 2,7 2,4 

Закарпатська 54,5 4,2 8,2 7,7 

Запорізька 56,7 1,2 2,4 2,2 

Івано-Франківська 55,6 1,8 3,5 3,2 

Київська 58,5 1,4 2,7 2,4 

Кіровоградська 54,5 2,0 3,9 3,6 

Луганська 56,9 1,6 3,1 2,7 

Львівська 56,8 1,2 2,4 2,1 

Миколаївська 58,1 2,1 4,1 3,6 

Одеська 57,2 1,3 2,6 2,3 

Полтавська 55,1 1,3 2,5 2,3 

Рівненська 56,8 1,6 3,2 2,9 

Сумська 58,4 1,4 2,7 2,3 

Тернопільська 52,7 2,0 4,0 3,9 

Харківська 61,4 1,7 3,4 2,8 

Херсонська 57,5 1,2 2,3 2,0 

Хмельницька 55,9 1,4 2,7 2,5 

Черкаська 57,7 1,7 3,3 2,9 

Чернівецька 57,2 2,4 4,7 4,2 

Чернігівська 57,3 1,5 3,0 2,6 

м. Київ 62,6 2,8 5,4 4,4 
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Оцінки надійності показника "Рівень безробіття населення 

у віці 15-70 років" за регіонами у 2018 році 
 

 Рівень безробіття 
населення у віці 

15-70 років,  
у % 

Стандартна 
похибка вибірки 

(SE), 
у % 

Гранична 
похибка 
вибірки, 
(LSE), у % 

Коефіцієнт 
варіації (CV), 

у % 

Україна 8,8 0,3 0,6 3,3 

Вінницька 9,9 2,0 3,9 19,9 

Волинська 11,4 1,5 3,0 13,3 

Дніпропетровська 8,0 1,2 2,4 15,1 

Донецька 14,0 1,4 2,8 10,1 

Житомирська 10,4 1,9 3,7 18,2 

Закарпатська 10,0 3,0 5,8 29,8 

Запорізька 9,9 1,2 2,4 12,6 

Івано-Франківська 7,8 0,7 1,4 9,1 

Київська 6,3 1,6 3,2 26,2 

Кіровоградська 11,6 2,0 3,9 17,2 

Луганська 15,1 1,9 3,7 12,6 

Львівська 6,9 1,1 2,1 15,3 

Миколаївська 9,6 1,2 2,4 12,7 

Одеська 6,4 1,2 2,3 18,6 

Полтавська 11,2 1,0 1,9 8,8 

Рівненська 9,7 2,4 4,7 24,9 

Сумська 8,7 1,7 3,4 20,0 

Тернопільська 10,4 2,4 4,7 22,9 

Харківська 5,3 1,4 2,7 26,0 

Херсонська 10,3 2,6 5,1 25,1 

Хмельницька 8,4 2,0 3,9 23,7 

Черкаська 9,6 2,1 4,1 22,0 

Чернівецька 7,9 1,3 2,5 16,2 

Чернігівська 10,6 1,4 2,7 12,9 

м. Київ 6,2 0,7 1,3 10,7 
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Оцінки надійності показника "Рівень економічної неактивності населення 

у віці 15-70 років" за регіонами у 2018 році 
 

 Рівень економічної 
неактивності населення 

у віці 
15-70 років, у % 

Стандартна 
похибка вибірки 

(SE), 
у % 

Гранична 
похибка 
вибірки, 
(LSE), у % 

Коефіцієнт 
варіації (CV), 

у % 

Україна 37,4 0,5 0,9 1,2 

Вінницька 37,0 1,2 2,4 3,3 

Волинська 44,1 1,8 3,6 4,1 

Дніпропетровська 36,4 1,5 3,0 4,2 

Донецька 41,9 2,0 3,9 4,8 

Житомирська 35,8 0,9 1,8 2,6 

Закарпатська 39,4 3,1 6,0 7,8 

Запорізька 37,0 1,4 2,8 3,9 

Івано-Франківська 39,7 2,2 4,3 5,5 

Київська 37,5 1,2 2,4 3,2 

Кіровоградська 38,4 2,0 3,9 5,2 

Луганська 33,0 1,4 2,7 4,2 

Львівська 38,9 1,1 2,1 2,7 

Миколаївська 35,7 2,0 3,9 5,6 

Одеська 38,9 1,4 2,8 3,7 

Полтавська 38,0 1,3 2,5 3,4 

Рівненська 37,2 2,3 4,5 6,1 

Сумська 36,0 1,1 2,1 3,0 

Тернопільська 41,2 1,3 2,5 3,1 

Харківська 35,1 1,9 3,7 5,3 

Херсонська 35,9 1,3 2,5 3,5 

Хмельницька 39,0 1,7 3,3 4,3 

Черкаська 36,2 1,6 3,2 4,5 

Чернівецька 37,9 2,6 5,0 6,7 

Чернігівська 35,9 1,3 2,6 3,7 

м. Київ 33,2 2,9 5,7 8,8 
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Оцінки надійності показника «Середньооблікова кількість штатних 

працівників» за регіонами у 2018 році 
          

  

Середньооблікова 
кількість 
 штатних 

працівників, 
тис. осіб 

Стандартна 
похибка 
вибірки  

(SE), 
тис. осіб 

Гранична 
похибка 
 вибірки  
(МSE),  

тис. осіб 

Коефіцієнт 
варіації  

(CV), 
% 

Україна  7 661,5 10,7 21,0 0,1 

Вінницька 265,5 1,5 3,0 0,6 

Волинська 169,7 0,9 1,8 0,6 

Дніпропетровська 775,4 3,6 7,0 0,5 

Донецька 381,6 2,2 4,3 0,6 

Житомирська 206,7 1,0 2,0 0,5 

Закарпатська 162,4 1,1 2,1 0,7 

Запорізька 366,6 1,7 3,4 0,5 

Івано-Франківська 191,4 1,2 2,3 0,6 

Київська  353,7 3,6 7,0 1,0 

Кіровоградська 176,1 1,5 2,9 0,8 

Луганська 111,5 1,0 2,0 0,9 

Львівська 474,1 2,5 4,9 0,5 

Миколаївська 193,4 1,4 2,7 0,7 

Одеська 421,5 2,4 4,8 0,6 

Полтавська 300,6 1,4 2,8 0,5 

Рівненська 174,7 1,3 2,5 0,7 

Сумська 202,0 1,8 3,6 0,9 

Тернопільська 146,5 1,0 2,0 0,7 

Харківська 561,5 3,3 6,5 0,6 

Херсонська 158,1 1,5 3,0 1,0 

Хмельницька 204,1 1,2 2,4 0,6 

Черкаська 216,9 1,5 3,0 0,7 

Чернівецька 114,5 1,0 1,9 0,9 

Чернігівська 184,4 1,5 3,0 0,8 

м.Київ 1 148,5 6,1 12,0 0,5 
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Оцінки надійності показника «Середньомісячна заробітна плата штатних 

працівників» за регіонами у 2018 році 
          

  
Нараховано  
працівнику, 

 грн 

Стандартна 
похибка 

вибірки (SE), 
грн 

Гранична 
похибка 
 вибірки 
(МSE),  

грн 

Коефіцієнт 
варіації (CV), 

% 

Україна  8865 21 40 0,2 

Вінницька 7801 63 123 0,7 

Волинська 7324 40 79 0,5 

Дніпропетровська 8862 46 89 0,5 

Донецька 9686 48 94 0,5 

Житомирська 7372 51 99 0,6 

Закарпатська 8070 109 213 1,2 

Запорізька 8726 32 62 0,3 

Івано-Франківська 7551 34 66 0,4 

Київська  9097 146 286 1,5 

Кіровоградська 7191 50 99 0,6 

Луганська 7365 82 162 1,0 

Львівська 8001 52 102 0,6 

Миколаївська 8160 42 81 0,5 

Одеська 8011 52 102 0,6 

Полтавська 8375 38 74 0,4 

Рівненська 7469 36 70 0,4 

Сумська 7324 48 93 0,6 

Тернопільська 6969 37 73 0,5 

Харківська 7657 32 63 0,4 

Херсонська 7058 63 123 0,8 

Хмельницька 7346 31 62 0,4 

Черкаська 7478 36 70 0,4 

Чернівецька 6991 75 146 0,9 

Чернігівська 6995 48 93 0,6 

м.Київ 13542 114 223 0,8 
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Оцінки надійності показника «Кількість укладених та зареєстрованих 

колективних договорів» за регіонами на 31 грудня 2018 року 
 

  

Кількість укладених 
та зареєстрованих 

колективних 
договорів, од 

Стандартна 
похибка  

вибірки (SE), 
 од 

Гранична 
Похибка 

вибірки (МSE), 
од 

Коефіцієнт 
варіації (CV), 

% 

Україна  59525 377 738 0,6 

Вінницька 2707 91 179 3,4 

Волинська 1688 41 81 2,4 

Дніпропетровська 3847 107 210 2,8 

Донецька 2934 77 150 2,6 

Житомирська 2397 41 80 1,7 

Закарпатська 2040 42 83 2,1 

Запорізька 2750 69 136 2,5 

Івано-Франківська 2146 40 78 1,9 

Київська  1639 84 165 5,1 

Кіровоградська 1974 67 131 3,4 

Луганська 1103 42 81 3,8 

Львівська 3486 90 176 2,6 

Миколаївська 1869 56 109 3,0 

Одеська 3022 102 200 3,4 

Полтавська 2477 61 120 2,5 

Рівненська 1429 48 95 3,4 

Сумська 2287 41 81 1,8 

Тернопільська 1317 35 69 2,7 

Харківська 4556 137 269 3,0 

Херсонська 1962 61 119 3,1 

Хмельницька 2099 54 106 2,6 

Черкаська 2384 84 164 3,5 

Чернівецька 1344 42 82 3,1 

Чернігівська 2256 62 121 2,7 

м. Київ 3814 151 295 3,9 
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