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Åêîíîì³÷íî àêòèâíå íàñåëåííÿ – öå
íàñåëåííÿ îáîõ ñòàòåé â³êîì 15–70 ðîê³â, ÿêå
ïðîòÿãîì ïåâíîãî ïåð³îäó çàáåçïå÷óº ïðîïîçè-
ö³þ ðîáî÷î¿ ñèëè äëÿ âèðîáíèöòâà òîâàð³â òà
ïîñëóã. Åêîíîì³÷íî àêòèâíèìè ââàæàþòü îñ³á,
çàéíÿòèõ åêîíîì³÷íîþ ä³ÿëüí³ñòþ, ÿêà ïðèíî-
ñèòü äîõîä (çàéíÿò³), òà áåçðîá³òíèõ. Ê³ëüê³ñòü
çàçíà÷åíèõ êàòåãîð³é ðîçðàõîâóºòüñÿ íà ï³äñòàâ³
äàíèõ ùîì³ñÿ÷íèõ âèá³ðêîâèõ îáñòåæåíü íàñå-
ëåííÿ (äîìîãîñïîäàðñòâ) ç ïèòàíü åêîíîì³÷íî¿
àêòèâíîñò³ íàñåëåííÿ, ùî âïðîâàäæåí³ ó ïðàê-
òèêó îðãàí³â äåðæàâíî¿ ñòàòèñòèêè ç 1995 ðîêó
â³äïîâ³äíî äî ðåêîìåíäàö³é Ì³æíàðîäíî¿ îðãà-
í³çàö³¿ ïðàö³ (ÌÎÏ). Çàçíà÷åí³ îáñòåæåííÿ
ïðîâîäÿòüñÿ çà ì³ñöåì ïðîæèâàííÿ íàñåëåííÿ
òà îõîïëþþòü îñ³á â³êîì 15–70 ðîê³â, ùîäî ÿêèõ
ðîçðàõîâóþòüñÿ îö³íêè ïîêàçíèê³â åêîíîì³÷íî¿
àêòèâíîñò³, çàéíÿòîñò³ òà áåçðîá³òòÿ.

Çàéíÿòèìè (çà ìàòåð³àëàìè âèá³ðêî-
âîãî îáñòåæåííÿ) ââàæàþòü îñ³á ó â³ö³ 15–70
ðîê³â, ÿê³:

– ïðàöþâàëè âïðîäîâæ îáñòåæóâàíîãî
òèæíÿ õî÷à á îäíó ãîäèíó çà íàéìîì çà âèíàãî-
ðîäó â ãðîøîâîìó ÷è íàòóðàëüíîìó âèãëÿä³,
³íäèâ³äóàëüíî (ñàìîñò³éíî), â îêðåìèõ ãðîìàäÿí
àáî íà âëàñíîìó (ñ³ìåéíîìó) ï³äïðèºìñòâ³;  ïðà-
öþâàëè áåçêîøòîâíî íà ï³äïðèºìñòâ³, ó âëàñí³é
ñïðàâ³, ùî íàëåæèòü áóäü-êîìó ç ÷ëåí³â äîìî-
ãîñïîäàðñòâà, àáî â îñîáèñòîìó  ñåëÿíñüêîìó
ãîñïîäàðñòâ³ ç ìåòîþ ðåàë³çàö³¿ ïðîäóêö³¿, âè-
ðîáëåíî¿ âíàñë³äîê ö³º¿ ä³ÿëüíîñò³;

– áóëè òèì÷àñîâî â³äñóòí³ íà ðîáîò³,
òîáòî ôîðìàëüíî ìàëè ðîáî÷å ì³ñöå, âëàñíå
ï³äïðèºìñòâî (ñïðàâó), àëå íå ïðàöþâàëè âïðî-
äîâæ îáñòåæóâàíîãî ïåð³îäó ç ïåâíèõ ïðè÷èí.

Ó òàáëèöÿõ 3.4–3.5 ñåðåäíüîð³÷íó
ê³ëüê³ñòü çàéíÿòîãî íàñåëåííÿ íàâåäåíî çà ìà-
òåð³àëàìè âèá³ðêîâîãî îáñòåæåííÿ íàñåëåííÿ.
Ðîçïîä³ë íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â ï³äïðèºìñòâ,
óñòàíîâ òà îðãàí³çàö³é ó òàáëèö³ 3.4 çà âèäàìè
åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ äî 2011 ðîêó âêëþ÷íî
çä³éñíåíî íà îñíîâ³ Êëàñèô³êàö³¿ âèä³â åêîíî-
ì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ ÄÊ 009:2005, à ïî÷èíàþ÷è ç
2012 ðîêó – çà Êëàñèô³êàö³ºþ âèä³â åêîíîì³÷íî¿
ä³ÿëüíîñò³ ÄÊ 009:2010. Ðîçïîä³ë çàãàëüíî¿
ê³ëüêîñò³ çàéíÿòîãî íàñåëåííÿ çà âèäàìè åêîíî-
ì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ (òàáëèöÿ 3.5) çä³éñíåíî íà
îñíîâ³ êîìïëåêñíî¿ îö³íêè øëÿõîì ³íòåãðàö³¿
äàíèõ âèá³ðêîâîãî îáñòåæåííÿ íàñåëåííÿ,
äåðæàâíèõ ñòàòèñòè÷íèõ ñïîñòåðåæåíü ï³äïðè-
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ºìñòâ, óñòàíîâ, îðãàí³çàö³é ³ àäì³í³ñòðàòèâíî¿
çâ³òíîñò³.

Ê³ëüê³ñòü íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â ï³ä-
ïðèºìñòâ, óñòàíîâ, îðãàí³çàö³é îõîïëþº çàéíÿ-
òèõ, ÿê³ çà ì³ñöåì ðîáîòè óêëàëè ïèñüìîâèé
òðóäîâèé äîãîâ³ð (êîíòðàêò, äîãîâ³ð öèâ³ëüíî-
ïðàâîâîãî õàðàêòåðó) íà ïîñò³éí³é àáî òèì÷à-
ñîâ³é îñíîâ³. Äî ö³º¿ êàòåãîð³¿ â³äíåñåí³ ïðàö³â-
íèêè ñóá’ºêò³â ï³äïðèºìíèöüêî¿ ä³ÿëüíîñò³, áþä-
æåòíèõ ³ ô³íàíñîâèõ óñòàíîâ òà ãðîìàäñüêèõ
îðãàí³çàö³é, à òàêîæ êàäðîâ³ â³éñüêîâîñëóæáîâö³
(êð³ì ñòðîêîâî¿ ñëóæáè), îñîáè ðÿäîâîãî òà íà-
÷àëüíèöüêîãî ñêëàäó ïðàâîîõîðîííèõ îðãàí³â.

Íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â âðàõîâóþòü çà
ì³ñöåì ñôåðè ïðèêëàäàííÿ ¿õ ïðàö³, òîáòî çà
ì³ñöåì çíàõîäæåííÿ ï³äïðèºìñòâà àáî éîãî
ñòðóêòóðíîãî ï³äðîçä³ëó, ùî êëàñèô³êóþòüñÿ çà
â³äïîâ³äíèìè âèäàìè åêîíîì³÷íî¿ ä³ëüíîñò³.

Ð³âåíü åêîíîì³÷íî¿ àêòèâíîñò³ âèç-
íà÷àþòü ÿê â³äíîøåííÿ (ó â³äñîòêàõ) ê³ëüêîñò³
åêîíîì³÷íî àêòèâíîãî íàñåëåííÿ ó â³ö³ 15–70 ðî-
ê³â äî âñüîãî íàñåëåííÿ çàçíà÷åíîãî â³êó ÷è
íàñåëåííÿ â³äïîâ³äíî¿ ñîö³àëüíî-äåìîãðàô³÷-
íî¿ ãðóïè.

Ð³âåíü çàéíÿòîñò³ âèçíà÷àþòü ÿê
â³äíîøåííÿ (ó â³äñîòêàõ) ê³ëüêîñò³ çàéíÿòîãî
íàñåëåííÿ ó â³ö³ 15–70 ðîê³â äî âñüîãî íàñåëåí-
íÿ çàçíà÷åíîãî â³êó ÷è íàñåëåííÿ â³äïîâ³äíî¿
ñîö³àëüíî-äåìîãðàô³÷íî¿ ãðóïè.

Áåçðîá³òí³ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ)
– îñîáè ó â³ö³ 15–70 ðîê³â (çàðåºñòðîâàí³ òà íå-
çàðåºñòðîâàí³ â äåðæàâí³é ñëóæá³ çàéíÿòîñò³),
ÿê³ îäíî÷àcíî çàäîâîëüíÿþòü òðüîì óìîâàì: íå
ìàëè ðîáîòè (ïðèáóòêîâîãî çàíÿòòÿ); ïðîòÿãîì
îñòàíí³õ ÷îòèðüîõ òèæí³â øóêàëè ðîáîòó àáî
íàìàãàëèñü îðãàí³çóâàòè âëàñíó ñïðàâó; âïðî-
äîâæ íàéáëèæ÷èõ äâîõ òèæí³â áóëè ãîòîâ³ ïðè-
ñòóïèòè äî ðîáîòè, òîáòî ïî÷àòè ïðàöþâàòè çà
íàéìîì àáî íà âëàñíîìó ï³äïðèºìñòâ³ ç ìåòîþ
îòðèìàííÿ îïëàòè àáî äîõîäó.

Äî êàòåãîð³¿ áåçðîá³òíèõ òàêîæ â³äíî-
ñÿòüñÿ îñîáè, ÿê³ ïðèñòóïàþòü äî ðîáîòè ïðîòÿ-
ãîì íàéáëèæ÷èõ äâîõ òèæí³â; çíàéøëè ðîáîòó,
÷åêàþòü â³äïîâ³ä³ òîùî.

Ð³âåíü áåçðîá³òòÿ (çà ìåòîäîëî-
ã³ºþ ÌÎÏ) – â³äíîøåííÿ (ó â³äñîòêàõ) ê³ëüêîñò³
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áåçðîá³òíèõ â³êîì 15–70 ðîê³â äî åêîíîì³÷íî
àêòèâíîãî íàñåëåííÿ (ðîáî÷î¿ ñèëè) çàçíà-
÷åíîãî â³êó àáî â³äïîâ³äíî¿ ñîö³àëüíî-äåìî-
ãðàô³÷íî¿ ãðóïè.

Äî îñ³á ïðàöåçäàòíîãî â³êó, â ðàìêàõ âè-
á³ðêîâîãî îáñòåæåííÿ íàñåëåííÿ (äîìîãîñïî-
äàðñòâ) ç ïèòàíü åêîíîì³÷íî¿ àêòèâíîñò³, äî
2012 ðîêó â³äíåñåí³ æ³íêè ó â³ö³ 15–54 ðîê³â òà
÷îëîâ³êè â³êîì 15–59 ðîê³â. Â³äïîâ³äíî äî
Çàêîíó Óêðà¿íè "Ïðî çàõîäè ùîäî çàêîíî-
äàâ÷îãî çàáåçïå÷åííÿ ðåôîðìóâàííÿ ïåíñ³éíî¿
ñèñòåìè", äî íàñåëåííÿ ïðàöåçäàòíîãî â³êó ó
2012 ðîö³ âêëþ÷åíî æ³íîê â³êîì 55 ðîê³â, ó 2013
ðîö³ – æ³íîê â³êîì 56 ðîê³â, ó 2014 ðîö³ – æ³íîê
â³êîì 57 ðîê³â, à ó 2015 ðîö³ – æ³íîê â³êîì 58
ðîê³â.

Ó òàáëèöÿõ 3.17–3.18 ³íôîðìàö³þ
íàâåäåíî çà äàíèìè Ëüâ³âñüêîãî îáëàñíîãî
öåíòðó çàéíÿòîñò³.

Çàðåºñòðîâàí³ áåçðîá³òí³ çã³äíî ç
÷èííèì çàêîíîäàâñòâîì – öå îñîáè ïðàöåçäàò-
íîãî â³êó, ÿê³ çàðåºñòðîâàí³ ó òåðèòîð³àëüíèõ
îðãàíàõ öåíòðàëüíîãî îðãàíó âèêîíàâ÷î¿ âëàäè,
ùî ðåàë³çóº äåðæàâíó ïîë³òèêó ó ñôåð³ çàéíÿ-
òîñò³ íàñåëåííÿ òà òðóäîâî¿ ì³ãðàö³¿ ÿê áåç-
ðîá³òí³ ³ ãîòîâ³ òà çäàòí³ ïðèñòóïèòè äî ðîáîòè.
Áåçðîá³òíèìè òàêîæ  âèçíàþòü ³íâàë³ä³â, ÿê³ íå
äîñÿãëè ïåíñ³éíîãî â³êó, òà îòðèìóþòü ïåíñ³þ
ïî ³íâàë³äíîñò³ àáî ñîö³àëüíó äîïîìîãó çã³äíî
÷èííîãî çàêîíîäàâñòâà, à òàêîæ îñ³á ìîëîäøå
16-ð³÷íîãî â³êó, ÿê³ ïðàöþâàëè òà áóëè çâ³ëüíåí³
ó çâ’ÿçêó ç³ çì³íàìè â îðãàí³çàö³¿ âèðîáíèöòâà ³
ïðàö³.

Ó çâ’ÿçêó ç íàáðàííÿì ÷èííîñò³ ç 1 ñ³÷íÿ
2013 ðîêó Çàêîíó Óêðà¿íè "Ïðî çàéíÿò³ñòü íàñå-
ëåííÿ" çì³íåíî ìåòîäîëîã³þ ôîðìóâàííÿ äåð-
æàâíîþ ñëóæáîþ çàéíÿòîñò³ ñèñòåìè ïîêàç-
íèê³â çàðåºñòðîâàíîãî ðèíêó ïðàö³. Çîêðåìà,
ñòàòóñ áåçðîá³òíîãî íàäàºòüñÿ íåçàéíÿòèì îñî-
áàì ç ïåðøîãî äíÿ ðåºñòðàö³¿ â äåðæàâí³é
ñëóæá³ çàéíÿòîñò³ íåçàëåæíî â³ä çàðåºñòðîâà-
íîãî ì³ñöÿ ïðîæèâàííÿ ÷è ì³ñöÿ ïåðåáóâàííÿ.

Ð³âåíü çàðåºñòðîâàíîãî áåçðîá³ò-
òÿ – âèçíà÷àþòü ÿê â³äíîøåííÿ (ó â³äñîòêàõ)
ê³ëüêîñò³ áåçðîá³òíèõ, çàðåºñòðîâàíèõ ó äåð-
æàâí³é ñëóæá³ çàéíÿòîñò³ íàñåëåííÿ, äî ñåðåä-
íüîð³÷íî¿ ê³ëüêîñò³ íàñåëåííÿ ïðàöåçäàòíîãî
â³êó.

Ïîïèò íà ðîáî÷ó ñèëó íà çàðåºñò-
ðîâàíîìó ðèíêó ïðàö³ – ê³ëüê³ñòü â³ëüíèõ ðîáî-
÷èõ ì³ñöü (âàêàíòíèõ ïîñàä) ïðî ÿê³ ïîâ³äîìèëè
ðîáîòîäàâö³ (ï³äïðèºìñòâà, óñòàíîâè, îðãàí³-
çàö³¿ òà ô³çè÷í³ îñîáè-ï³äïðèºìö³) äåðæàâíó
ñëóæáó çàéíÿòîñò³.

Íàâàíòàæåííÿ çàðåºñòðîâàíèõ
áåçðîá³òíèõ íà îäíå â³ëüíå ðîáî÷å ì³ñöå
(âàêàíòíó ïîñàäó) ðîçðàõîâóþòü ÿê â³äíî-
øåííÿ ê³ëüêîñò³ çàðåºñòðîâàíèõ áåçðîá³òíèõ äî
ê³ëüêîñò³ â³ëüíèõ ðîáî÷èõ ì³ñöü, âàêàíòíèõ
ïîñàä, çàÿâëåíèõ ðîáîòîäàâöÿìè äî äåðæàâíî¿
ñëóæáè çàéíÿòîñò³.

Åêîíîì³÷íî íåàêòèâíå íàñåëåííÿ
(ïîçà ðîáî÷îþ ñèëîþ) – îñîáè, ÿê³ íå ìîæóòü
áóòè êëàñèô³êîâàí³ ÿê “çàéíÿò³” àáî “áåçðîá³òí³”.

Äî ñêëàäó ö³º¿ êàòåãîð³¿ íàñåëåííÿ âêëþ-
÷àþòü íåçàéíÿòèõ îñ³á, ÿê³ íàëåæàòü äî òàêèõ
ñîö³àëüíèõ ãðóï: ïåíñ³îíåðè, ñòóäåíòè (ó÷í³) äåí-
íî¿ ôîðìè íàâ÷àííÿ; îñîáè, ÿê³ âèêîíóþòü äî-
ìàøí³ (ñ³ìåéí³) îáîâ’ÿçêè; îñîáè ïðàöåçäàòíîãî
â³êó, ÿê³ çíåâ³ðèëèñü çíàéòè ðîáîòó; îñîáè, ÿê³
ââàæàþòü, ùî íåìàº ï³äõîäÿùî¿ ðîáîòè òà íå
çíàþòü äå ³ ÿê ¿¿ çíàéòè;  ³íø³ îñîáè, ÿê³ íå ìàëè
íåîáõ³äíîñò³ ó ïðàöåâëàøòóâàíí³, à òàêîæ ò³,
ä³ÿëüí³ñòü ÿêèõ íå â³äíîñèòüñÿ äî åêîíîì³÷íî¿
(âèêîíàííÿ íåîïëà÷óâàíî¿ ÷è äîáðîâ³ëüíî¿ ðî-
áîòè òîùî).

Ïîêàçíèêè òàáëèöü 3.19–3.24 âèçíà-
÷åíî íà ï³äñòàâ³ äàíèõ äåðæàâíèõ ñòàòèñòè÷íèõ
ñïîñòåðåæåíü, ÿêèìè îõîïëåí³ þðèäè÷í³ îñîáè
òà â³äîêðåìëåí³ ï³äðîçä³ëè þðèäè÷íèõ îñ³á (äàë³
– ï³äïðèºìñòâà), ùî âèêîðèñòîâóþòü íàéìàíó
ïðàöþ.

Ç 2010 ðîêó äëÿ ôîðìóâàííÿ ñóêóïíîñò³
îäèíèöü öèõ ñïîñòåðåæåíü çàñòîñîâóþòü íàñòóï-
í³ ìåòîäè÷í³ çàñàäè: âåëèê³ òà ñåðåäí³ ï³äïðè-
ºìñòâà ³ç ñåðåäíüîþ ê³ëüê³ñòþ ïðàö³âíèê³â (âêëþ-
÷àþ÷è ïîçàøòàòíèõ) 50 ³ á³ëüøå îñ³á, ï³äëÿãàþòü
îáñòåæåííþ íà ñóö³ëüí³é îñíîâ³, à ï³äïðèºìñòâà
ç ê³ëüê³ñòþ ïðàö³âíèê³â â³ä 10 äî 49 îñ³á – ³ç
çàñòîñóâàííÿì âèá³ðêîâîãî ìåòîäó (âèá³ðêè).

Ó òàáëèöÿõ 3.19–3.24 äàí³ íàâåäåíî ïî
þðèäè÷íèõ îñîáàõ òà â³äîêðåìëåíèõ ï³äðîçä³-
ëàõ þðèäè÷íèõ îñ³á ³ç ê³ëüê³ñòþ íàéìàíèõ ïðà-
ö³âíèê³â 10 ³ á³ëüøå îñ³á.

Ê³ëüê³ñòü øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â
îõîïëþº îñ³á, ÿê³ ïåðåáóâàþòü ó òðóäîâèõ â³äíî-
ñèíàõ ç ï³äïðèºìñòâîì òà îòðèìóþòü çàðîá³òíó
ïëàòó, êð³ì òèì÷àñîâî â³äñóòí³õ ïðàö³âíèê³â, çà
ÿêèìè çáåð³ãàºòüñÿ ì³ñöå ðîáîòè (çíàõîäÿòüñÿ ó
â³äïóñòêàõ ïî âàã³òíîñò³ òà ïîëîãàõ àáî ó äîäàò-
êîâ³é â³äïóñòö³ ïî äîãëÿäó çà äèòèíîþ äî äîñÿã-
íåííÿ íåþ â³êó, âèçíà÷åíîãî çàêîíîäàâñòâîì,
ïðîõîäÿòü â³éñüêîâó ñëóæáó çà ïðèçîâîì ï³ä ÷àñ
ìîá³ë³çàö³¿).

Ó òàáëèöÿõ 3.19–3.20 íàâîäèòüñÿ ïî-
êàçíèê ñåðåäíüîîáë³êîâî¿ ê³ëüêîñò³ øòàò-
íèõ ïðàö³âíèê³â, ÿêèé íå âðàõîâóº ïðàöþþ÷èõ
çà öèâ³ëüíî-ïðàâîâèìè äîãîâîðàìè, îá÷èñëþ-
ºòüñÿ â ñåðåäíüîìó çà ïåð³îä:
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çà ì³ñÿöü – øëÿõîì ï³äñóìîâóâàííÿ ê³ëü-
êîñò³ ïðàö³âíèê³â îáë³êîâîãî ñêëàäó çà êîæíèé
êàëåíäàðíèé äåíü ì³ñÿöÿ, òîáòî ç 1 ïî 30 àáî
31 ÷èñëî, âêëþ÷àþ÷è ñâÿòêîâ³ (íåðîáî÷³) ³ âèõ³ä-
í³ äí³, ³ ä³ëåííÿ îäåðæàíî¿ ñóìè íà â³äïîâ³äíå
÷èñëî êàëåíäàðíèõ äí³â çâ³òíîãî ì³ñÿöÿ;

çà ð³ê – øëÿõîì ï³äñóìîâóâàííÿ ñåðåä-
íüî-îáë³êîâî¿ ê³ëüêîñò³ íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â çà
âñ³ ì³ñÿö³ ðîáîòè, ùî ìèíóëè ó çâ³òíîìó ðîö³,
òà ä³ëåííÿì îäåðæàíî¿ ñóìè íà ê³ëüê³ñòü ì³ñÿö³â
(òîáòî íà 12).

Ïðè öüîìó ïðàöþþ÷ó îñîáó âðàõîâóþòü
ò³ëüêè îäèí ðàç (çà ì³ñöåì îñíîâíî¿ ðîáîòè)
íåçàëåæíî â³ä ñòðîêó òðóäîâîãî äîãîâîðó òà
òðèâàëîñò³ ðîáî÷îãî ÷àñó.

Â³äïðàöüîâàíèé ÷àñ âèì³ðþþòü ó  ëþ-
äèíî-ãîäèíàõ ïðàö³âíèê³â, ÿê³ ôàêòè÷íî ïðà-
öþâàëè íà ï³äïðèºìñòâ³, âêëþ÷àþ÷è òèõ, ùî
çàéíÿò³ íåïîâíèé ðîáî÷èé äåíü (òèæäåíü),
âèêîíóâàëè íàäóðî÷íó ðîáîòó, ïðàöþâàëè ó
âèõ³äí³ òà ñâÿòêîâ³ (íåðîáî÷³) äí³ àáî ïîíàä
ì³ñÿ÷íó íîðìó (ïîçà ãðàô³êîì), à òàêîæ ëþäè-
íî-ãîäèíè ðîáîòè íàäîìíèê³â.

Íåâ³äïðàöüîâàíèé ÷àñ – öå ëþäèíî-
ãîäèíè, ÿê³ íå áóëè â³äïðàöüîâàí³ ç ïîâàæíèõ
àáî ³íøèõ ïðè÷èí. Äî íèõ íàëåæàòü íåâèõîäè
íà ðîáîòó ïðàö³âíèê³â ó çâ’ÿçêó ç â³äïóñòêàìè
(ùîð³÷íèìè, íàâ÷àëüíèìè òîùî), òèì÷àñîâîþ
íåïðàöåçäàòí³ñòþ, òèì÷àñîâèì ïåðåâåäåííÿì
äëÿ ðîáîòè íà ³íøîìó ï³äïðèºìñòâ³, â³äïóñòêàìè
áåç çáåðåæåííÿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè (ó òîìó ÷èñë³
íà ïåð³îä ïðèïèíåííÿ âèêîíàííÿ ðîá³ò), ïåðå-
âåäåííÿì íà ðîáîòó ç íåïîâíèì ðîáî÷èì äíåì
(òèæíåì), ïðîñòîÿìè, ïðîãóëàìè,  ñòðàéêàìè òà
³íøèìè ïðè÷èíàìè.

Êîåô³ö³ºíò âèêîðèñòàííÿ ôîíäó
ðîáî÷îãî ÷àñó ðîçðàõîâóþòü ÿê â³äíîøåííÿ
ê³ëüêîñò³ â³äïðàöüîâàíèõ ëþäèíî-ãîäèí äî òà-
áåëüíîãî ôîíäó ðîáî÷îãî ÷àñó.

Äî ÷èñëà ïðèéíÿòèõ âêëþ÷àþòü îñ³á,
ÿê³ çàðàõîâàí³ íà ï³äïðèºìñòâî (îðãàí³çàö³þ) íà-
êàçîì (ðîçïîðÿäæåííÿì) âëàñíèêà ï³äïðèºìñò-
âà, óñòàíîâè, îðãàí³çàö³¿ àáî óïîâíîâàæåíèì
íèì îðãàíîì ïðî ïðèéîì íà ðîáîòó.

Äî ÷èñëà òèõ, ÿê³ âèáóëè, âêëþ÷àþòü
óñ³õ ïðàö³âíèê³â, êîòð³ çàëèøèëè ðîáîòó íà
öüîìó ï³äïðèºìñòâ³ íåçàëåæíî â³ä ïðè÷èí
çâ³ëüíåííÿ.

²íôîðìàö³þ ïðî ê³ëüê³ñòü óêëàäåíèõ òà
çàðåºñòðîâàíèõ êîëåêòèâíèõ äîãîâîð³â ïîäà-
þòü ï³äïðèºìñòâà, íà ÿêèõ âîíè ä³þòü, çã³äíî

Çàêîíó Óêðà¿íè “Ïðî êîëåêòèâí³ äîãîâîðè ³
óãîäè”. Äî ê³ëüêîñò³ ïðàö³âíèê³â, ÿê³ îõîïëåí³ êî-
ëåêòèâíèìè äîãîâîðàìè íàëåæàòü ïðàö³âíèêè,
ÿê³ ïåðåáóâàþòü ó øòàò³ ï³äïðèºìñòâà, íåçàëåæ-
íî â³ä ÷ëåíñòâà ó ïðîôñï³ëö³, âêëþ÷àþ÷è òàêîæ
òèõ, ÿê³ íà ìîìåíò ñêëàäàííÿ çâ³òó áóëè â³äñóò-
í³ìè ç ð³çíèõ ïðè÷èí.

Äåðæàâí³ ñëóæáîâö³ – ïðàö³âíèêè
ïåðåâàæíî äåðæàâíèõ îðãàí³â, íà ÿêèõ ïîøè-
ðþºòüñÿ ä³ÿ Çàêîíó Óêðà¿íè "Ïðî äåðæàâíó
ñëóæáó". Ó çàãàëüí³é ê³ëüêîñò³ äåðæàâíèõ ñëóæ-
áîâö³â íå âðàõîâàíî: â³éñüêîâîñëóæáîâö³â,
ïðàö³âíèê³â äèïëîìàòè÷íî¿ ñëóæáè, îêðåì³
êàòåãîð³¿ ïðàö³âíèê³â þðèäè÷íèõ óñòàíîâ, òðóäîâ³
â³äíîñèíè ÿêèõ ðåãóëþþòüñÿ ³íøèìè çàêîíî-
äàâ÷èìè àêòàìè.

Ïîñàäîâ³ îñîáè ì³ñöåâîãî ñàìîâðÿ-
äóâàííÿ – ïðàö³âíèêè îðãàí³â ì³ñöåâîãî ñàìî-
âðÿäóâàííÿ, íà ÿêèõ ïîøèðþºòüñÿ ä³ÿ Çàêîíó
"Ïðî ñëóæáó â îðãàíàõ ì³ñöåâîãî ñàìîâðÿäó-
âàííÿ". Äî ö³º¿ êàòåãîð³¿ â³äíåñåí³ çàéíÿò³ â
îáëàñí³é òà ðàéîííèõ ðàäàõ, ì³ñüê(ðàé) âèêîí-
êîìàõ ó ì³ñòàõ, ñ³ëüñüêèõ òà ñåëèùíèõ ðàäàõ.

Ðîçïîä³ë ïðàö³âíèê³â, ÿê³ çàéìàþòü
ïîñàäè êåð³âíèê³â òà ñïåö³àë³ñò³â çà êàòåãîð³ÿìè
ïîñàä, ïðîâîäèòüñÿ â³äïîâ³äíî äî ñòàòò³ 25
"Êëàñèô³êàö³ÿ ïîñàä" Çàêîíó Óêðà¿íè "Ïðî
äåðæàâíó ñëóæáó" òà ñòàòò³ 14 "Êëàñèô³êàö³ÿ
ïîñàä â îðãàíàõ ì³ñöåâîãî ñàìîâðÿäóâàííÿ"
Çàêîíó Óêðà¿íè "Ïðî ñëóæáó â îðãàíàõ ì³ñöåâîãî
ñàìîâðÿäóâàííÿ".

Óìîâè ïðàö³ – ñóêóïí³ñòü ôàêòîð³â âè-
ðîáíè÷îãî ñåðåäîâèùà, ùî âïëèâàþòü íà çäî-
ðîâ’ÿ ³ ïðàöåçäàòí³ñòü ëþäèíè â ïðîöåñ³ ïðàö³.

Øê³äëèâ³ óìîâè ïðàö³ – óìîâè òà õà-
ðàêòåð ïðàö³, ïðè ÿêèõ óíàñë³äîê ïîðóøåííÿ
ñàí³òàðíèõ íîðì ³ ïðàâèë ìîæëèâèé âïëèâ íåáåç-
ïå÷íèõ ³ øê³äëèâèõ ôàêòîð³â âèðîáíè÷îãî ñåðå-
äîâèùà ó âèì³ðàõ, ùî ïåðåâèùóþòü ã³ã³ºí³÷í³
íîðìàòèâè, ³ ïñèõîô³ç³îëîã³÷í³ ôàêòîðè òðóäîâî¿
ä³ÿëüíîñò³, ùî âèêëèêàþòü ôóíêö³îíàëüí³ çì³íè
â îðãàí³çì³ òà ìîæóòü ïðèçâåñòè äî ñò³éêîãî çíè-
æåííÿ ïðàöåçäàòíîñò³ àáî ïîðóøåííÿ çäîðîâ’ÿ
ïðàö³âíèê³â.

Íîì³íàëüíà çàðîá³òíà ïëàòà – íà-
ðàõóâàííÿ ïðàö³âíèêàì ó ãðîøîâ³é òà íàòó-
ðàëüí³é ôîðì³ çà â³äïðàöüîâàíèé ÷àñ àáî âèêî-
íàíó ðîáîòó: òàðèôí³ ñòàâêè (ïîñàäîâ³ îêëàäè),
ïðåì³¿, äîïëàòè, íàäáàâêè, à òàêîæ ³íø³ âèäè
îïëàòè çà íåâ³äïðàöüîâàíèé ÷àñ. Âîíà âêëþ÷àº
îáîâ’ÿçêîâ³ â³äðàõóâàííÿ ³ç çàðîá³òíî¿ ïëàòè
ïðàö³âíèê³â: ïîäàòîê íà äîõîäè ô³çè÷íèõ îñ³á,
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ºäèíèé ñîö³àëüíèé âíåñîê.
Äî íîì³íàëüíî¿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè íå â³ä-

íîñÿòü: ãðîøîâå çàáåçïå÷åííÿ êàäðîâèõ â³éñü-
êîâîñëóæáîâö³â òà îñ³á ðÿäîâîãî òà íà÷àëü-
íèöüêîãî ñêëàäó; âèïëàòè, ùî çä³éñíþþòüñÿ çà
ðàõóíîê êîøò³â ôîíäó ñîö³àëüíîãî ñòðàõóâàííÿ
ç òèì÷àñîâî¿ âòðàòè ïðàöåçäàòíîñò³; îïëàòà
ïåðøèõ ï’ÿòè äí³â òèì÷àñîâî¿ íåïðàöåçäàòíîñò³
çà ðàõóíîê êîøò³â ðîáîòîäàâöÿ; ñóìè ºäèíîãî
âíåñêó íà çàãàëüíîîáîâ’ÿçêîâå ñîö³àëüíå ñòðà-
õóâàííÿ, çä³éñíåí³ ðîáîòîäàâöåì.

Ó òàáëèöÿõ 3.29,3.32–3.34 íàâåäåíî
ïîêàçíèê ñåðåäíüîì³ñÿ÷íî¿ (çà ð³ê) íîì³íàëüíî¿
çàðîá³òíî¿ ïëàòè øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â, ÿêèé
âèçíà÷àþòü ä³ëåííÿì ñóìè íàðàõîâàíîãî ôîíäó
îïëàòè ïðàö³ çà ð³ê íà ñåðåäíüîð³÷íó ê³ëüê³ñòü
ïðàö³âíèê³â òà 12 ì³ñÿö³â.

Ïîêàçíèê âèçíà÷àþòü íà ï³äñòàâ³ äàíèõ
äåðæàâíîãî ñòàòèñòè÷íîãî ñïîñòåðåæåííÿ, ÿêèì
îõîïëåí³ þðèäè÷í³ îñîáè òà â³äîêðåìëåí³ ï³ä-
ðîçä³ëè þðèäè÷íèõ îñ³á, äàë³ – ï³äïðèºìñòâà,
ùî âèêîðèñòîâóþòü íàéìàíó ïðàöþ. Äî 2009 ðî-
êó âêëþ÷íî öèì ñïîñòåðåæåííÿì íå îõîïëþâà-
ëèñÿ ñòàòèñòè÷íî ìàë³ ï³äïðèºìñòâà.

Ç 2010 ðîêó äëÿ ôîðìóâàííÿ ñóêóï-
íîñò³ îäèíèöü ñïîñòåðåæåííÿ ç³ ñòàòèñòèêè ïðà-
ö³ çàñòîñîâóþòüñÿ íàñòóïí³ ìåòîäè÷í³ çàñàäè:
âåëèê³ òà ñåðåäí³ ï³äïðèºìñòâà ³ç ñåðåäíüîþ

ê³ëüê³ñòþ ïðàö³âíèê³â (âêëþ÷àþ÷è ïîçàøòàòíèõ)
50 ³ á³ëüøå îñ³á ï³äëÿãàþòü îáñòåæåííþ íà
ñóö³ëüí³é îñíîâ³, à ï³äïðèºìñòâà ç ê³ëüê³ñòþ
ïðàöþþ÷èõ â³ä 10 äî 49 îñ³á – ³ç çàñòîñóâàííÿì
âèá³ðêîâîãî ìåòîäó (âèá³ðêè).

²íäåêñ íîì³íàëüíî¿ çàðîá³òíî¿ ïëà-
òè õàðàêòåðèçóº çì³íó íîì³íàëüíî¿ çàðîá³òíî¿
ïëàòè ó çâ³òíîìó ïåð³îä³ ïîð³âíÿíî ç áàçèñíèì.
Ó çâ’ÿçêó ç³ çì³íîþ â îðãàí³çàö³¿ ñïîñòåðåæåííÿ
áåçïîñåðåäíº ïîð³âíÿííÿ äàíèõ çà 2010–2015
ðîêè ç àíàëîã³÷íèìè äàíèìè ïîïåðåäí³õ ðîê³â  º
íåêîðåêòíèì.

Ðåàëüíà çàðîá³òíà ïëàòà õàðàêòå-
ðèçóº ê³ëüê³ñòü òîâàð³â òà ïîñëóã, ùî ìîæíà
ïðèäáàòè íà íîì³íàëüíó çàðîá³òíó ïëàòó.

²íäåêñ ðåàëüíî¿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè
õàðàêòåðèçóº çì³íó êóï³âåëüíî¿ ñïðîìîæíîñò³
íîì³íàëüíî¿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè ó çâ³òíîìó ïåð³îä³
ïîð³âíÿíî ç áàçèñíèì. Éîãî ðîçðàõîâóþòü ä³-
ëåííÿì ³íäåêñó íàðàõîâàíî¿ íîì³íàëüíî¿ çàðî-
á³òíî¿ ïëàòè, ÿêà âèçíà÷åíà áåç óðàõóâàííÿ
ïîäàòêó íà äîõîäè ô³çè÷íèõ îñ³á òà ºäèíîãî
ñîö³àëüíîãî âíåñêó çà ïåâíèé ïåð³îä, íà ³íäåêñ
ñïîæèâ÷èõ ö³í çà òîé æå ïåð³îä.
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3.1. Íàñåëåííÿ çà åêîíîì³÷íîþ àêòèâí³ñòþ
Population, by economic activity

2000 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Еêîíîì³÷íî àêòèâíå
íàñåëåííÿ 1249,5 1167,0 1190,0 1192,8 1189,0 1189,0 1135,4 1134,7

   ïðàцåçдàòíîгî â³êó 1146,5 1062,5 1100,5 1104,2 1112,7 1119,9 1101,6 1116,5

   ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó 103,0 104,5 89,5 88,6 76,3 69,1 33,8 18,2

   Зàéíÿò³ 1082,7 1064,6 1096,7 1100,7 1099,9 1104,7 1038,2 1042,0

      ïðàцåçдàòíîгî â³êó 980,0 960,3 1007,7 1012,1 1023,6 1035,6 1004,4 1023,8

      ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó 102,7 104,3 89,0 88,6 76,3 69,1 33,8 18,2

   Бåçðîá³òí³ 166,8 102,4 93,3 92,1 89,1 84,3 97,2 92,7

      ïðàцåçдàòíîгî â³êó 166,5 102,2 92,8 92,1 89,1 84,3 97,2 92,7

      ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó 0,3 0,2 0,5 — — — — —

Еêîíîì³÷íî íåàêòèâíå
íàñåëåííÿ 667,1 740,1 702,1 696,2 693,8 689,0 741,3 741,6

   ïðàцåçдàòíîгî â³êó 401,3 511,1 470,5 461,4 463,5 466,9 494,0 485,2

   ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó 265,8 229,0 231,6 234,8 230,3 222,1 247,3 256,4

ó â³ц³ 15–70 ðîê³â;   òèñ. îñ³á
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3.2. Íàñåëåííÿ çà åêîíîì³÷íîþ àêòèâí³ñòþ, ñòàòòþ òà ì³ñöåì ïðîæèâàííÿ
ó 2015 ðîö³
Population in 2015, by economic activity, sex and place of residence

ж³íêè ÷îëîâ³êè м³ñüê³ 
ïîñåëåííÿ

ñ³ëüñüêà 
м³ñцåâ³ñòü

Еêîíîì³÷íî àêòèâíå íàñåëåííÿ 1134,7 519,6 615,1 731,9 402,8

   ïðàцåçдàòíîгî â³êó 1116,5 510,8 605,7 719,4 397,1

   ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó 18,2 8,8 9,4 12,5 5,7

   Зàéíÿò³ 1042,0 482,9 559,1 670,1 371,9

      ïðàцåçдàòíîгî â³êó 1023,8 474,1 549,7 657,6 366,2

      ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó 18,2 8,8 9,4 12,5 5,7

   Бåçðîá³òí³ 92,7 36,7 56,0 61,8 30,9

      ïðàцåçдàòíîгî â³êó 92,7 36,7 56,0 61,8 30,9

      ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó — — — — —

Еêîíîì³÷íî íåàêòèâíå íàñåëåííÿ 741,6 445,9 295,7 430,3 311,3

   ïðàцåçдàòíîгî â³êó 485,2 285,6 199,6 266,8 218,4

   ñòàðшå ïðàцåçдàòíîгî â³êó 256,4 160,3 96,1 163,5 92,9

У òîмó ÷èñë³

ó â³ц³ 15–70 ðîê³â;   òèñ. îñ³á

Уñüîгî
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3.3.Åêîíîì³÷íà àêòèâí³ñòü íàñåëåííÿ çà ñòàòòþ òà â³êîâèìè ãðóïàìè ó
2015 ðîö³
Economically active population in 2015, by sex and age group

15–24 25–29 30–34 35–39 40–49 50–59 60–70

Åêîíîì³÷íî àêòèâíå íàñåëåííÿ 1134,7 109,9 162,8 174,0 152,7 283,3 236,1 15,9

   ж³íêè 519,6 45,8 70,3 71,7 71,5 142,0 111,8 6,5

   ÷îëîâ³êè 615,1 64,1 92,5 102,3 81,2 141,3 124,3 9,4

   Зàéíÿò³ 1042,0 78,8 149,9 158,2 145,2 265,9 228,1 15,9

      ж³íêè 482,9 33,1 64,1 65,9 67,9 136,2 109,2 6,5

      ÷îëîâ³êè 559,1 45,7 85,8 92,3 77,3 129,7 118,9 9,4

   Бåçðîá³òí³ 92,7 31,1 12,9 15,8 7,5 17,4 8,0 —

      ж³íêè 36,7 12,7 6,2 5,8 3,6 5,8 2,6 —

      ÷îëîâ³êè 56,0 18,4 6,7 10,0 3,9 11,6 5,4 —

òèñ. îñ³á

Уñüîгî,  
ó â³ц³ 
15–70 
ðîê³â

У òîмó ÷èñë³ çà â³êîâèмè гðóïàмè
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3.4. Çàéíÿò³ñòü íàñåëåííÿ
Employment

ïðîмèñëîâ³ñòü ñ³ëüñüêå, ë³ñîâå               
òà ðèáíå гîñïîдàðñòâî

2000 1082,7 817,9 222,3 92,3

2005 1064,6 723,1 174,8 37,1

2010 1096,7 646,4 137,7 17,8

2011 1100,7 622,6 131,0 14,7

2012 1099,9 620,1 128,6 14,7

2013 1104,7 598,6 126,6 14,6

2014 1038,2 581,0 125,6 12,7

2015 1042,0 576,1 120,4 13,0

У òîмó ÷èñë³
ç íèх

òèñ. îñ³á

Уñüîгî çàéíÿòî íàéмàí³ ïðàц³âíèêè 
ï³дïðèємñòâ, óñòàíîâ     

òà îðгàí³çàц³é
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3.5. Ê³ëüê³ñòü çàéíÿòîãî íàñåëåííÿ çà âèäàìè åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³
Employed population, by type of economic activity

2012 2013 2014 2015

Уñüîãî 1099,9 1104,7 1038,2 1042,0
   C³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå гîñïîдàðñòâî 205,1 219,4 189,2 184,0
   Ïðîмèñëîâ³ñòü 158,9 158,3 154,2 148,7
      Дîáóâíà ïðîмèñëîâ³ñòü ³ ðîçðîáëåííÿ 
      êàð’єð³â 14,8 14,9 14,7 13,6
      Ïåðåðîáíà ïðîмèñëîâ³ñòü 122,0 120,1 116,8 113,4
      Ïîñòà÷àííÿ åëåêòðîåíåðг³¿, гàçó, ïàðè 
      òà êîíдèц³éîâàíîгî ïîâ³òðÿ 16,1 16,6 16,1 15,6
      Вîдîïîñòà÷àííÿ; êàíàë³çàц³ÿ, ïîâîджåííÿ 
      ç â³дхîдàмè 6,0 6,7 6,6 6,1
   Бóд³âíèцòâî 78,7 78,9 67,7 67,0
   Îïòîâà òà ðîçдð³áíà òîðг³âëÿ; ðåмîíò àâòî-
   òðàíñïîðòíèх çàñîá³â ³ мîòîцèêë³â 200,8 202,9 189,3 194,0
   Тðàíñïîðò, ñêëàдñüêå гîñïîдàðñòâî, ïîшòî-
   âà òà êóð’єðñüêà д³ÿëüí³ñòü 66,0 65,9 64,1 63,1
   Тèм÷àñîâå ðîçм³ùóâàííÿ é îðгàí³çàц³ÿ хàð-
   ÷óâàííÿ 24,8 24,7 24,8 24,4
   ²íфîðмàц³ÿ òà òåëåêîмóí³êàц³¿ 19,9 18,8 18,7 18,1
   Ф³íàíñîâà òà ñòðàхîâà д³ÿëüí³ñòü 14,5 13,1 12,7 12,0
   Îïåðàц³¿ ç íåðóхîмèм мàéíîм 15,4 12,1 12,2 12,4
   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåхí³÷íà д³ÿëüí³ñòü 23,4 21,8 21,3 21,4
   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àдм³í³ñòðàòèâíîгî òà дî-
   ïîм³жíîгî îáñëóгîâóâàííÿ 16,9 16,8 15,8 18,3
   Дåðжàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; îáîâ’ÿçêî-
   âå ñîц³àëüíå ñòðàхóâàííÿ 58,1 55,3 55,7 65,8
   Îñâ³òà 105,1 103,3 103,2 104,5
   Îхîðîíà çдîðîâ’ÿ òà íàдàííÿ ñîц³àëüíî¿ 
   дîïîмîгè 77,8 79,2 77,7 75,1
   Мèñòåцòâî, ñïîðò, ðîçâàгè òà â³дïî÷èíîê 11,1 11,0 10,6 12,2
   Íàдàííÿ ³íшèх âèд³â ïîñëóг 23,4 23,2 21,0 21,0

òèñ. îñ³á
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3.6. Ðîçïîä³ë çàéíÿòîãî íàñåëåííÿ ó â³ö³ 15–70 ðîê³â çà âèäàìè åêîíîì³÷-
íî¿ ä³ÿëüíîñò³ ó 2015 ðîö³, â³äñîòê³â
Employed population aged 15–70 in 2015, by type of economic activity, per cent
of total

³íø³ âèäè ä³ÿëüíîñò³
19,7

ñ³ëüñüêå, ë³ñîâå òà
ðèáíå ãîñïîäàðñòâî

17,7

ïðîìèñëîâ³ñòü
14,3

áóä³âíèöòâî
6,4

îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò
àâòîòðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â

18,6

òðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî,
ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü

6,1

îõîðîíà çäîðîâ’ÿ
òà íàäàííÿ
ñîö³àëüíî¿
äîïîìîãè

7,2

îñâ³òà
10,0
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3.7. Ð³âí³ çàéíÿòîñò³ òà áåçðîá³òòÿ íàñåëåííÿ
Employment and unemployment rates

2000 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Ð³âåíü çàéíÿòîñò³ íàñåëåííÿ 56,5 55,8 58,0 58,3 58,4 58,8 55,3 55,5

   ïðàöåçäàòíîãî â³êó 63,3 61,0 64,1 64,6 64,9 65,3 62,9 63,9

   ñòàðøå ïðàöåçäàòíîãî â³êó 27,8 31,3 27,7 27,4 24,9 23,7 12,0 6,6

Ð³âåíü áåçðîá³òòÿ çà ìåòîäîëîã³єþ МОП 13,3 8,8 7,8 7,7 7,5 7,1 8,6 8,2

   ïðàöåçäàòíîãî â³êó 14,5 9,6 8,4 8,3 8,0 7,5 8,8 8,3

   ñòàðøå ïðàöåçäàòíîãî â³êó 0,3 0,2 0,6 — — — — —

ó â³ö³ 15–70 ðîê³â;   â³äñîòê³â
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3.8. Ð³âåíü çàéíÿòîñò³ íàñåëåííÿ çà ñòàòòþ, â³êîâèìè ãðóïàìè òà ì³ñöåì
ïðîæèâàííÿ ó 2015 ðîö³
Employment rate in 2015, by sex, place of residence and age group

15–24 25–29 30–34 35–39 40–49 50–59 60–70

Уñå íàñåëåííÿ 55,5 24,8 73,2 74,8 81,4 78,0 62,4 6,2

   ж³íêè 50,0 21,3 63,9 65,4 76,5 78,5 55,9 4,3

   ÷îëîâ³êè 61,4 28,0 82,1 83,3 86,3 77,5 69,9 8,9

   ì³ñüê³ ïîñåëåííÿ 57,7 23,1 79,5 76,8 85,4 79,5 65,9 6,4

   ñ³ëüñüêà ì³ñöåâ³ñòü 52,1 27,1 63,4 70,8 74,7 75,7 56,7 5,7

Уñüîãî,    
ó â³ö³   
15–70   
ðîê³â

У òîìó ÷èñë³ çà â³êîâèìè ãðóïàìè

â³äñîòê³â
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3.9. Ð³âåíü áåçðîá³òòÿ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ) çà ñòàòòþ, â³êîâèìè
ãðóïàìè òà ì³ñöåì ïðîæèâàííÿ ó 2015 ðîö³
ILO unemployment rate in 2015, by sex, place of residence and age group

15–24 25–29 30–34 35–39 40–49 50–59 60–70

Уñå íàñåëåííÿ 8,2 28,3 7,9 9,1 4,9 6,1 3,4 —

   ж³íêè 7,1 27,7 8,8 8,1 5,0 4,1 2,3 —

   ÷îëîâ³êè 9,1 28,7 7,2 9,8 4,8 8,2 4,3 —

   ì³ñüê³ ïîñåëåííÿ 8,4 32,1 5,5 10,1 4,6 7,9 3,1 —

   ñ³ëüñüêà ì³ñöåâ³ñòü 7,7 23,0 12,3 6,9 5,5 3,2 3,9 —

Уñüîãî,   
ó â³ö³   
15–70   
ðîê³â

У òîìó ÷èñë³ çà â³êîâèìè ãðóïàìè

â³äñîòê³â



Ñòàòèñòè÷íèé ùîð³÷íèê Ëüâ³âñüêî¿ îáëàñò³ çà 2015 ð³ê
Ãîëîâíå óïðàâë³ííÿ ñòàòèñòèêè ó Ëüâ³âñüê³é îáëàñò³

ÐÈÍÎÊ ÏÐÀÖ²

3.10. Äèíàì³êà ð³âíÿ áåçðîá³òòÿ íàñåëåííÿ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ),
â³äñîòê³â
Dynamics of population unemployment rate by the ILO methodology, per
cent

ó â³ö³ 15–70 ðîê³âïðàöåçäàòíîãî â³êó

10,0

9,0

8,0

7,0

2005 2006

8,8

8,3

9,6

9,1

2007

7,7

8,5

2008

7,6

8,3

2009

9,2

8,5

2010

7,8

8,4

2011

7,7

8,3

2012

8,0

7,5

9,5

2013
6,0

7,1

7,5

2014

8,6

8,8

6,5

7,5

8,5

2015

8,2

8,3



Ñòàòèñòè÷íèé ùîð³÷íèê Ëüâ³âñüêî¿ îáëàñò³ çà 2015 ð³ê
Ãîëîâíå óïðàâë³ííÿ ñòàòèñòèêè ó Ëüâ³âñüê³é îáëàñò³

ÐÈÍÎÊ ÏÐÀÖ²

3.11. Áåçðîá³òí³ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ) çà òðèâàë³ñòþ íåçàéíÿòîñò³
ILO unemployment, by duration of unemployment

2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Уñüîãî áåçðîá³òíèх, òèñ. îñ³á 102,4 93,3 92,1 89,1 84,3 97,2 92,7

   ó òîìó ÷èñë³ îñîáè, ÿê³ ðàí³øå ìàëè ðîáîòó 73,4 69,4 62,1 58,8 56,8 63,5 61,9

      ç íèõ çà òðèâàë³ñòю íåçàéíÿòîñò³,
      â³äñîòê³â

      äî 1 ì³ñÿöÿ 6,3 2,8 5,2 5,8 2,1 4,2 3,9

      â³ä 1 äî 3 ì³ñÿö³â 10,9 8,6 18,8 20,9 15,3 19,1 11,0

      â³ä 3 äî 6 ì³ñÿö³â 21,9 16,3 20,6 16,3 27,1 27,9 20,5

      â³ä 6 äî 9 ì³ñÿö³â 17,6 10,5 6,0 8,3 8,3 10,9 15,5

      â³ä 9 äî 12 ì³ñÿö³â 10,2 15,0 4,8 8,5 8,1 13,7 10,2

      12 ì³ñÿö³â ³ á³ëüøå 33,1 46,8 44,6 40,2 39,1 24,2 38,9

ó â³ö³ 15–70 ðîê³â
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3.12. Áåçðîá³òí³ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ) çà òðèâàë³ñòþ íåçàéíÿòîñò³,
ñòàòòþ òà ì³ñöåì ïðîæèâàííÿ ó 2015 ðîö³
ILO unemployment in 2015, by duration of unemployment, sex and place of
residence

ж³íêè ÷îëîâ³êè ì³ñüê³ 
ïîñåëåííÿ

ñ³ëüñüêà 
ì³ñöåâ³ñòü

Уñüîãî áåçðîá³òíèх 92,7 36,7 56,0 61,8 30,9

   ç íèõ îñîáè, ÿê³ ðàí³øå ìàëè ðîáîòó 61,9 21,3 40,6 45,8 16,1

      ó òîìó ÷èñë³ çà òðèâàë³ñòю
      íåçàéíÿòîñò³

      äî 1 ì³ñÿöÿ 2,4 1,0 1,4 1,9 0,5

      â³ä 1 äî 3 ì³ñÿö³â 6,8 1,5 5,3 5,0 1,8

      â³ä 3 äî 6 ì³ñÿö³â 12,7 4,6 8,1 8,5 4,2

      â³ä 6 äî 9 ì³ñÿö³â 9,6 4,5 5,1 8,1 1,5

      â³ä 9 äî 12 ì³ñÿö³â 6,3 3,9 2,4 5,1 1,2

      12 ì³ñÿö³â ³ á³ëüøå 24,1 5,8 18,3 17,2 6,9

У òîìó ÷èñë³
Уñüîãî

ó â³ö³ 15–70 ðîê³â;   òèñ. îñ³á
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3.13. Áåçðîá³òí³ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ) çà ïðè÷èíàìè íåçàéíÿòîñò³
ILO unemployment, by reasons of unemployment

2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Уñüîãî áåçðîá³òíèх, òèñ. îñ³á 102,4 93,3 92,1 89,1 84,3 97,2 92,7

Зà ïðè÷èíàìè íåçàéíÿòîñò³, â³äñîòê³â

   âèâ³ëüíåí³ ç åêîíîì³÷íèõ ïðè÷èí 31,5 32,5 27,0 24,5 19,4 25,6 19,0

   çâ³ëüíåí³ çà âëàñíèì áàжàííÿì 33,7 36,6 30,8 36,3 42,7 36,5 40,9

   äåìîá³ë³çîâàí³ ç â³éñüêîâî¿ ñòðîêîâî¿
   ñëóжáè 0,7 1,5 0,2 1,0 0,2 1,3 0,3

   íå ïðàöåâëàøòîâàí³ ï³ñëÿ çàê³í÷åííÿ
   çàãàëüíîîñâ³òí³õ òà âèùèõ íàâ÷àëüíèõ
   çàêëàä³â I–IV ð³âí³â àêðåäèòàö³¿ 19,5 20,2 29,9 27,8 27,9 29,1 30,0

   çâ³ëüíåí³ ó çâ’ÿçêó ³ç çàê³í÷åííÿì ñòðîêó
   êîíòðàêòó 5,4 8,3 10,5 2,7 5,7 5,0 6,4

   ³íø³ ïðè÷èíè áåçðîá³òòÿ 9,2 0,9 1,6 7,7 4,1 2,5 3,4

ó â³ö³ 15–70 ðîê³â
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3.14. Áåçðîá³òí³ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ) çà ïðè÷èíàìè íåçàéíÿòîñò³,
ñòàòòþ òà ì³ñöåì ïðîæèâàííÿ ó 2015 ðîö³
ILO unemployment in 2015, by cause of unemployment, sex and place of
residence

ж³íêè ÷îëîâ³êè ì³ñüê³ 
ïîñåëåííÿ

ñ³ëüñüêà 
ì³ñöåâ³ñòü

Уñüîãî áåçðîá³òíèх 92,7 36,7 56,0 61,8 30,9

   ó òîìó ÷èñë³ ç ïðè÷èí íåçàéíÿòîñò³

   âèâ³ëüíåí³ ç åêîíîì³÷íèõ ïðè÷èí 17,6 5,6 12,0 9,2 8,4

   çâ³ëüíåí³ çà âëàñíèì áàжàííÿì 37,9 13,9 24,0 32,5 5,4

   äåìîá³ë³çîâàí³ ç â³éñüêîâî¿ ñòðîêîâî¿
   ñëóжáè 0,3 — 0,3 — 0,3

   íåïðàöåâëàøòîâàí³ ï³ñëÿ çàê³í÷åííÿ
   çàãàëüíîîñâ³òí³õ òà âèùèõ íàâ÷àëüíèõ
   çàêëàä³â I–IV ð³âí³â àêðåäèòàö³¿ 27,8 12,7 15,1 13,6 14,2

   çâ³ëüíåí³ ó çâ'ÿçêó ³ç çàê³í÷åííÿì
   ñòðîêó êîíòðàêòó 5,9 2,0 3,9 4,5 1,4

   ³íø³ ïðè÷èíè áåçðîá³òòÿ 3,2 2,5 0,7 2,0 1,2

ó â³ö³ 15–70 ðîê³â;   òèñ. îñ³á

У òîìó ÷èñë³
Уñüîãî
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3.15. Áåçðîá³òí³ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ) çà òðèâàë³ñòþ ïîøóêó ðîáîòè
ILO unemployment, by duration of job search

2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Уñüîãî áåçðîá³òíèх, òèñ. îñ³á 102,4 93,3 92,1 89,1 84,3 97,2 92,7

   ó òîìó ÷èñë³ îñîáè, ÿê³ øóêàëè ðîáîòó,
   íàìàãàëèñü îðãàí³çóâàòè âëàñíó ñïðàâó 96,4 91,0 87,6 85,3 83,5 95,7 91,6

      ç íèõ çà òðèâàë³ñòю ïîøóêó ðîáîòè,
      â³äñîòê³â

      äî 1 ì³ñÿöÿ 7,4 4,0 7,4 9,1 5,3 7,5 5,1

      â³ä 1 äî 3 ì³ñÿö³â 18,9 16,4 24,4 29,4 20,5 25,0 18,1

      â³ä 3 äî 6 ì³ñÿö³â 25,9 22,3 22,4 21,7 21,1 23,6 25,0

      â³ä 6 äî 9 ì³ñÿö³â 13,7 11,9 10,5 8,1 6,7 12,0 12,0

      â³ä 9 äî 12 ì³ñÿö³â 5,1 11,6 4,6 8,0 9,7 13,7 8,8

      12 ì³ñÿö³â ³ á³ëüøå 29,0 33,8 30,7 23,7 36,7 18,2 31,0

ó â³ö³ 15–70 ðîê³â
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3.16. Áåçðîá³òí³ (çà ìåòîäîëîã³ºþ ÌÎÏ) çà òðèâàë³ñòþ ïîøóêó ðîáîòè,
ñòàòòþ òà ì³ñöåì ïðîæèâàííÿ ó 2015 ðîö³
ILO unemployment in 2015, by duration of job search, sex and place of
residence

ж³íêè ÷îëîâ³êè ì³ñüê³ 
ïîñåëåííÿ

ñ³ëüñüêà 
ì³ñöåâ³ñòü

Уñüîãî áåçðîá³òíèх 92,7 36,7 56,0 61,8 30,9

   ç íèõ îñîáè, ÿê³ øóêàëè ðîáîòó, íàìà-
   ãàëèñü îðãàí³çóâàòè âëàñíó ñïðàâó 91,6 35,6 56,0 61,4 30,2

      ó òîìó ÷èñë³ çà òðèâàë³ñòю ïîøóêó
      ðîáîòè

      äî 1 ì³ñÿöÿ 4,7 2,0 2,7 2,9 1,8

      â³ä 1 äî 3 ì³ñÿö³â 16,6 6,5 10,1 11,1 5,5

      â³ä 3 äî 6 ì³ñÿö³â 22,8 11,7 11,1 16,2 6,6

      â³ä 6 äî 9 ì³ñÿö³â 11,0 6,7 4,3 8,6 2,4

      â³ä 9 äî 12 ì³ñÿö³â 8,1 3,9 4,2 4,6 3,5

      12 ì³ñÿö³â ³ á³ëüøå 28,4 4,8 23,6 18,0 10,4

 

У òîìó ÷èñë³

Уñüîãî

ó â³ö³ 15–70 ðîê³â;   òèñ. îñ³á
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3.17. Ïîïèò, ïðîïîçèö³ÿ òà ïðàöåâëàøòóâàííÿ ðîáî÷î¿ ñèëè çà âèäàìè
åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ ó 2015 ðîö³1

Demand, supply and placement of labour force in 2015, by type of economic
activity

2Ðîçïîä³ë çàðåºñòðîâàíèõ áåçðîá³òíèõ çà âèäàìè åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ çä³éñíåíî ñòîñîâíî îñ³á, ÿê³ ðàí³øå ìàëè
ðîáîòó (ïðàöюâàëè íà ï³äïðèºìñòâàõ, óñòàíîâàõ, îðãàí³çàö³ÿõ òîùî).

1Зà äàíèìè Ëüâ³âñüêîãî îáëàñíîãî öåíòðó çàéíÿòîñò³.

Ê³ëüê³ñòü 
çàðåºñòðî-

âàíèõ 
áåçðîá³òíèõ2

Ïîòðåáà 
ðîáîòîäàâö³â ó 
ïðàö³âíèêàõ äëÿ 

çàì³ùåííÿ â³ëüíèõ 
ðîáî÷èõ ì³ñöü 

(âàêàíòíèõ ïîñàä)

Уñüîãî                          23950 1514 23727

   C³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå ãîñïîäàðñòâî 1302 23 1608

   Ïðîìèñëîâ³ñòü 3987 377 6271

   Бóä³âíèöòâî 692 72 832

   Îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò àâòî-
   òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â 3647 271 5346

   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, ïîøòîâà
   òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 826 176 1237

   Тèì÷àñîâå ðîçì³ùóâàííÿ é îðãàí³çàö³ÿ
   õàð÷óâàííÿ 658 68 1364

   ²íфîðìàö³ÿ òà òåëåêîìóí³êàö³¿ 639 21 433

   Ф³íàíñîâà òà ñòðàõîâà ä³ÿëüí³ñòü 1063 6 134

   Îïåðàö³¿ ç íåðóõîìèì ìàéíîì 210 11 283

   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåõí³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 830 83 1456

   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àäì³í³ñòðàòèâíîãî òà
   äîïîì³жíîãî îáñëóãîâóâàííÿ 498 133 515

   Дåðжàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; îáîâ’ÿçêîâå
   ñîö³àëüíå ñòðàõóâàííÿ 3561 129 1011

   Îñâ³òà 525 53 1571

   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ òà íàäàííÿ ñîö³àëüíî¿
   äîïîìîãè 1047 44 1000

   Мèñòåöòâî, ñïîðò, ðîçâàãè òà â³äïî÷èíîê 137 20 216

   Íàäàííÿ ³íøèõ âèä³â ïîñëóã 346 27 449

   Îñîáè, ÿê³ ðàí³øå íå ïðàöюâàëè 3982 x x

îñ³á

íà ê³íåöü ðîêó

Ïðàöå-
âëàøòîâàíî 

çàðåºñòðîâàíèõ 
áåçðîá³òíèõ    

çà ð³ê
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3.18. Ïîïèò, ïðîïîçèö³ÿ òà ïðàöåâëàøòóâàííÿ ðîáî÷î¿ ñèëè çà
ïðîôåñ³éíèìè ãðóïàìè ó 2015 ðîö³1

Demand, supply and placement of labour force in 2015, by occupational group

2Вêëю÷àю÷è îñ³á áåç ïðîфåñ³¿.

1Дèâ. âèíîñêó äî òàáë. 3.17.

Ê³ëüê³ñòü 
çàðåºñòðî-

âàíèõ     
áåçðî-    
á³òíèõ

Ïîòðåáà 
ðîáîòîäàâö³â ó 
ïðàö³âíèêàõ äëÿ 

çàì³ùåííÿ 
â³ëüíèõ ðîáî÷èõ 
ì³ñöü (âàêàíòíèõ 

ïîñàä)

Уñüîãî 23950 1514 16

   Зàêîíîäàâö³, âèù³ äåðжàâí³ ñëóжáîâö³, êåð³âíèêè
   ìåíåäжåðè (óïðàâèòåë³) 3923 102 38

   Ïðîфåñ³îíàëè 2997 124 24

   Фàõ³âö³ 3685 156 24

   Тåõí³÷í³ ñëóжáîâö³ 1695 64 26

   Ïðàö³âíèêè ñфåðè òîðã³âë³ òà ïîñëóã 3888 299 13

   Êâàë³ф³êîâàí³ ðîá³òíèêè ñ³ëüñüêîãî òà ë³ñîâîãî 
   ãîñïîäàðñòâ, ðèáîðîçâåäåííÿ òà ðèáàëüñòâà 606 7 87

   Êâàë³ф³êîâàí³ ðîá³òíèêè ç ³íñòðóìåíòîì 2581 392 7

   Ðîá³òíèêè ç îáñëóãîâóâàííÿ, åêñïëóàòàö³¿ òà 
   êîíòðîëюâàííÿ çà ðîáîòîю òåõíîëîã³÷íîãî óñòàò- 
   êóâàííÿ, ñêëàäàííÿ óñòàòêóâàííÿ òà ìàøèí 2618 250 10

   Íàéïðîñò³ø³ ïðîфåñ³¿2 1957 120 16

îñ³á

Íàâàíòàжåííÿ 
çàðåºñòðî-

âàíèõ áåçðî-
á³òíèõ íà îäíå 
â³ëüíå ðîáî÷å 

ì³ñöå 
(âàêàíòíó 
ïîñàäó)íà ê³íåöü ðîêó
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3.19. Ñåðåäíüîîáë³êîâà ê³ëüê³ñòü øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â çà âèäàìè
åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³1
Average annual number of employees, by type of economic activity

1Зà юðèäè÷íèìè îñîáàìè òà â³äîêðåìëåíèìè ï³äðîçä³ëàìè юðèäè÷íèõ îñ³á ³ç ê³ëüê³ñòю íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â 10 ³
á³ëüøå îñ³á.

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Уñüîãî 554719 542197 535855 516382 502710 483064
   Ñ³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå ãîñïîäàðñòâî 12466 12324 12125 11809 9817 9390
      ó òîìó ÷èñë³ ñ³ëüñüêå ãîñïîäàðñòâî 9037 8286 7021 6747 5931 5674
   Ïðîìèñëîâ³ñòü 126980 121992 120721 118343 117322 111249
   Бóä³âíèöòâî 25943 22899 20299 16807 13292 12981
   Îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò àâòî-
   òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â 51034 52202 53046 46189 41060 37455
   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, ïîøòîâà 
   òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 46009 45408 47756 46972 45564 44538
     ó òîìó ÷èñë³
     òðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî 41056 40631 42881 42161 40865 39961
      ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 4953 4777 4875 4811 4699 4577
   Тèì÷àñîâå ðîçì³ùóâàííÿ é îðãàí³çàö³ÿ õàð-
   ÷óâàííÿ 7397 6674 6747 6745 7536 6801
   ²íфîðìàö³ÿ òà òåëåêîìóí³êàö³¿ 12380 12804 11902 11225 10228 7665
   Ф³íàíñîâà òà ñòðàõîâà ä³ÿëüí³ñòü 12787 13111 12658 11689 10965 9115
   Îïåðàö³¿ ç íåðóõîìèì ìàéíîì 6285 6717 7464 5185 4927 4479
   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåõí³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 18136 14206 14247 13917 12998 12151
      ó òîìó ÷èñë³ íàóêîâ³ äîñë³äжåííÿ òà ðîçðîáêè 5459 5223 5271 4888 4101 4304
   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àäì³í³ñòðàòèâíîãî òà äîïî-
   ì³жíîãî îáñëóãîâóâàííÿ 14138 13665 11741 12677 11712 12952
   Дåðжàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; îáîâ’ÿçêîâå 
   ñîö³àëüíå ñòðàõóâàííÿ 34246 32117 28827 26786 31174 29796
   Îñâ³òà 102388 101123 102220 101365 101365 102419
   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ òà íàäàííÿ ñîö³àëüíî¿ äî-
   ïîìîãè 73490 75773 73432 75304 74120 70676
      ó òîìó ÷èñë³ îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 68332 70668 68972 70956 69691 66406
   Мèñòåöòâî, ñïîðò, ðîçâàãè òà â³äïî÷èíîê 8770 8570 9181 8607 8476 9467
      ó òîìó ÷èñë³
      ä³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ òâîð÷îñò³, ìèñòåöòâà òà 
      ðîçâàã 3215 3916 4641 2432 2489 3832
      фóíêö³îíóâàííÿ á³áë³îòåê, àðõ³â³â, ìóçå¿â òà 
      ³íøèõ çàêëàä³â êóëüòóðè 4127 3591 3350 4306 4360 3956
   Íàäàííÿ ³íøèõ âèä³â ïîñëóã 2270 2612 3489 2762 2154 1930

îñ³á
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3.20. Ñåðåäíüîîáë³êîâà ê³ëüê³ñòü øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â çà âèäàìè
åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ ó ïðîìèñëîâîñò³1

Average annual number of employees, by type of economic activity in industry

1Дèâ. âèíîñêó äî òàáë. 3.19.

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Ïðîìèñëîâ³ñòü 126980 121992 120721 118343 117322 111249

   Дîáóâíà ïðîìèñëîâ³ñòü ³ ðîçðîáëåííÿ êàð’ºð³â 13745 13570 14626 14650 14387 13338

   Ïåðåðîáíà ïðîìèñëîâ³ñòü 89777 85850 84379 80753 80530 77098

      Вèðîáíèöòâî õàð÷îâèõ ïðîäóêò³â, íàïî¿â òà 
      òюòюíîâèõ âèðîá³â 15022 15243 15290 15540 15073 14230

      Тåêñòèëüíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî îäÿãó, 
      øê³ðè, âèðîá³â ç³ øê³ðè òà ³íøèõ ìàòåð³àë³â 12338 12894 12701 10615 11261 11075

      Вèãîòîâëåííÿ âèðîá³â ç äåðåâèíè, ïàïåðó òà
      ïîë³ãðàф³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 9368 8254 7886 7814 7593 7714

      Вèðîáíèöòâî êîêñó òà ïðîäóêò³â íàфòîïåðå-
      ðîáëåííÿ 2641 1605 1283 1218 1122 1059

      Вèðîáíèöòâî õ³ì³÷íèõ ðå÷îâèí ³ õ³ì³÷íî¿ ïðî-
      äóêö³¿ 2279 1358 1066 856 849 706

      Вèðîáíèöòâî îñíîâíèõ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðî-
      äóêò³â ³ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðåïàðàò³â 929 1016 1105 1111 1134 1124

      Вèðîáíèöòâî ãóìîâèõ ³ ïëàñòìàñîâèõ âèðîá³â,
      ³íøî¿ íåìåòàëåâî¿ ì³íåðàëüíî¿ ïðîäóêö³¿ 9519 8904 8777 8769 8982 7919

      Мåòàëóðã³éíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî ãîòî-
      âèõ ìåòàëåâèõ âèðîá³â, êð³ì ìàøèí òà óñòàò-
      êîâàííÿ 5049 4429 4269 4318 4443 3753

      Вèðîáíèöòâî êîìï’юòåð³â, åëåêòðîííî¿ òà îï-
      òè÷íî¿ ïðîäóêö³¿ 1316 2340 2695 2524 2303 2041

      Вèðîáíèöòâî åëåêòðè÷íîãî óñòàòêîâàííÿ 3290 3298 3297 2656 2406 2143

      Вèðîáíèöòâî ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ íå â³ä-
      íåñåíèõ äî ³íøèõ óãðóïóâàíü 4330 3943 3427 3159 1720 1815

      Вèðîáíèöòâî àâòîòðàíñïîðòíèõ çàñîá³â, ïðè-
      ÷åï³â ³ íàï³âïðè÷åï³â òà ³íøèõ òðàíñïîðòíèõ 
      çàñîá³â 8123 8682 7899 9233 14222 14976

      Вèðîáíèöòâî ìåáë³â, ³íøî¿ ïðîäóêö³¿, ðåìîíò 
      ³ ìîíòàж ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ 15573 13884 14684 12940 9422 8543

   Ïîñòà÷àííÿ åëåêòðîåíåðã³¿, ãàçó, ïàðè òà êîí-
   äèö³éîâàíîãî ïîâ³òðÿ 16424 15867 16006 16410 15976 15215

   Вîäîïîñòà÷àííÿ; êàíàë³çàö³ÿ, ïîâîäжåííÿ ç 
   â³äõîäàìè 7034 6705 5710 6530 6429 5598

îñ³á
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3.21. Âèêîðèñòàííÿ ôîíäó ðîáî÷îãî ÷àñó ïðàö³âíèê³â çà âèäàìè
åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ ó 2015 ðîö³1

Use of working time by employees in 2015, by type of economic activity

1Дèâ. âèíîñêó äî òàáë. 3.19.
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Уñüîãî 1843 1598 245 149 39 4 22 0,87
   C³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå ãîñïîäàðñòâî 1887 1712 175 117 32 0 13 0,91
      ó òîìó ÷èñë³ ñ³ëüñüêå ãîñïîäàðñòâî 1829 1688 141 103 22 — 9 0,92
   Ïðîìèñëîâ³ñòü 1966 1653 313 153 56 10 38 0,84
   Бóä³âíèöòâî 1950 1673 277 107 28 32 73 0,86
   Îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò 
   àâòîòðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â 1932 1780 152 104 24 1 14 0,92
   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, 
   ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 1920 1629 291 141 50 1 61 0,85
      ó òîìó ÷èñë³
      òðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî 1958 1656 302 145 52 1 68 0,85
      ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 1588 1396 192 104 35 — — 0,88
   Тèì÷àñîâå ðîçì³ùóâàííÿ é îðãàí³çàö³ÿ
   õàð÷óâàííÿ 1895 1728 167 108 28 8 4 0,91
   ²íфîðìàö³ÿ òà òåëåêîìóí³êàö³¿ 1855 1709 146 112 26 — 2 0,92
   Ф³íàíñîâà òà ñòðàõîâà ä³ÿëüí³ñòü 1955 1765 190 131 43 — — 0,90
   Îïåðàö³¿ ç íåðóõîìèì ìàéíîì 1946 1790 156 104 26 1 13 0,92
   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåõí³÷íà 
   ä³ÿëüí³ñòü 1881 1569 312 149 31 10 92 0,83
      ó òîìó ÷èñë³ íàóêîâ³ äîñë³äжåííÿ 
      òà ðîçðîáêè 1825 1450 375 163 30 16 115 0,79
   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àäì³í³ñòðàòèâíîãî 
   òà äîïîì³жíîãî îáñëóãîâóâàííÿ 1989 1824 165 113 34 — 10 0,92
   Дåðжàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; 
   îáîâ’ÿçêîâå ñîö³àëüíå ñòðàõóâàííÿ 1930 1678 252 175 55 1 5 0,87
   Îñâ³òà 1563 1358 205 173 24 — 0 0,87
   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ òà íàäàííÿ ñîö³àëü-
   íî¿ äîïîìîãè 1836 1579 257 159 38 0 9 0,86
      ó òîìó ÷èñë³ îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 1834 1574 260 159 38 0 9 0,86
   Мèñòåöòâî, ñïîðò, ðîçâàãè òà â³äïî÷èíîê 1842 1641 201 148 30 — — 0,89
      ó òîìó ÷èñë³
      ä³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ òâîð÷îñò³, ìèñòåö-
      òâà òà ðîçâàã 1827 1637 190 139 28 — — 0,90
      фóíêö³îíóâàííÿ á³áë³îòåê, àðõ³â³â, — —
      ìóçå¿â òà ³íøèõ çàêëàä³â êóëüòóðè 1842 1626 216 157 35 — — 0,88
   Íàäàííÿ ³íøèõ âèä³â ïîñëóã 1867 1713 154 114 22 — 10 0,92
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3.22. Âèêîðèñòàííÿ ôîíäó ðîáî÷îãî ÷àñó ïðàö³âíèê³â çà âèäàìè
åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ ó ïðîìèñëîâîñò³ ó 2015 ðîö³1

Use of working time by employees in 2015, by type of economic activity in
industry

1Дèâ. âèíîñêó äî òàáë. 3.19.
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Ïðîìèñëîâ³ñòü 1966 1653 313 153 56 10 38 0,84
   Дîáóâíà ïðîìèñëîâ³ñòü ³ ðîçðîáëåííÿ
   êàð’ºð³â 1854 1448 406 253 95 3 7 0,78
   Ïåðåðîáíà ïðîìèñëîâ³ñòü 1976 1659 317 134 51 14 51 0,84
      Вèðîáíèöòâî õàð÷îâèõ ïðîäóêò³â,  
      íàïî¿â òà òюòюíîâèõ âèðîá³â 2000 1752 248 135 46 1 40 0,88
      Тåêñòèëüíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèö- 
      òâî îäÿãó, øê³ðè, âèðîá³â ç³ øê³ðè òà  
      ³íøèõ ìàòåð³àë³â 2005 1786 219 120 50 0 23 0,89
      Вèãîòîâëåííÿ âèðîá³â ç äåðåâèíè, 
      ïàïåðó òà ïîë³ãðàф³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 1995 1628 367 115 46 1 33 0,82
      Вèðîáíèöòâî êîêñó òà ïðîäóêò³â 
      íàфòîïåðåðîáëåííÿ 2011 1501 510 132 95 — 189 0,75
      Вèðîáíèöòâî õ³ì³÷íèõ ðå÷îâèí ³ õ³ì³÷- 
      íî¿ ïðîäóêö³¿ 1850 1682 168 101 35 25 — 0,91
      Вèðîáíèöòâî îñíîâíèõ фàðìàöåâòè÷íèõ 
      ïðîäóêò³â ³ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðåïàðàò³â 2066 1780 286 161 63 25 3 0,86
      Вèðîáíèöòâî ãóìîâèõ ³ ïëàñòìàñîâèõ 
      âèðîá³â, ³íøî¿ íåìåòàëåâî¿ ì³íåðàëü-
      íî¿ ïðîäóêö³¿ 1950 1713 237 113 31 11 58 0,88
      Мåòàëóðã³éíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèö-
      òâî ãîòîâèõ ìåòàëåâèõ âèðîá³â, êð³ì 
      ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ 1969 1529 440 94 37 46 49 0,78
      Вèðîáíèöòâî êîìï’юòåð³â, åëåêòðîí-
      íî¿ òà îïòè÷íî¿ ïðîäóêö³¿ 1975 1539 436 147 47 99 121 0,78
      Вèðîáíèöòâî åëåêòðè÷íîãî óñòàòêî-
      âàííÿ 1985 1655 330 199 65 3 42 0,83
      Вèðîáíèöòâî ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ  
      íå â³äíåñåíèõ äî ³íøèõ óãðóïóâàíü 1965 1568 397 125 49 110 75 0,80
      Вèðîáíèöòâî àâòîòðàíñïîðòíèõ çàñî-
      á³â, ïðè÷åï³â ³ íàï³âïðè÷åï³â òà ³íøèõ 
      òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â 1940 1533 407 153 68 13 74 0,79
      Вèðîáíèöòâî ìåáë³â, ³íøî¿ ïðîäóêö³¿, 
      ðåìîíò ³ ìîíòàж ìàøèí òà óñòàòêó-
      âàííÿ 1967 1645 322 151 50 14 51 0,84
   Ïîñòà÷àííÿ åëåêòðîåíåðã³¿, ãàçó, ïàðè 
   ðåìîíò ³ ìîíòàж ïîâ³òðÿ 1989 1747 242 159 54 — 9 0,88
   Вîäîïîñòà÷àííÿ; êàíàë³çàö³ÿ, ïîâîä-
   жåííÿ ç â³äõîäàìè 2021 1793 228 152 50 1 15 0,89
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3.23. Ð³âåíü ïðèéîìó òà âèáóòòÿ ïðàö³âíèê³â çà âèäàìè åêîíîì³÷íî¿
ä³ÿëüíîñò³1

Rate for recruitments and retirements of hired workers, by type of economic
activity

1Дèâ. âèíîñêó äî òàáë. 3.19.

2013 2014 2015 2013 2014 2015

Уñüîãî 20,0 17,0 20,1 22,5 21,8 24,4
   C³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå ãîñïîäàðñòâî 29,9 25,1 35,8 37,6 30,1 41,8
      ó òîìó ÷èñë³ ñ³ëüñüêå ãîñïîäàðñòâî 37,6 27,2 41,5 41,1 37,1 55,7
   Ïðîìèñëîâ³ñòü 19,0 17,1 21,1 24,3 21,9 25,1
   Бóä³âíèöòâî 36,5 22,4 24,8 44,7 38,2 37,2
   Îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò àâòî-
   òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â 39,5 34,7 44,7 45,7 44,6 52,0
   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, 
   ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 21,5 15,0 18,8 22,0 20,5 21,4
      ó òîìó ÷èñë³
      òðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî 21,7 14,4 18,6 21,9 20,4 20,9
      ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 19,9 19,7 20,6 22,3 21,2 25,1
   Тèì÷àñîâå ðîçì³ùóâàííÿ é îðãàí³çàö³ÿ
   õàð÷óâàííÿ 26,8 23,0 48,4 46,2 35,9 48,5
   ²íфîðìàö³ÿ òà òåëåêîìóí³êàö³¿ 19,9 43,7 43,4 21,5 75,8 74,3
   Ф³íàíñîâà òà ñòðàõîâà ä³ÿëüí³ñòü 26,9 26,3 27,5 32,2 36,1 50,7
   Îïåðàö³¿ ç íåðóõîìèì ìàéíîì 23,8 17,3 21,0 23,4 23,2 40,7
   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåõí³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 24,4 31,6 14,4 26,5 35,4 28,2
      ó òîìó ÷èñë³ íàóêîâ³ äîñë³äжåííÿ 
      òà ðîçðîáêè 11,5 6,8 10,5 16,6 21,0 19,3
   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àäì³í³ñòðàòèâíîãî òà
   äîïîì³жíîãî îáñëóãîâóâàííÿ 50,6 40,4 45,5 50,1 46,2 51,5
   Дåðжàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; 
   îáîâ’ÿçêîâå ñîö³àëüíå ñòðàõóâàííÿ 18,5 19,0 19,3 18,5 18,9 18,9
   Îñâ³òà 8,4 7,6 9,7 8,6 8,2 10,1
   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ òà íàäàííÿ ñîö³àëüíî¿
   äîïîìîãè 13,0 6,9 8,0 10,6 8,9 12,5
      ó òîìó ÷èñë³ îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 12,7 6,8 7,8 10,2 8,3 12,4
   Мèñòåöòâî, ñïîðò, ðîçâàãè òà â³äïî÷èíîê 11,9 12,8 23,6 14,1 14,6 15,2
      ó òîìó ÷èñë³
      ä³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ òâîð÷îñò³, ìèñòåöòâà 
      òà ðîçâàã 14,8 14,6 40,1 14,5 14,6 14,8
      фóíêö³îíóâàííÿ á³áë³îòåê, àðõ³â³â, 
      ìóçå¿â òà ³íøèõ çàêëàä³â êóëüòóðè 8,6 6,5 7,1 8,5 7,3 9,1
   Íàäàííÿ ³íøèõ âèä³â ïîñëóã 19,8 13,4 22,8 19,7 16,0 27,3

äî ñåðåäíüîîáë³êîâî¿ ê³ëüêîñò³ øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â; 
â³äñîòê³â

Ïðèéíÿòî Вèáóëî
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3.24. Ñòàí óêëàäàííÿ êîëåêòèâíèõ äîãîâîð³â çà âèäàìè åêîíîì³÷íî¿
ä³ÿëüíîñò³ íà ê³íåöü 2015 ðîêó1

Labour contracts concluded at the end of 2015, by type of economic activity

1Дèâ. âèíîñêó äî òàáë. 3.19.

îäèíèöü îñ³á â³äñîòê³â

Уñüîãî 3727 400706 79,4
   C³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå ãîñïîäàðñòâî 83 6184 67,9
      ó òîìó ÷èñë³ ñ³ëüñüêå ãîñïîäàðñòâî 38 2351 44,5
   Ïðîìèñëîâ³ñòü 434 97978 85,2
   Бóä³âíèöòâî 93 4768 37,9
   Îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò àâòî-
   òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â 149 13144 33,7
   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, ïîøòîâà 
   òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 104 39526 86,0
      ó òîìó ÷èñë³
      òðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî 101 34623 84,4
      ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 3 4903 99,4
   Тèì÷àñîâå ðîçì³ùóâàííÿ é îðãàí³çàö³ÿ
   õàð÷óâàííÿ 33 3307 43,7
   ²íфîðìàö³ÿ òà òåëåêîìóí³êàö³¿ 31 3465 47,7
   Ф³íàíñîâà òà ñòðàõîâà ä³ÿëüí³ñòü 7 5599 55,9
   Îïåðàö³¿ ç íåðóõîìèì ìàéíîì 52 2002 44,4
   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåõí³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 147 10141 82,2
      ó òîìó ÷èñë³ íàóêîâ³ äîñë³äжåííÿ 
      òà ðîçðîáêè 58 4085 94,8
   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àäì³í³ñòðàòèâíîãî òà
   äîïîì³жíîãî îáñëóãîâóâàííÿ 107 7763 63,6
   Дåðжàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; îáîâ’ÿçêîâå
   ñîö³àëüíå ñòðàõóâàííÿ 470 26548 81,4
   Îñâ³òà 1706 101119 92,6
   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ òà íàäàííÿ ñîö³àëüíî¿
   äîïîìîãè 215 71719 95,0
      ó òîìó ÷èñë³ îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 174 67611 95,4
   Мèñòåöòâî, ñïîðò, ðîçâàãè òà â³äïî÷èíîê 86 7138 71,6
      ó òîìó ÷èñë³
      ä³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ òâîð÷îñò³, ìèñòåöòâà
      òà ðîçâàã 28 2678 67,3
      фóíêö³îíóâàííÿ á³áë³îòåê, àðõ³â³â, 
      ìóçå¿â òà ³íøèõ çàêëàä³â êóëüòóðè 34 3622 87,7
   Íàäàííÿ ³íøèõ âèä³â ïîñëóã 10 305 15,1

Ê³ëüê³ñòü  óêëà-
äåíèõ òà çà-

ðåºñòðîâàíèõ 
êîëåêòèâíèõ 

äîãîâîð³â

äî îáë³êîâî¿ ê³ëüêîñò³ 
øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â â³äïî-

â³äíîãî âèäó ä³ÿëüíîñò³
óñüîãî

Ê³ëüê³ñòü ïðàö³âíèê³â, ÿê³ îõîïëåí³ 
êîëåêòèâíèìè äîãîâîðàìè
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3.25. Ê³ëüê³ñòü äåðæàâíèõ ñëóæáîâö³â çà ñòàòòþ òà êàòåãîð³ÿìè ïîñàä
íà 31 ãðóäíÿ 2015 ðîêó
Number of civil servants by sex and category of position on December 31,2015

äî çàãàëüíî¿ ê³ëü-
êîñò³;   â³äñîòê³â îñ³á äî çàãàëüíî¿ ê³ëü-

êîñò³;   â³äñîòê³â

Уñüîãî 13790 10012 72,6 3778 27,4

Êåð³âíèêè 3237 2021 62,4 1216 37,6

   ç íèõ ìàюòü  êàòåãîð³¿ ïîñàä:

      ïåðøó 1 — — 1 100,0

      äðóãó 1 — — 1 100,0

      òðåòю 33 10 30,3 23 69,7

      ÷åòâåðòó 247 116 47,0 131 53,0

      ï’ÿòó 951 519 54,6 432 45,4

      øîñòó 2004 1376 68,7 628 31,3

Ñïåö³àë³ñòè 10553 7991 75,7 2562 24,3

   ç íèõ ìàюòü  êàòåãîð³¿ ïîñàä:

      ïåðøó — — — — —

      äðóãó — — — — —

      òðåòю — — — — —

      ÷åòâåðòó 9 5 55,6 4 44,4

      ï’ÿòó 686 470 68,5 216 31,5

      øîñòó 4236 2911 68,7 1325 31,3

      ñüîìó 5622 4605 81,9 1017 18,1

У òîìó ÷èñë³
Уñüîãî

ж³íêè ÷îëîâ³êè

îñ³á



Ñòàòèñòè÷íèé ùîð³÷íèê Ëüâ³âñüêî¿ îáëàñò³ çà 2015 ð³ê
Ãîëîâíå óïðàâë³ííÿ ñòàòèñòèêè ó Ëüâ³âñüê³é îáëàñò³

ÐÈÍÎÊ ÏÐÀÖ²

3.26. Ê³ëüê³ñòü ïîñàäîâèõ îñ³á îðãàí³â ì³ñöåâîãî ñàìîâðÿäóâàííÿ çà
ñòàòòþ òà êàòåãîð³ÿìè ïîñàä íà 31 ãðóäíÿ 2015 ðîêó
Number of officials of local self governments by sex and category of position
on December 31, 2015

äî çàãàëüíî¿ ê³ëü-
êîñò³;   â³äñîòê³â îñ³á äî çàãàëüíî¿ ê³ëü-

êîñò³;   â³äñîòê³â

Уñüîãî 5579 4061 72,8 1518 27,2

Êåð³âíèêè 2278 1333 58,5 945 41,5

   ç íèõ ìàюòü  êàòåãîð³¿ ïîñàä:

      ïåðøó 1 — — 1 100,0

      äðóãó 3 1 33,3 2 66,7

      òðåòю 33 3 9,1 30 90,9

      ÷åòâåðòó 775 182 23,5 593 76,5

      ï’ÿòó 1294 1015 78,4 279 21,6

      øîñòó 172 132 76,7 40 23,3

Ñïåö³àë³ñòè 3301 2728 82,6 573 17,4

   ç íèõ ìàюòü  êàòåãîð³¿ ïîñàä:

      ïåðøó — — — — —

      äðóãó — — — — —

      òðåòю — — — — —

      ÷åòâåðòó — — — — —

      ï’ÿòó 107 89 83,2 18 16,8

      øîñòó 1584 1314 83,0 270 17,0

      ñüîìó 1610 1325 82,3 285 17,7

У òîìó ÷èñë³
Уñüîãî

ж³íêè ÷îëîâ³êè

îñ³á
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3.27. Óìîâè ïðàö³ ïðàö³âíèê³â çà îêðåìèìè âèäàìè åêîíîì³÷íî¿
ä³ÿëüíîñò³ íà 31 ãðóäíÿ 2015 ðîêó1

Working conditions on December 31,2015, by type of economic activity

1Íå îõîïëåí³ îáñòåжåííÿì ìàë³ ï³äïðèºìñòâà, âèçíà÷åí³ çà ñòàòèñòè÷íèì öåíçîì, à òàêîж ф³çè÷í³ îñîáè-ï³äïðèºìö³.

îñ³á

äî 
îáë³êîâî¿ 
ê³ëüêîñò³ 
øòàòíèõ 

ïðàö³âíèê³â, 
â³äñîòê³â

îñ³á

äî 
îáë³êîâî¿ 
ê³ëüêîñò³ 
øòàòíèõ 

ïðàö³âíèê³â, 
â³äñîòê³â

Óñüîãî 52610 22,3 18208 7,7
   Ñ³ëüñüêå ãîñïîäàðñòâî, ìèñëèâñòâî òà íàäàííÿ 
   ïîâ’ÿçàíèõ ç íèì ïîñëóã 259 5,5 179 3,8
   Ïðîìèñëîâ³ñòü 28635 26,8 7243 6,8
      Дîáóâíà ïðîìèñëîâ³ñòü ³ ðîçðîáëåííÿ êàð’ºð³â 9190 70,5 1564 12,0
      Ïåðåðîáíà ïðîìèñëîâ³ñòü 13408 17,9 4593 6,1
         Вèðîáíèöòâî õàð÷îâèõ ïðîäóêò³â, íàïî¿â òà 
         òюòюíîâèõ âèðîá³â 2309 16,1 960 6,7
         Тåêñòèëüíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî îäÿãó, 
         øê³ðè, âèðîá³â ç³ øê³ðè òà ³íøèõ ìàòåð³àë³â 1719 14,0 1231 10,0
         Вèãîòîâëåííÿ âèðîá³â ç äåðåâèíè, ïàïåðó òà
         ïîë³ãðàф³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 1173 17,7 288 4,3
         Вèðîáíèöòâî êîêñó òà ïðîäóêò³â íàфòîïåðåðîáëåííÿ 729 67,9 94 8,8
         Вèðîáíèöòâî õ³ì³÷íèõ ðå÷îâèí ³ õ³ì³÷íî¿ ïðîäóêö³¿ 22 3,8 1 0,2
         Вèðîáíèöòâî îñíîâíèõ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðîäóêò³â
         ³ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðåïàðàò³â 63 5,1 36 2,9
         Вèðîáíèöòâî ãóìîâèõ ³ ïëàñòìàñîâèõ âèðîá³â,
         ³íøî¿ íåìåòàëåâî¿ ì³íåðàëüíî¿ ïðîäóêö³¿ 1186 18,6 186 2,9
         Мåòàëóðã³éíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî ãîòîâèõ
         ìåòàëåâèõ âèðîá³â, êð³ì ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ 858 27,4 78 2,5
         Вèðîáíèöòâî êîìï’юòåð³â, åëåêòðîííî¿ òà îïòè÷íî¿
         ïðîäóêö³¿ 115 6,2 50 2,7
         Вèðîáíèöòâî åëåêòðè÷íîãî óñòàòêîâàííÿ 939 46,7 565 28,1
         Вèðîáíèöòâî ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ íå â³äíå-
         ñåíèõ äî ³íøèõ óãðóïóâàíü 352 16,9 9 0,4
         Вèðîáíèöòâî àâòîòðàíñïîðòíèõ çàñîá³â, ïðè÷åï³â
         ³ íàï³âïðè÷åï³â òà ³íøèõ òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â 1993 12,8 806 5,2
         Вèðîáíèöòâî ìåáë³â, ³íøî¿ ïðîäóêö³¿, ðåìîíò ³ 
         ìîíòàж ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ 1950 25,1 289 3,7
      Ïîñòà÷àííÿ åëåêòðîåíåðã³¿, ãàçó, ïàðè òà êîíäèö³éî-
      âàíîãî ïîâ³òðÿ 4443 30,3 823 5,6
      Вîäîïîñòà÷àííÿ; êàíàë³çàö³ÿ, ïîâîäжåííÿ ç â³äõîäàìè 1594 37,9 263 6,3
   Бóä³âíèöòâî 1363 16,9 127 1,6
   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, ïîøòîâà 
   òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 10588 22,7 847 1,8
   Тåëåêîìóí³êàö³¿ (åëåêòðîçâ'ÿçîê) 385 15,1 28 1,1
   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 11380 16,8 9784 14,5

ó òîìó ÷èñë³ ж³íêè

Ê³ëüê³ñòü øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â, çàéíÿòèõ 
íà ðîáîòàõ ç³ øê³äëèâèìè óìîâàìè ïðàö³

óñüîãî
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3.28. Ï³ëüãè òà êîìïåíñàö³¿ ïðàö³âíèêàì çà ðîáîòó ç³ øê³äëèâèìè
óìîâàìè ïðàö³ çà îêðåìèìè âèäàìè åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³ íà
31 ãðóäíÿ 2015 ðîêó1

Employees receiving compensation for working under harmful conditions
on December 31,2015, by type of economic activity

1Дèâ. âèíîñêó äî òàáë. 3.27.

îñ³á

äî 
îáë³êîâî¿ 
ê³ëüêîñò³ 
øòàòíèõ 

ïðàö³âíèê³â, 
â³äñîòê³â

îñ³á

äî 
îáë³êîâî¿ 
ê³ëüêîñò³ 
øòàòíèõ 

ïðàö³âíèê³â, 
â³äñîòê³â

Óñüîãî 85017 36,0 41774 17,7
   Ñ³ëüñüêå ãîñïîäàðñòâî, ìèñëèâñòâî òà íàäàííÿ 
   ïîâ’ÿçàíèõ ç íèì ïîñëóã 156 3,3 92 2,0
   Ïðîìèñëîâ³ñòü 28670 26,8 7230 6,8
      Дîáóâíà ïðîìèñëîâ³ñòü ³ ðîçðîáëåííÿ êàð’ºð³â 9376 71,9 1567 12,0
      Ïåðåðîáíà ïðîìèñëîâ³ñòü 13173 17,6 4484 6,0
         Вèðîáíèöòâî õàð÷îâèõ ïðîäóêò³â, íàïî¿â òà 
         òюòюíîâèõ âèðîá³â 2224 15,5 915 6,4
         Тåêñòèëüíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî îäÿãó, 
         øê³ðè, âèðîá³â ç³ øê³ðè òà ³íøèõ ìàòåð³àë³â 1692 13,8 1203 9,8
         Вèãîòîâëåííÿ âèðîá³â ç äåðåâèíè, ïàïåðó òà
         ïîë³ãðàф³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 986 14,8 263 4,0
         Вèðîáíèöòâî êîêñó òà ïðîäóêò³â íàфòîïåðåðîáëåííÿ 742 69,1 99 9,2
         Вèðîáíèöòâî õ³ì³÷íèõ ðå÷îâèí ³ õ³ì³÷íî¿ ïðîäóêö³¿ 22 3,8 1 0,2
         Вèðîáíèöòâî îñíîâíèõ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðîäóêò³â
         ³ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðåïàðàò³â 63 5,1 36 2,9
         Вèðîáíèöòâî ãóìîâèõ ³ ïëàñòìàñîâèõ âèðîá³â,
         ³íøî¿ íåìåòàëåâî¿ ì³íåðàëüíî¿ ïðîäóêö³¿ 1174 18,4 186 2,9
         Мåòàëóðã³éíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî ãîòîâèõ
         ìåòàëåâèõ âèðîá³â, êð³ì ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ 873 27,9 89 2,8
         Вèðîáíèöòâî êîìï’юòåð³â, åëåêòðîííî¿ òà îïòè÷íî¿
         ïðîäóêö³¿ 213 11,5 63 3,4
         Вèðîáíèöòâî åëåêòðè÷íîãî óñòàòêîâàííÿ 939 46,7 565 28,1
         Вèðîáíèöòâî ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ íå â³äíå-
         ñåíèõ äî ³íøèõ óãðóïóâàíü 359 17,3 12 0,6
         Вèðîáíèöòâî àâòîòðàíñïîðòíèõ çàñîá³â, ïðè÷åï³â
         ³ íàï³âïðè÷åï³â òà ³íøèõ òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â 1993 12,8 806 5,2
         Вèðîáíèöòâî ìåáë³â, ³íøî¿ ïðîäóêö³¿, ðåìîíò ³ 
         ìîíòàж ìàøèí òà óñòàòêîâàííÿ 1893 24,4 246 3,2
      Ïîñòà÷àííÿ åëåêòðîåíåðã³¿, ãàçó, ïàðè òà êîíäèö³éî-
      âàíîãî ïîâ³òðÿ 4427 30,2 853 5,8
      Вîäîïîñòà÷àííÿ; êàíàë³çàö³ÿ, ïîâîäжåííÿ ç â³äõîäàìè 1694 40,3 326 7,7
   Бóä³âíèöòâî 1352 16,7 124 1,5
   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, ïîøòîâà 
   òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 18178 39,0 3329 7,1
   Тåëåêîìóí³êàö³¿ (åëåêòðîçâ'ÿçîê) 385 15,1 28 1,1
   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 36276 53,7 30971 45,8

óñüîãî ó òîìó ÷èñë³ ж³íêè

Ê³ëüê³ñòü ïðàö³âíèê³â, ÿê³ ìàюòü ïðàâî íà 
õî÷à á îäèí ³ç âèä³â ï³ëüã ³ êîìïåíñàö³é
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Ñåðåäíüîì³ñÿ÷íà çàðîá³òíà ïëàòà ïðàö³âíèê³â1

Average monthly wage of workers3.29.

2²íäåêñè ðîçðàõîâàí³ äî ïîïåðåäíüîãî ì³ñÿöÿ.

1У 2000–2009ðð. – çà юðèäè÷íèìè îñîáàìè òà â³äîêðåìëåíèìè ï³äðîçä³ëàìè юðèäè÷íèõ îñ³á, êð³ì ñòàòèñòè÷íî
ìàëèõ ï³äïðèºìñòâ, З 2010ð. – çà юðèäè÷íèìè îñîáàìè òà â³äîêðåìëåíèìè ï³äðîçä³ëàìè юðèäè÷íèõ îñ³á ³ç ê³ëüê³ñòю
íàéìàíèõ ïðàö³âíèê³â 10 ³ á³ëüøå îñ³á. 

Íîì³íàëüíà             
çàðîá³òíà ïëàòà

²íäåêñ íîì³íàëüíî¿           
çàðîá³òíî¿ ïëàòè

²íäåêñ ðåàëüíî¿             
çàðîá³òíî¿ ïëàòè

ãðí

2000 196 128,9 98,6

2001 272 138,5 122,3

2002 339 124,7 120,7

2003 419 123,5 116,5

2004 523 124,9 124,1

2005 713 136,3 122,3

2006 923 129,5 120,3

2007 1183 128,1 113,4

2008 1570 132,8 104,0

2009 1667 106,2 90,1

2010 1941 119,0 108,1

2011 2244 115,6 106,7

2012 2578 114,9 114,4

2013 2789 108,2 109,2

2014 2961 106,2 93,3

2015 3646 123,1 79,4

Ñ³÷åíü 2905 86,6 84,1

Ëюòèé 3112 107,1 101,1

Бåðåçåíü 3273 105,2 93,5

Êâ³òåíü 3395 103,7 89,3

Тðàâåíü 3591 105,8 104,0

Чåðâåíü 3782 105,3 105,1

Ëèïåíü 3823 101,1 102,8

Ñåðïåíü 3660 95,7 96,8

Вåðåñåíü 3843 105,0 100,8

Жîâòåíü 3951 102,8 105,4

Ëèñòîïàä 3905 98,8 97,7

Ãðóäåíü 4643 118,9 117,8

Ó òîìó ÷èñë³ çà ì³ñÿöÿìè2

äî ïîïåðåäíüîãî ðîêó;   â³äñîòê³â
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Ðîçïîä³ë ê³ëüêîñò³ øòàòíèõ ïðàö³âíèê³â çà ð³âíåì íîì³íàëüíî¿
çàðîá³òíî¿ ïëàòè, â³äñîòê³â
Distribution of regular employees, by nominal wages, percent

3.30.

1Дèâ. âèíîñêó 1 äî òàáë. 3.29.

ãðóäåíü 2012

0

ãðóäåíü 2015

5

10

15

20

25

ó ìåæàõ
ì³í³ìàëüíî¿

çàðîá³òíî¿ ïëàòè

30

1501 - 2500â³ä ì³í³ìàëüíî¿
çàðîá³òíî¿ ïëàòè

- 1500

2501 - 3500 3501 - 5000 ïîíàä 5000

6,7

21,5

28,8

18,5

15,3

9,2

3,3

7,0

21,1
18,8

23,6

26,2



Ñòàòèñòè÷íèé ùîð³÷íèê Ëüâ³âñüêî¿ îáëàñò³ çà 2015 ð³ê
Ãîëîâíå óïðàâë³ííÿ ñòàòèñòèêè ó Ëüâ³âñüê³é îáëàñò³

ÐÈÍÎÊ ÏÐÀÖ²

²íäåêñè íîì³íàëüíî¿ òà ðåàëüíî¿ çàðîá³òíî¿ ïëàòè ïðàö³âíèê³â1,
â³äñîòê³â äî 2005 ðîêó
Indices of nominal and real wage workers, percent to the 2005 year

3.31.

1Дèâ. âèíîñêó 1 äî òàáë. 3.29.
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3.32. Ñåðåäíüîì³ñÿ÷íà íîì³íàëüíà çàðîá³òíà ïëàòà øòàòíèõ ïðàö³âíè-
ê³â çà âèäàìè åêîíîì³÷íî¿ ä³ÿëüíîñò³1

Average monthly nominal wage of salaried workers, by type of economic
activity

1Дèâ. âèíîñêó 1 äî òàáë. 3.29.

2010 2011 2012 2013 2014 2015

Óñüîãî 1941 2244 2578 2789 2961 3646

   C³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå ãîñïîäàðñòâî 1574 1965 2292 2421 2698 3977

   Ïðîìèñëîâ³ñòü 2111 2548 2868 3120 3461 4335

   Бóä³âíèöòâî 1314 1867 2206 2449 2300 3278

   Îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò àâòî-
   òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â 1561 1882 2138 2461 2540 3298

   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, ïîøòîâà
   òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 2570 2892 3066 3176 3311 4070
      ó òîìó ÷èñë³

      òðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî 2726 3063 3231 3338 3487 4316

      ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 1281 1435 1611 1749 1783 1927

   Тèì÷àñîâå ðîçì³ùóâàííÿ é îðãàí³çàö³ÿ
   õàð÷óâàííÿ 1198 1501 1559 1706 1636 2264

   ²íфîðìàö³ÿ òà òåëåêîìóí³êàö³¿ 2513 2766 3014 3343 3104 7802

   Ф³íàíñîâà òà ñòðàõîâà ä³ÿëüí³ñòü 3567 4289 4689 5139 5637 6752

   Îïåðàö³¿ ç íåðóõîìèì ìàéíîì 1497 1697 2010 2202 4789 5930

   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåõí³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 1943 2486 2740 2835 3032 3738

      ó òîìó ÷èñë³ íàóêîâ³ äîñë³äæåííÿ òà ðîçðîáêè 2252 2420 2947 2757 2854 3083

   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àäì³í³ñòðàòèâíîãî òà
   äîïîì³æíîãî îáñëóãîâóâàííÿ 1450 1599 1837 1997 2005 2383

   Дåðæàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; îáîâ’ÿçêîâå 
   ñîö³àëüíå ñòðàõóâàííÿ 2483 2698 3029 3357 3416 3948

   Îñâ³òà 1869 2061 2529 2676 2749 3118

   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ òà íàäàííÿ ñîö³àëüíî¿
   äîïîìîãè 1473 1585 1968 2133 2188 2572

      ó òîìó ÷èñë³ îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 1463 1573 1960 2128 2181 2569

   Мèñòåöòâî, ñïîðò, ðîçâàãè òà â³äïî÷èíîê 2152 2438 2861 3096 3134 3328
      ó òîìó ÷èñë³

      ä³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ òâîð÷îñò³, ìèñòåöòâà òà 
      ðîçâàã 2761 2972 3260 4469 4344 3779

      фóíêö³îíóâàííÿ á³áë³îòåê, àðõ³â³â, ìóçå¿â òà 
      ³íøèõ çàêëàä³â êóëüòóðè 1872 2024 2425 2691 2766 3083

   Íàäàííÿ ³íøèõ âèä³â ïîñëóã 1310 1128 1346 1684 1855 2357
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2010 2011 2012 2013 2014 2015

Ïðîìèñëîâ³ñòü 2111 2548 2868 3120 3461 4335

   Дîáóâíà ïðîìèñëîâ³ñòü ³ ðîçðîáëåííÿ êàð’ºð³â 3497 4178 4708 4958 5481 6159

   Ïåðåðîáíà ïðîìèñëîâ³ñòü 1841 2234 2457 2707 3038 4021

      Вèðîáíèöòâî õàð÷îâèõ ïðîäóêò³â, íàïî¿â òà
      òюòюíîâèõ âèðîá³â 1827 2378 2673 2922 3218 4031

      Тåêñòèëüíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî îäÿãó,
      øê³ðè, âèðîá³â ç³ øê³ðè òà ³íøèõ ìàòåð³àë³â 1484 1769 1845 1916 2458 3666

      Вèãîòîâëåííÿ âèðîá³â ç äåðåâèíè, ïàïåðó òà
      ïîë³ãðàф³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 1534 2070 2273 2337 2612 3330

      Вèðîáíèöòâî êîêñó òà ïðîäóêò³â íàфòî-
      ïåðåðîáëåííÿ 2534 3590 3682 3318 3487 4788

      Вèðîáíèöòâî õ³ì³÷íèõ ðå÷îâèí ³ õ³ì³÷íî¿ ïðîäóêö³¿ 2268 2304 2509 2968 4136 6662

      Вèðîáíèöòâî îñíîâíèõ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðîäóêò³â
      ³ фàðìàöåâòè÷íèõ ïðåïàðàò³â 3122 3669 4083 5406 5944 7487

      Вèðîáíèöòâî ãóìîâèõ ³ ïëàñòìàñîâèõ âèðîá³â,
      ³íøî¿ íåìåòàëåâî¿ ì³íåðàëüíî¿ ïðîäóêö³¿ 1685 2241 2313 2504 2602 3263

      Мåòàëóðã³éíå âèðîáíèöòâî, âèðîáíèöòâî ãîòîâèõ
      ìåòàëåâèõ âèðîá³â, êð³ì ìàøèí òà óñòàòêóâàííÿ 1535 1900 2058 2415 2612 3680

      Вèðîáíèöòâî êîìï’юòåð³â, åëåêòðîííî¿ òà
      îïòè÷íî¿ ïðîäóêö³¿ 1695 2095 2631 2582 2754 3314

      Вèðîáíèöòâî åëåêòðè÷íîãî óñòàòêóâàííÿ 1777 2027 2302 2411 2571 3504

      Вèðîáíèöòâî ìàøèí òà óñòàòêóâàííÿ íå â³äíå-
      ñåíèõ äî ³íøèõ óãðóïóâàíü 1656 1947 2401 2266 2876 3544

      Вèðîáíèöòâî àâòîòðàíñïîðòíèõ çàñîá³â, ïðè÷åï³â
      ³ íàï³âïðè÷åï³â òà ³íøèõ òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â 2343 2450 2735 3291 3800 5239

      Вèðîáíèöòâî ìåáë³â, ³íøî¿ ïðîäóêö³¿, ðåìîíò ³
      ìîíòàæ ìàøèí òà óñòàòêóâàííÿ 2077 2458 2693 3025 2972 3433

   Ïîñòà÷àííÿ åëåêòðîåíåðã³¿, ãàçó, ïàðè òà êîíäèö³éî-
   âàíîãî ïîâ³òðÿ 2656 3148 3651 3869 4114 4752

   Вîäîïîñòà÷àííÿ; êàíàë³çàö³ÿ, ïîâîäæåííÿ ç
   â³äõîäàìè 1580 1853 2048 2223 2611 3181
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÷îëîâ³êè æ³íêè ÷îëîâ³êè æ³íêè
äî ñåðåäíüîì³-

ñÿ÷íî¿ çàðîá³òíî¿ 
ïëàòè ÷îëîâ³ê³â

â³äñîòê³â

Óñüîãî 221482 261582 4159 3212 77,2
   C³ëüñüêå, ë³ñîâå òà ðèáíå ãîñïîäàðñòâî 7230 2160 4268 3002 70,3
   Ïðîìèñëîâ³ñòü 69471 41778 4672 3774 80,8
   Бóä³âíèöòâî 10909 2072 3333 2987 89,6
   Îïòîâà òà ðîçäð³áíà òîðã³âëÿ; ðåìîíò àâòî-
   òðàíñïîðòíèõ çàñîá³â ³ ìîòîöèêë³â 19963 17492 3595 2959 82,3
   Тðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî, ïîøòîâà
   òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 31090 13448 4308 3521 81,7
     ó òîìó ÷èñë³
     òðàíñïîðò, ñêëàäñüêå ãîñïîäàðñòâî 30310 9651 4354 4195 96,3
      ïîøòîâà òà êóð’ºðñüêà ä³ÿëüí³ñòü 780 3797 2496 1810 72,5
   Тèì÷àñîâå ðîçì³ùóâàííÿ é îðãàí³çàö³ÿ
   õàð÷óâàííÿ 2828 3973 2346 2205 94,0
   ²íфîðìàö³ÿ òà òåëåêîìóí³êàö³¿ 4811 2854 9099 5615 61,7
   Ф³íàíñîâà òà ñòðàõîâà ä³ÿëüí³ñòü 3066 6049 8715 5757 66,1
   Îïåðàö³¿ ç íåðóõîìèì ìàéíîì 2681 1798 6971 4378 62,8
   Ïðîфåñ³éíà, íàóêîâà òà òåõí³÷íà ä³ÿëüí³ñòü 5941 6210 3685 3788 102,8
      ó òîìó ÷èñë³ íàóêîâ³ äîñë³äæåííÿ òà ðîçðîáêè 2157 2147 3236 2928 90,5
   Д³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ àäì³í³ñòðàòèâíîãî òà
   äîïîì³æíîãî îáñëóãîâóâàííÿ 7731 5221 2257 2570 113,9
   Дåðæàâíå óïðàâë³ííÿ é îáîðîíà; îáîâ’ÿçêîâå 
   ñîö³àëüíå ñòðàõóâàííÿ 11322 18474 4245 3766 88,7
   Îñâ³òà 26881 75538 3259 3068 94,1
   Îõîðîíà çäîðîâ’ÿ òà íàäàííÿ ñîö³àëüíî¿
   äîïîìîãè 13191 57485 2848 2509 88,1
      ó òîìó ÷èñë³ îõîðîíà çäîðîâ’ÿ 12518 53888 2853 2503 87,7
   Мèñòåöòâî, ñïîðò, ðîçâàãè òà â³äïî÷èíîê 3619 5848 3624 3145 86,8
      ó òîìó ÷èñë³
      ä³ÿëüí³ñòü ó ñфåð³ òâîð÷îñò³, ìèñòåöòâà òà 
      ðîçâàã 1722 2110 4164 3465 83,2
      фóíêö³îíóâàííÿ á³áë³îòåê, àðõ³â³â, ìóçå¿â òà 
      ³íøèõ çàêëàä³â êóëüòóðè 773 3183 3268 3038 93,0
   Íàäàííÿ ³íøèõ âèä³â ïîñëóã 748 1182 2869 2032 70,8

îñ³á ãðí

Ñåðåäíüîîáë³êîâà 
ê³ëüê³ñòü øòàòíèõ 

ïðàö³âíèê³â
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